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   ณ วันท่ี 16/10/2567 
หน่วยงานเจ้าภาพ กองแผนงาน 
ตัวชี้วัดท่ี 2.3 ร้อยละของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
หน่วยงานท่ีรับการประเมิน  ทุกหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย (37 หน่วยงาน) 
คำนิยาม การจัดทำแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน หมายถึง หน่วยงานมีการจัดทำแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่บันทึกในระบบศูนย์ปฏิบัติการ (DOC) กรมอนามัย ครบถ้วน 
ถูกต้อง และทันตามเวลาที่กำหนด โดยเห็นชอบและใช้รหัสผู้บริหารหน่วยงานอนุมัติและส่งแผน
ฯ ในระบบ DOC  
การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน  หมายถึง การขับเคลื่อนดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ซึ่งประกอบด้วย โครงการ/
กิจกรรม/เป้าหมาย/ระยะเวลา และควบคุมกำกับ เพื ่อให้ได้ผลสำเร็จตามเป้าหมายตาม
แผนปฏิบัติการ ใน 4 ประเด็นต่อไปน้ี ซึ่งรวมกันเรียกว่า “ดัชนีความสำเร็จในการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน” 

- Reach (R): การเข้าถึง, ครอบคลุม หน่วยนับ ร้อยละ = แบ่งเป็น 2 ระดับ 
o ระดับประชาชน: จำนวนประชาชนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมกิจกรรม และ/หรือ 
o ระดับเจ้าหน้าที่: จำนวนเจ้าหน้าที่กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมกิจกรรม เทียบกับกลุ่ม

ประชากรหรือเจ้าหน้าที่ที่ลักษณะอยู่ในกลุ่มเป้าหมายทั้งหมดในพื้นที่ 
- Effectiveness (E): ได้ผลตามที่คาดหวังกับประชากรกลุ่มเป้าหมาย หน่วยนับ ร้อยละ 

= ผลลัพธ์สุขภาพที่เกิดขึ้นกับกลุ่มประชากรเป้าหมายเทียบกับค่าเป้าหมายตามแผน  
- Adoption (A): องค์กร ชุมชนที่เข้าร่วมกิจกรรม หน่วยนับ ร้อยละ = จำนวนองค์กร 

ชุมชน หรือกลุ่มตัวแทนประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรม เทียบกับจำนวนกลุ่มที่มีลักษณะ
เป็นกลุ่มเป้าหมายในพื้นที่ 

- Implementation (I): การดำเนินกิจกรรมตามแนวทางที่กำหนด หน่วยนับ ร้อยละ 
= จำนวนองค์กร ชุมชน หรือกลุ่มที่เข้าร่วมกิจกรรม แล้วดำเนินการตามเงื่อนไข 
แนวทาง หรือมาตรฐานที่กำหนดอย่างครบถ้วน 

การบรรลุเป้าหมาย   
1) หน่วยงานวิชาการ (รวม ศอช., ศทป.) : บรรลุเป้าหมายของตัวชี้วัดภาพรวมที่

เป็นผลผลิตสำคัญตามแผนปฏิบัติการ กรมอนามัย พ.ศ. 2568 ตามที่หน่วยงานกำหนด แบ่ง
ตาม 4 ประเด็นข้างต้น ของ“ดัชนีความสำเร็จในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับ
หน่วยงาน” 

2) หน่วยงานส่วนภูมิภาค: บรรลุเป้าหมายของตัวชี้วัดภาพรวมที่เป็นผลผลิตสำคัญ
ตามแผนปฏิบัติการ กรมอนามัย พ.ศ. 2568 ตามที่คลัสเตอร์หลัก 1 – 3 กำหนด แบ่งตาม 4 
ประเด็นข้างต้น ของ“ดัชนีความสำเร็จในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน” 

3) หน่วยงานสนับสนุน: บรรลุเป้าหมายของตัวชี้วัดภาพรวมของกิจกรรมในโครงการ
ภายใต้แผนปฏิบัติการประจำปีของหน่วยงาน โดยผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายที่
หน่วยงานกำหนด แบ่งตาม 4 ประเด็นข้างต้น ของ“ดัชนีความสำเร็จในการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน” 
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วิธีการจัดเก็บข้อมูล 1. รวบรวมข้อมูลในแต่ละรอบการประเมิน โดยใช้ข้อมูลผลการดำเนินงานจากระบบ DOC4.0 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
2. รวบรวมข้อมูลผลการดำเนินงานผลผล ิตสำค ัญตามแผนปฏ ิบ ัติการ กรมอนามัย 
พ.ศ. 2568 ในแต่ละรอบการประเมินจากคลัสเตอร์และหน่วยงานวิชาการ 

แหล่งข้อมูล 1. ระบบศูนย์ปฏิบัติการกรมอนามัย (DOC4.0) 
2. แบบฟอร์มที่กองแผนงานกำหนด 

ระยะเวลาประเมินผล รอบที่ 1 : 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2567 - กุมภาพันธ ์2568) 
รอบที่ 2 : 5 เดือนหลัง (มีนาคม - กรกฎาคม 2568) 

เกณฑ์การประเมิน : รอบท่ี 1 : 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2567 – กุมภาพันธ์ 2568)  
หน่วยงานวิชาการและหน่วยงานส่วนภูมิภาค 

ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมิน/ หลักฐาน 
1 -3  1.มีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
 
2.ร้อยละการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่
บรรลุเป้าหมายกิจกรรมตามรอบการประเมิน 

คะแนน 1 1.5 2 
ร้อยละ <80 81-89 90-100  

3 1. มีรายงานการติดตามการดำเนินงานตัวช้ีวัดตามคำรับรองฯ ทุก
เดือน โดยนำข้ึนเว็บไซต์ของหน่วยงาน และบันทึก URL ในระบบ 
DOC ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป (1 คะแนน) 

เดือน 1 2 3 4 5 
คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1 

หมายเหตุ : หากเกินระยะเวลาที่กำหนดถือว่าไม่มีรายงานในเดือนน้ัน 

 

2.รายงานผลการดำเนินงานตามเป้าหมายกิจกรรมจากระบบ 
DOC4.0 โดยตัดข้อมูล ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568  
(2 คะแนน) 
(หมายเหตุ: กรณีพบว่า หน่วยงานรายงานผลการดำเนินงานในระบบ 

DOC 4.0 ไม่ครบถ้วน กองแผนงานจะหัก 0.2 คะแนน) 

 
4 - 5 การบรรลุเป้าหมายตัวช้ีวัดผลผลิตสำคัญ

ภาพรวม ตาม 4 ประเด็น ของ“ดัชนี
ความสำเร็จในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติ
การระดับหน่วยงาน” จะต้อง >ร้อยละ 75  
 
เกณฑ์การให้คะแนน 

คะแนน 1 1.5 2 
ร้อยละ < 60 61 - 74 > 75  

 
 

2 รายงานผลการดำเนินงานผลผลิตสำคัญตามแผนปฏิบัติการ กรม
อนามัย พ.ศ. 2568 โดยตัดข้อมูล ณ 28 กุมภาพันธ์ 2568 
ตัวอย่าง  

ประเด็น เป้าหมาย 
ผลการ

ดำเนินงาน ร้อยละ ดัชนี 
R 5000 คน 4000 คน 80 80 
E ร้อยละ 80 ร้อยละ 75 93.4 93.4 
A 1,500 แห่ง 1200 แห่ง 80 80 
I ร้อยละ 100  ร้อยละ 100 100 100 
คิดเป็นดัชนีภาพรวม (ค่ากลาง Median ของ R E A I โดย 

1. นำดัชนีมาเรียงจากน้อย ไป มาก  
2. นำค่าดัชนีตำแหน่งที่ 2 และ 3 มารวมกัน แล้ว

หาร 2 (80, 80, 93.4, 100) 
80+93.4

2
 = 86.7 

 

86.7 

 
 คะแนนรวม 5  
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หน่วยงานสายสนับสนุน 

ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมิน/ หลักฐาน 
1 -3  1.มีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
 
2.ร้อยละการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่
บรรลุเป้าหมายกิจกรรมตามรอบการประเมิน 
 

คะแนน 1 1.5 2 
ร้อยละ <80 81-89 90-100  

3 1. มีรายงานการติดตามการดำเนินงานตัวช้ีวัดตามคำรับรองฯ ทุก
เดือน โดยนำข้ึนเว็บไซต์ของหน่วยงาน และบันทึก URL ในระบบ 
DOC ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป (1 คะแนน) 

เดือน 1 2 3 4 5 
คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1 

หมายเหตุ : หากเกินระยะเวลาที่กำหนดถือว่าไม่มีรายงานในเดือนน้ัน 

 

2.รายงานผลการดำเนินงานตามเป้าหมายกิจกรรมจากระบบ 
DOC4.0 โดยตัดข้อมูล ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568  
(2 คะแนน) 
(หมายเหตุ: กรณีพบว่า หน่วยงานรายงานผลการดำเนินงานในระบบ 

DOC 4.0 ไม่ครบถ้วน กองแผนงานจะหัก 0.2 คะแนน) 

 

4-5 ร้อยละการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่
บรรลุเป้าหมายกิจกรรมตามรอบการประเมิน 
ตาม 4 ประเด็นข้างต้น ของ“ดัชนีความสำเร็จ
ในการดำเนนิงานตามแผนปฏิบัติการระดับ
หน่วยงาน” 
เกณฑ์การให้คะแนน 
คะแนน 0.4 0.8 1.2 1.6 2 
ร้อยละ < 70 71 - 

74 
75 - 
79 

80 – 
84 

85-
100  

2 รายงานผลการดำเนินงานตามเป้าหมายกิจกรรมจากระบบ 
DOC4.0 โดยตัดข้อมูล ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568  
(2 คะแนน) 
ตัวอย่าง  

ประเด็น เป้าหมาย 
ผลการ

ดำเนินงาน ร้อยละ ดัชนี 
R 5000 คน 4000 คน 80 80 
E ร้อยละ 80 ร้อยละ 75 93.4 93.4 
A 1,500 แห่ง 1200 แห่ง 80 80 
I ร้อยละ 100  ร้อยละ 100 100 100 
คิดเป็นดัชนีภาพรวม (ค่ากลาง Median ของ R E A I โดย 

1. นำดัชนีมาเรียงจากน้อย ไป มาก  
2. นำค่าดัชนีตำแหน่งที่ 2 และ 3 มารวมกัน แล้ว

หาร 2 (80, 80, 93.4, 100) 
80+93.4

2
 = 86.7 

 

86.7 

 
 คะแนนรวม 5  

 
 

รอบท่ี 2 : 5 เดือนหลัง (มีนาคม – กรกฎาคม 2568)   
หน่วยงานวิชาการและหน่วยงานส่วนภูมิภาค 

ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมิน/ หลักฐาน 
1 -3  1.มีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน 

 
 
 
 

3 1. มีรายงานการติดตามการดำเนินงานตัวช้ีวัดตามคำรับรองฯ ทุก
เดือน โดยนำข้ึนเว็บไซต์ของหน่วยงาน และบันทึก URL ในระบบ 
DOC ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป (1 คะแนน) 

เดือน 1 2 3 4 5 
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2.ร้อยละการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่
บรรลุเป้าหมายกิจกรรมตามรอบการประเมิน 

คะแนน 1 1.5 2 
ร้อยละ <80 81-89 90-100  

คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1 

หมายเหตุ : หากเกินระยะเวลาที่กำหนดถือว่าไม่มีรายงานในเดือนน้ัน 

 
 
2.รายงานผลการดำเนินงานตามเป้าหมายกิจกรรมจากระบบ 
DOC4.0 โดยตัดข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2568  
(2 คะแนน) 
(หมายเหตุ: กรณีพบว่า หน่วยงานรายงานผลการดำเนินงานในระบบ DOC 

4.0 ไม่ครบถ้วน กองแผนงานจะหัก 0.2 คะแนน) 
4 - 5 การบรรลุเป้าหมายตัวช้ีวัดผลผลิตสำคัญ

ภาพรวม ตาม 4 ประเด็น ของ“ดัชนี
ความสำเร็จในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติ
การระดับหน่วยงาน” จะต้อง >ร้อยละ 75  
เกณฑ์การให้คะแนน 

คะแนน 1 1.5 2 
ร้อยละ < 60 61 - 74 > 75   

2 - รายงานผลการดำเนินงานผลผลิตสำคัญตามแผนปฏิบัติการ 
กรมอนามัย พ.ศ. 2568 โดยตัดข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 
2568 

ตัวอย่าง  

ประเด็น เป้าหมาย 
ผลการ

ดำเนินงาน ร้อยละ ดัชนี 
R 5000 คน 4000 คน 80 80 
E ร้อยละ 80 ร้อยละ 75 93.4 93.4 
A 1,500 แห่ง 1200 แห่ง 80 80 
I ร้อยละ 100  ร้อยละ 100 100 100 
คิดเป็นดัชนีภาพรวม (ค่ากลาง Median ของ R E A I โดย 

1. นำดัชนีมาเรียงจากน้อย ไป มาก  
2. นำค่าดัชนีตำแหน่งที่ 2 และ 3 มารวมกัน แล้ว

หาร 2 (80, 80, 93.4, 100) 
80+93.4

2
 = 86.7 

 

86.7 

 
 คะแนนรวม 5  

 
 

หน่วยงานสายสนับสนุน 

ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมิน/ หลักฐาน 
1 -3  1.มีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน 

 
 
 
 
 
2.ร้อยละการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่
บรรลุเป้าหมายกิจกรรมตามรอบการประเมิน 

คะแนน 1 1.5 2 
ร้อยละ <80 81-89 90-100  

3 1. มีรายงานการติดตามการดำเนินงานตัวช้ีวัดตามคำรับรองฯ ทุก
เดือน โดยนำข้ึนเว็บไซต์ของหน่วยงาน และบันทึก URL ในระบบ 
DOC ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป (1 คะแนน) 

เดือน 1 2 3 4 5 
คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1 

หมายเหตุ : หากเกินระยะเวลาที่กำหนดถือว่าไม่มีรายงานในเดือนน้ัน 
2.รายงานผลการดำเนินงานตามเป้าหมายกิจกรรมจากระบบ 
DOC4.0 โดยตัดข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2568  
(2 คะแนน) 
(หมายเหตุ: กรณีพบว่า หน่วยงานรายงานผลการดำเนินงานในระบบ DOC 

4.0 ไม่ครบถ้วน กองแผนงานจะหัก 0.2 คะแนน) 
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4-5 ร้อยละการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่
บรรลุเป้าหมายกิจกรรมตามรอบการประเมิน 
ตาม 4 ประเด็นข้างต้น ของ“ดัชนีความสำเร็จ
ในการดำเนนิงานตามแผนปฏิบัติการระดับ
หน่วยงาน” 
 
คะแนน 0.4 0.8 1.2 1.6 2 

ร้อยละ < 70 71 - 
74 

75 - 
79 

80 – 
84 

85-
100  

2 2.รายงานผลการดำเนินงานตามเป้าหมายกิจกรรมจากระบบ 
DOC4.0 โดยตัดข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2568 
ตัวอย่าง  

ประเด็น เป้าหมาย 
ผลการ

ดำเนินงาน ร้อยละ ดัชนี 
R 5000 คน 4000 คน 80 80 
E ร้อยละ 80 ร้อยละ 75 93.4 93.4 
A 1,500 แห่ง 1200 แห่ง 80 80 
I ร้อยละ 100  ร้อยละ 100 100 100 
คิดเป็นดัชนีภาพรวม (ค่ากลาง Median ของ R E A I โดย 

1. นำดัชนีมาเรียงจากน้อย ไป มาก  
2. นำค่าดัชนีตำแหน่งที่ 2 และ 3 มารวมกัน แล้ว

หาร 2 (80, 80, 93.4, 100) 
80+93.4

2
 = 86.7 

 

86.7 

 
 คะแนนรวม 5  

 
 

  

เอกสารสนับสนุน :  - คู่มือการปฏิบัติงานระบบศูนย์ติดตามผลการปฏิบัติงาน DOC4.0 
- ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดผลผลิตสำคัญ 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน  
Baseline data หน่วยวัด ผลการดำเนินงานที่ผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ.) 

2563 2564 2565 2566 
ร้อยละผลความสำเร็จในการ
บรรลุเป้าหมายตาม
แผนปฏิบัติการประจำปี 

ร้อยละ 75.76 99.94 99.80 90.86 

 

ผู้ให้ข้อมูลทางวิชาการ/ 
ผู้ประสานงานตัวชี้วัด 

1. นายสายชล คล้อยเอ่ียม กลุ่มพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์       
    กองแผนงาน กรมอนามัย  โทรศัพท์ 0 2590 4283 
2. น.ส.ปนัดดา ทองชัง กลุ่มประเมินผลและนิเทศติดตาม  
กองแผนงาน กรมอนามัย  โทรศัพท์ 0 2590 4644    

ผู้รายงานตัวชี้วัด 1. น.ส.ปนัดดา ทองชัง กลุ่มประเมินผลและนิเทศติดตาม  
กองแผนงาน กรมอนามัย  โทรศัพท์ 0 2590 4644    
2. นายสายชล คล้อยเอ่ียม กลุ่มพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์       
    กองแผนงาน กรมอนามัย  โทรศัพท์ 0 2590 4283 
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การรายงานผลการดำเนินงาน 
ให้หน่วยงานรายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดทั้ง 4 ประเภทในทีป่ระชุมประจำเดือนกำกับ ติดตาม การดำเนินงาน
ของหน่วยงาน และบันทึกผลการดำเนินงานในเอกสารรายงานสรุปการประชุม ตามรูปแบบด้านลา่งน้ี 
ตัวชี้วัดท่ี 2.3 ร้อยละของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
  Reach Effectiveness Adoption Implementation 
ตัวชี้วัด ชื่อตัวชี้วัด.... ชื่อตัวชี้วัด.... ชื่อตัวชี้วัด.... ชื่อตัวชี้วัด.... 
รอบ 5 
เดือนแรก 

เป้าหมาย ระบุค่าเป้าหมาย... ระบุค่าเป้าหมาย... ระบุค่าเป้าหมาย... ระบุค่าเป้าหมาย... 

 ระบุชื่อ
เดือน.... 

    

 ระบุชื่อ
เดือน.... 

    

 ระบุชื่อ
เดือน.... 

    

 ระบุชื่อ
เดือน.... 

    

 ระบุชื่อ
เดือน.... 

    

     
ให้ผู้รายงานระบุแหล่งรายการอ้างอิงของผลการดำเนินงานทกุครั้ง ด้านข้างตาราง โดยใช้รูปแบบการอา้งอิงของ 
Vancouver  
แหล่งรายการอา้งอิง 
1. 
2. 
3. 
 

 

รายการตัวชี้วัด 2.3 ระดับหน่วยงานแ 
กลุ่มคลัสเตอร์ท่ีกระจายให้กับศูนย์อนามัยและ สสม. 


