
รายงานการประชุมรายงานผลตัวช้ีวัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ  
สำนักส่งเสริมสุขภาพ ครั้งที่ 7/2566 

วันที่ 6 มิถุนายน 2566 เวลา 13.30 – 16.00 น. 
ณ ห้องประชุมสำนักส่งเสริมสุขภาพ  

ช้ัน 3 อาคาร ๗ สำนักส่งเสริมสุขภาพ กรมอนามัย 
------------------------------------- 

ผู้มาประชุม  

1. นายแพทย์พีระยุทธ สานุกูล  ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมสุขภาพ   ประธาน 
2. นางวิมล   บ้านพวน นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ด้านสาธารณสุข)  
3. นายเนติ์  ภู่ประสม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
4. นางสาวสิริยาภรณ์ บุญลาด  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
5. นางสาวปราณี พงษ์จินดา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
6. นางสาวเนตรชนก รัตนเนตร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
7. นางอัญชุรีย์  บุญมาประเสริฐ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
8. นางสาวดวงพร หวานแก้ว รักษาการในตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
9. นางสาวประภัสสร นุชนิยม  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
10. นางสาวทิพวรรณ พูลเอียด นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
11. นางสาวณัฏฐ์พัชร์ กุญแจทอง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
12. นางสาวพรพรรณ สมพงษ์  เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน 
13. นางสาวจันจิรา ทรัพย์อาภรณ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
14. นางสาวกรกมล ปรปักษ์ขาม นักวิเทศสัมพันธ์ 
15. นางสาวณภาภัช สณศิริ  นักวิชาการเงินและบัญชี 
16. นางสาวหทัยรัตน์ เพียรเกษตรกิจ นักวิชาการพัสดุ 
17. นางสาววิไลวรรณ รักไร่  นักวิชาการพัสดุ 
18. นางนิริญา  ธนธราธิคุณ นักวิชาการเผยแพร่ 
19. นางสาวประกายกานต์ รักรุย  นักจัดการงานทั่วไป 
20. นางปิยนันท์ เกตุตรีกรณ์ พนักงานธุรการ ส 3 
21. นางปจารดา ดวงวิเชียร พนักงานธุรการ ส 3 
22. นางสาววรัสภ์สร จ่ันนงเยาว์ พนักงานธุรการ ส 3 
23. นางสาวณัชชาภัค เมืองหงส์ พนักงานธุรการ ส 3 
24. นายณัฐากร บัวแก้ว  นักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
25. นายสถาพร สามารถ  ผู้ประสานงานกิจกรรม 

 
 

 

 

 

 



2 

วาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

นายแพทย์พ ีระยุทธ สานุก ูล ผ ู ้อำนวยการสำนักส่งเสริมสุขภาพ ประธานในการประชุม ฯ ได ้แจ้งการ
ปรับเปลี่ยนโครงสร้างของกรมอนามัย (Reorganizations) ในรูปแบบการทำงานแบบคร่อมสายงาน ด้วยรูปแบบ  
คลัสเตอร์ ของกรมอนามัย โดยให้มีการดำเนินงาน ขับเคลื่อนโครงการ และกิจกรรมสำคัญของหน่วยงาน โดยมีพันธกิจ 
(Mission) ในการข ับเคล ื ่อน ตามหล ัก 5P ท ี ่ประกอบด้วย Policy Direction People Place Platform และ 
Partnership ซึ่งการปรับเปลี่ยนรูปแบบการทำงาน เพื่อเปิดโอกาสให้ทุกส่วนงานได้มีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

วาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

รายงานการประชุมรายงานผลตัวชี้วัดคำรับรองการปฏิบัติราชการ สำนักส่งเสริมสุขภาพ คร้ังที่ 6 เมื่อวันที่  
8 พฤษภาคม 2566 ฝ่ายเลขาฯ ได้ดำเนินการส่งให้แก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ และได้เผยแพร่รายงานดังกล่าวใน
เว็บไซต์สำนักส่งเสริมสุขภาพ หัวข้อ คำรับรองและรายงานผลการปฏิบัติราชการ (กพร.)  

  มติที่ประชุม รับทราบและรับรองรายงานการประชุมรายงานผลตัวชี้วัดคำรับรองการปฏิบัติราชการ 
สำนักส่งเสริมสุขภาพ คร้ังที่ 6 
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วาระท่ี 3 เรื่องเพ่ือพิจารณา 

3.1 รายงานผลการติดตามกำกับตัวชี้วัด 2.1 - 2.4 และ 3.1, 3.2, 3.7, 3.8 และ 3.11 ประจำเดือน พฤษภาคม 2566  
รายงานความก้าวหน้าผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ สำนักส่งเสริมสุขภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ประจำเดือน พฤษภาคม 2566 

กิจกรรมตามแผนการดำเนินงาน ผลการดำเนินกิจกรรม ปัญหาอุปสรรค Link เอกสาร/หลักฐาน 

ตัวช้ีวัดที่ 3.1 อัตราส่วนการตายมารดาไทยต่อการเกิดมีชีพแสนคน 
1. อัตราส่วนการตายมารดาไทยจำแนกราย

เขต (ตุลาคม 2565 - มีนาคม 2566) 
- มารดาไทยตาย (ต.ค. - พ.ค.66) ทั้งสิ้น 46 คน 
- มารดาต่างด้าวตาย (ต.ค. - พ.ค.66) ทั้งสิ้น 4 คน 
- สาเหตุการตายมารดาทั้ง 50 ราย 

• ร้อยละ 48 ของการตายมารดามาจากส า เหตุ 
ทางสูติกรรม  

• ร้อยละ 42 ของการตายมารดา มาจากสาเหตุ
ทางอ้อม  

• การตายท ี ่ย ังมาสามารถระบุสาเหต ุการตาย 
ร้อยละ 10 

1. ไม่สามารถทำการทบทวนและวิเคราะห์
การตายมารดารายบุคคลได้ตามระยะเวลา
ที่กำหนด 

2. การตายบางรายไม่สามารถเข้าไปทำ RCA 
ได้เน่ืองจากติดในเร่ืองของคดี ความและ
ชั้นความลับทางกฎหมาย 

3. ระบบรายงานข้อมูลขาดโปรแกรมเมอร์ใน
การปรับแก้ระบบทำให้มีปัญหาเร่ืองความ
ไม่ทันสมัยของโปรแกรม และเกิดระบบล่ม
บ่อยคร้ัง 

4. ระบบการรายงานผ่านโปรแกรมมีปัญหา 
ทำให้พื้นที่ไม่สามารถลงข้อมูลได้ 

https://mpdsr.anamai.moph.
go.th/#/ 

 

2. ศ ึกษาด ูงานเพื ่อพัฒนาแนวท างก าร
ดำเนินงานด้านอนามัยแม่และเด็ก ร่วมกับ 
ส ำน ั ก ง านพ ัฒ นาว ิ ทย าศาส ต ร์และ
เทคโนโลยีแห ่งชาต ิ (สวทช.) (ด ้านการ
ส่งเสริมสุขภาพ) 

วันที่ 2 พฤษภาคม 2566  
วัตถุประสงค์ 

เพื่อหาแนวทางในการพัฒนาเทคโนโลยีในการดูแล
สุขภาพมารดาและทารก 
ผู้เข้าร่วมประชุมประกอบด้วย ผู้อำนวยการสำนักงาน
พัฒนาว ิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาต ิ (สวทช.) 
(ด้านการส่งเสริมสุขภาพ) สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด
ปทุมธานี โรงพยาบาลปทุมธานี และเครือข่ายที่เกี่ยวขอ้ง 

 

- 
 

 

https://mpdsr.anamai.moph.go.th/#/
https://mpdsr.anamai.moph.go.th/#/
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กิจกรรมตามแผนการดำเนินงาน ผลการดำเนินกิจกรรม ปัญหาอุปสรรค Link เอกสาร/หลักฐาน 

3. ประชุมปรึกษาหารือ เพื่อหาแนวทางใน
การพัฒนางานอนาม ัยแม่และเด ็ก ใ น
ภาคเอกชน 

วันที่ 3 พฤษภาคม 2566  
วัตถุประสงค์ เพื่อหาแนวทางในการพัฒนางานอนามัย
แม่และเด็กในภาคเอกชน 
ผู้เข้าร่วมประชุมประกอบด้วย ประธานสมาคมโรงพยาบาล
เอกชนแห่งประเทศไทย ผู้บริหาร นักวิชาการที่เกี่ยวข้อง 
มติที่ประชุม 
- การเก ็บรวบรวมข ้อมูลภายในโรงพยาบาลเอกชนให้  

ขับเคลื่อนการขอรายงานผ่าน แบบรายงาน สพ 24 ตาม
คณะกรรมการบริหารของ สบส หากต้องการข้อมูลเพิ่มให้
กระทรวงสาธารณสุขนำเข้าที่ประชุมใหญ่เพื่อออกเป็ น
ข้อกำหนด ในการประกาศใช้ทั่วประเทศ 

- แลกเปล ี ่ยนเรียนรู ้การดำเนินงาน เน้นข ับเคล ื ่อนการ
ดำเนินงานตามมาตรฐานงานอนามัยแม่และเด ็กของ
ประเทศไทย 

- สร้างเครือข่ายการดำเนินงานแบบบูรณาการความร่วมมือ 

 
 

 

 

4.ประชุมทบทวนและวิเคราะห์การตาย
มารดาประเทศไทย 

วันที่ 9 พฤษภาคม 2566  
ผู้เข้าร่วมประชุมประกอบด้วย ประธานราชวิทยาลัยสูติ
นารีแพทย์แห่งประเทศไทย ผู้บริหาร สูติแพทย์ กุมาร
แพทย์ พยาบาล นักวิชาการ และเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง 
มติที่ประชุม 
1.ให้กรมอนามัย 

- rewrite โปรแกรม CE การรายงานการตายภายใน 
24 ชั่วโมง 

- การพัฒนาศักยภาพของแพทย์ (skill) 
- medical inquiry ประเด็นทางกฎหมาย หาแนวทาง

สรุปผลร่วมกัน ในการพูดถึง case เชิญ ศาล เป็น
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กิจกรรมตามแผนการดำเนินงาน ผลการดำเนินกิจกรรม ปัญหาอุปสรรค Link เอกสาร/หลักฐาน 

เชิงระบบ แพทย์สภา ราชวิลัย กรมอนามัย (กรม
อนามัยรับเร่ืองสรุปประเด็น) 

2.ราชวิทยาลัยสูตินารีแพทย์แห่งประเทศไทย 
- training เจ้าหน้าที่ในการลงข้อมูลและการวิเคราะห์

เพื่อลงสาเหตุการตายมารดา ร่วมกรมอนามัย 
- การพัฒนา CPG ท ี ่ เก ี ่ยวข้องก ับการลดการตาย

มารดาและทารก 
 

5. ประชุมปรึกษาหารือแนวทางก ารพัฒ นา
คุณภาพบริการฝากครรภ์สำหรับป ระ เทศ
ไทย เพื่อพัฒนาชุดสิทธิประโยชน์แก่หญิง
ตั้งครรภ์ 

วันที่ 22 พฤษภาคม 2566  
วัตถุประสงค์ หาแนวทางการพัฒนาคุณภาพบริการฝาก
ครรภ์สำหรับประเทศไทย เพื่อพัฒนาชุดสิทธิประโยชน์
แก่หญิงตั้งครรภ์ 
ผู้เข้าร่วมประชุมประกอบด้วย นายกสมาคมเวชศาสตร์
มารดาและทารกแห่งประเทศไทย ผู้บริหาร นักวิชาการที่
เกี่ยวข้อง 
มติที่ประชุม 

เสนอเพิ่มสิทธิประโยชน์ของหญิงตั้งครรภ์แล ะสามี
เพิ่มเติมผ่าน ราชวิทยาลัยสูตินารีแพทย์แห่งประเทศไทย 
เพื่อขอรับการพิจารณาจาก สปสช 

-การดูแลทารกคลอดก่อนกำหนด 
-การคัดกรองดาวน์ซินโดรม (NIPT) 
-การคัดกรองเบาหวาน 
-แคลเซียม 
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กิจกรรมตามแผนการดำเนินงาน ผลการดำเนินกิจกรรม ปัญหาอุปสรรค Link เอกสาร/หลักฐาน 

ตัวช้ีวัด 3.2 ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี มีพัฒนาการสมวัย 

ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ : เด็กอายุ 0-5 ปี ทั้งหมดตามช่วงอายุที่กำหนดมีพัฒนาการสมวัย ร้อยละ 79.40  (เป้าหมายร้อยละ 89) 
ตัวช้ีวัดผลผลิต : ทารกแรกเกิดจนถึงอายุต่ำกว่า 6 เดือนกินนมแม่อย่างเดียว ร้อยละ 60.99  (เป้าหมายร้อยละ 62) 
1. น ิ เ ท ศต ิ ด ต าม เฝ ้ าระว ั ง ก ารล ะ เมิด

พระราชบ ัญญ ัต ิ ควบคุ มก ารส ่ง เ ส ริม
การตลาดอาหารสำหรับทารกและเด็กเล็ก 
พ.ศ. 2560 
วันที่ 2 พฤษภาคม 2566 ณ จังหวัดชลบุรี 

กรมอนามัย โดยกองอนามัยมารดาและทารกและ
ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี ร่วมกับสำนักงานส าธ ารณสุข
จังหว ัดชลบ ุรี ลงพื ้นท ี ่ต ิดตามเฝ ้าระว ังการละเมิด
พระราชบ ัญญัต ิควบคุมการส ่งเสริมการตลาดอาหาร
สำหรับทารกและเด็กเล็ก พ.ศ. 2560 ในสถานที่เสี่ยง 
ได ้แก ่ โรงพยาบาลและห ้างสรรพส ินค ้า ซ ึ ่งพบว่า
ผ ู ้ประกอบการส่วนใหญ่มีความรู้ความเข ้าใจเกี ่ยวกับ
พระราชบัญญัติฯ และปฏิบัติตามได้อย่างถูกต้อง 

 

  

2. น ิ เ ท ศต ิ ด ต าม เฝ ้ าระว ั ง ก ารล ะ เมิ ด
พระราชบ ัญญ ัต ิ ควบคุ มก ารส ่ง เ ส ริม
การตลาดอาหารสำหรับทารกและเด็กเล็ก 
พ.ศ. 2560 
ว ันท ี ่  2 พฤษภาคม 2566 ณ จังหวัด
ฉะเชิงเทรา 

กรมอนามัย โดยกองอนามัยมารดาและทารกและ
ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี ร่วมกับสำนักงานส าธ ารณสุข
จังหวัดฉะเชิงเทรา ลงพื้นที่ติดตามเฝ้าระวังการละเมิด  
พระราชบ ัญญัต ิควบคุมการส ่งเสริมการตลาดอาหาร
สำหรับทารกและเด็กเล็ก พ.ศ. 2560 ในสถานที่เสี่ยง 
ได ้แก ่ โรงพยาบาล  และห ้างสรรพส ินค ้า ซ ึ ่งพบว่า
ผ ู ้ประกอบการส่วนใหญ่มีความรู้ความเข ้าใจเกี ่ยวกับ
พระราชบัญญัติฯ และปฏิบัติตามได้อย่างถูกต้อง 
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กิจกรรมตามแผนการดำเนินงาน ผลการดำเนินกิจกรรม ปัญหาอุปสรรค Link เอกสาร/หลักฐาน 

3. การประชุมคณะอนุกรรมการสื่อส ารภ าคี
เครือข ่าย  และข ับเคลื ่อนนโยบายและ
ย ุทธศาสตร์เพ ื ่อควบคุมการส ่ง เ ส ริม  
การตลาดอาหารสำหรับทารกและเด็กเล็ก 
คร้ังที่ 1/2566 
วันที่ 18 พฤษภาคม 2566 
ณ ห้องประชุมสมบูรณ์ วัชโรทัย และ
ระบบ Zoom meeting 

ในการประชุมคร้ังน้ี นพ.สุวรรณชัย วัฒนายิ่งเจริญชัย 
อธิบดีกรมอนามัย เป็นประธานการประชุม ซึ่งผู้เข้าร่วม
ประช ุมประกอบด้วยอนุกรรมก ารและ เจ ้าห น ้ าที่  
ที่เกี่ยวข้อง จำนวน 25 คน มีมติที่ประชุม ดังน้ี 

1. รับทราบความก้าวหน้าการจัดทำแผนขับเคลื่อน
การบังคับใช้พระราชบัญญัติควบคุมการส่ง เส ริม
การตลาดอาหา รสำห ร ับทารกแล ะเด ็ก เ ล็ ก  
พ.ศ. 2560 (พ.ศ. 2566 – 2570) และให้
ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการดำเนินงานตามแผนฯ 

2. คณะอนุกรรมการมีข้อเสนอแนะให้กรมอนามัย
หารือร่วมก ันก ับหน่วยงานท ี ่ เกี ่ยวข้องในการ 
ถ ่ายโอนสถานีอนามัยและโรงพยาบาลส่งเสริม
ส ุขภาพตำบลไปยังองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
รวมถึงศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลให้ครอบคลุมทุก
มิต ิ แล ้วรวบรวมข ้อมูล เส นอต ่อท ี ่ป ระ ชุ ม
คณะกรรมการควบคุมการส ่งเสริมการตลาดอ
อาหารสำหรับทารกและเด็กเล็กต่อไป อย่างไรก็
ตาม ในระหว่างการถ่ายโอนภารกิจ ควรกำชับให้
พนักงานเจ้าหน้าท ี ่ในระด ับพื ้นท ี ่ดำเนินงาน
ขับเคลื่อนพระราชบัญญัติฯ อย่างเคร่งครัด 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 .  ป ระช ุ มคณะก รรมก ารคณะทำงาน
ข ับเคล ื ่อนบ ูรณาการความร่วมมือ 6 
กระทรวงและภาคีเครือข่ายเพื่อการพัฒนา
เด็กปฐมวัย  
วันที่ 26 พฤษภาคม 2566 

มติจากการประชุม MOU 6 กระทรวง 
1. ที่ประชุมรับทราบผลการดำเนินงานขับเคลื่อ นการ

พัฒนาเด็กปฐมวัยจากทั้ง 6 หน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง  
ซึ่งกระทรวงสาธารณสุขมีบทบาทในการส่งเส ริมก าร
เจริญเติบโตและพัฒนาการสมวัยเด็กปฐมวัย รวมถึง
ต ิดตามต ัวช ี ้ว ัดสำค ัญ ค ือ ร้อยละเด ็กปฐมวัย  
มีพัฒนาการสมวัย เท่ากับร้อยละ 79.2 
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กิจกรรมตามแผนการดำเนินงาน ผลการดำเนินกิจกรรม ปัญหาอุปสรรค Link เอกสาร/หลักฐาน 

2. ที่ประชุมหารือแนวทางการขับเคลื่อนงานฯ ในไตรมาส
สุดท้ายปี 2566 และเสนอให้รายงานความก้าวหน้า
ในการประชุมคร้ังต่อไป 

5 .  น ิ เ ท ศต ิ ด ต ามเฝ ้ าระว ัง การล ะเมิด
พระราชบ ัญญ ัต ิ ควบคุ มก ารส ่ง เ ส ริม
การตลาดอาหารสำหรับทารกและเด็กเล็ก 
พ.ศ. 2560 
วันที่ 30 พฤษภาคม 2566  
ณ จังหวัดนครราชสีมา 

กรมอนามัย โดยกองอนามัยมารดาและทารกและ
ศูนย ์อนามัยท ี ่  9 นครราชส ีมา ร่วมก ับสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา ลงพื้นที่ติดตามเฝ้าระวัง
การละเมิดพระราชบัญญัติควบคุมการส่งเสริมการตล าด
อาหารสำหรับทารกและเด็กเล็ก พ.ศ. 2560 ในสถานที่
เสี่ยง ได้แก่ โรงพยาบาลและห้างสรรพสินค้า ซึ่งพบว่ามี
การกระทำผ ิดเก ี ่ยวก ับพระราชบ ัญญัต ิฯ พนักงาน
เจ้าหน้าที่จึงบันทึกติดตามสถานการณ์เฝ้าระวังและการ
รับเร่ืองร้องเรียนฯ และรวบรวมหลักฐาน เพื่อดำเนินการ
พิจารณาชี้มูลความผิดต่อไป 
 

  

ตัวช้ีวัด 3.7 ร้อยละของเด็กไทยมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
ตัวช้ีวัด 3.8 จำนวนโรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ (Health Literate School) 
1. ป ระช ุ มต ิด ตามคว ามก ้าวห น ้า  ก าร

ดำเนินงานพัฒนาศักยภาพเด ็กไทยใน
ศตวรรษที่ 21 

ตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือการพัฒนาศักยภาพ
เด ็กไทยในศตวรรษที ่  ๒๑ ภายใต ้ความร่วมมือ ๑๒ 
กระทรวง ระยะ ๖ ปี (๒๕๖๕ - ๒๕๗๐) มุ่งให้เด็กไทยเกง่ 
ด ี ม ีท ักษะ แข็งแรง ด ้วยหล ัก 4 H (Head Heart Hand 
Health) โดย กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงศึกษาธิการ
กระทรวงมหาดไทย และกระทรวงพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย ์ตามมิติ Health ได้สานพลังความร่วมมอื 
และจัดกิจกรรมเปิดตัว (Kick Off) โครงการหน่ึงโรงเรียน
หน่ึงครูอนามัยสร้างเด็กไทยรอบรู้สุขภาพ 

กรมอนามัย โดยคลัสเตอร์วัยเรีนวัยรุ่น ได้จัดประชุม
คณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูประบบการบริหารและ
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กิจกรรมตามแผนการดำเนินงาน ผลการดำเนินกิจกรรม ปัญหาอุปสรรค Link เอกสาร/หลักฐาน 

วิธีการทำงาน กลุ่มที่ 2 วัยเรียนวัยรุ่น คร้ังที่ 8/2566 
วันที่ 2 มิถุนายน 2566 เวลา 13.30 – 16.30 น.  
ณ ห้องประชุมสำนักส่งเสริมสุขภาพ  อาคาร 7 ชั้น 3  
กรมอนามัย และผ่านระบบ Zoom Meeting  
โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อกำกับ ติดตามการดำเ นินงาน
ก ารพ ัฒ นาศ ั ก ยภ าพเด ็ก ไท ยในศตวรรษ ท ี ่  21 
ปีงบประมาณ 2566 
สรุปสาระสำคัญดังนี้  

- รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานโครงก ารหน่ึง
โรงเรียนหน่ึงครูอนามัยสร้างเด็กไทยรอบรู้สุขภาพดี
รายงานความก ้าวหน้าการจัดทำคำแนะนำการ
ป้องกันโรคโควิด 19 และโรคติดต่อที่ต้องเฝ้าระวัง
สำหรับสถานศึกษาภาคเรียนท ี ่  1 ป ีการศ ึกษา 
2566  และทำหนังส ือแจ้งเวียนปลัดกระทรวง
ศ ึกษาธ ิการ และต ้นส ังก ัดสถานศึกษาท ุกแห่ง  
(อยู่ระหว่างการเสนอปลัดกระทรวงสาธารณสุขลงนาม) 
และได้จัดทำ Infographic ประชาสัมพันธ์มาตรการ
ดังกล่าว 

 

ความก้าวหน้าการดำเนินงาน
โครงการหนึ่งโรงเรียนหนึ่งครูอนามยั 

สร้างเด็กไทยรอบรู้สุขภาพ  
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กิจกรรมตามแผนการดำเนินงาน ผลการดำเนินกิจกรรม ปัญหาอุปสรรค Link เอกสาร/หลักฐาน 

2. ประชุมยกระดับคุณภาพโครงการเด็กไทย
สายตาดี 

ปร ะช ุ มข ั บ เคล ื ่ อ นโครงก ารเด ็ ก ไทยสายตาดี  
ปีงบประมาณ 2566 “ยกระดับการพัฒนาคุณภาพ
โครงการเด็กไทยสายตีดอย่างยั่งยืน” 

กรมอนามัยร่วมก ับภาค ีเครือข ่ายได ้ดำเนินก าร
โครงการเด็กไทยสายตาด ีอย่างต่อเนื่องตามขอ้ตกลง
ความร่วมมือ (MOU) ระยะ 5 ปี (2564-2568) โดย
กระทรวงสาธารณส ุข กรมอนามัย กรมการแพทย์ 
คณะกรรมการพัฒนาระบบบริการส ุขภาพ (Service 
plan) สาขาตา ร่วมก ับราชว ิทยาล ัยจักษุแพทย์แห่ง
ประเทศไทย สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
กระทรวงศ ึกษาธ ิการ กรมการส ่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น สมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย และ
สมาคมองค ์การบริหารส ่วนตำบลแห่งประเทศไทย 
เพื่อให้การดำเนินงาน ดังกล่าวเป็นไปตามเป้าหมายอยา่ง
มีประสิทธิภาพและยั่งยืน จึงได้จัดประชุมฯ ขึ้นเพื่อ  
• รายงานผลการดำเนินงานโครงการเด็กไทยสายตาดี 

ปีงบประมาณ 2565-2566  
• รายงานความก้าวหน้าตามข้อเสนอการปรบัเพิ่ม

ราคาแว่นสายตานักเรียนและแนวปฏิบัติของหน่วย
วัดแว่น 

• ความก้าวหน้าการเชื่อมโยงระบบ Vision 2020 
ก ับ HDC-SH กระทรวงสาธารณสุขและ E-claim 
สปสช. กับการใช้ประโยชน์ในการเฝ้าระวังสุขภาพ
ทางสายตานักเรียน 

• ความก้าวหน้าของการดำเนินงานโคงรการเด็กไทย
สายตาดีใน กทม. 
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กิจกรรมตามแผนการดำเนินงาน ผลการดำเนินกิจกรรม ปัญหาอุปสรรค Link เอกสาร/หลักฐาน 

• พิจารณาแนวทางการยกระด ับพัฒนาคุณภาพ
โครงการเด ็กไทยสายตาด ีอย ่างย ั ่งย ืนภายใต้
ข ้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ป ี พ.ศ.2566-
2570 และทบทวนคำสั่งคณะกรรมการขับเคลื่อน
โครงการเด็กไทยสายตาดี  

แนวทางยกระดับพ ัฒนาคุณภาพโครงการเด็กไทย
สายตาดีอย่างยั่งยืน 

1. ผลักดันนโยบายโครงการเด็กไทยสายตาดีเข้าสู่วาระ
แห่งชาติ และสัปดาห์รณรงค์เด็กไทยส ายต าดี ใน
เดือนมิถุนายน-กรกฎาคมของทุกปี หรือในโอกาส
วันเด็กแห่งชาติ 

2. ผลักดันให้เกิดสิทธิค่าตอบแทนการคัดกรองสายตา
ในโครงการเด ็กไทยสายตาด ีตามหล ักประกัน
สุขภาพงานบริการอนามัยโรงเรียน 

3. แนวทางการดำเนินงานโครงการเด็กไทยสายตาดีใน
ระด ับพื ้นที ่ รพ.สต.ภายใต ้นโยบายการถ ่ายโอน 
สู่ท้องถิ่น/อบจ. 

4. รณรงค์การคัดกรองสายตานักเรียน บันทึกข้อมูล
ผ่านระบบ และส่งต่อ  

5. ระบบความเชื่อมโยงฐานข้อมูลนักเรียนในโครงการ
เด ็กไทย สายตาด ีผ ่านHDC , VISION2020 ,  
E-claim ที่มีประสิทธิภาพต่อการใช้งาน 
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กิจกรรมตามแผนการดำเนินงาน ผลการดำเนินกิจกรรม ปัญหาอุปสรรค Link เอกสาร/หลักฐาน 

3. เยี่ยมนิเทศติดตาม เยี่ยมเสริมพลังการอบรมครูอนามัยสร้างเด็กไทย รอบ รู้
สุขภาพ (ภาคปฏิบัติ) On-site 
- ระหว่างวันที่ 1-2 พ.ค. 66 ณ โรงเรียนเบญจมราชทูศิ 

จังหวัดจันทบุรี และโรงเรียนชลราษฎร์อำรุง จังหวัด
ชลบุรี 

- ระหว่างวันที่ 8-9 พ.ค. 66 ณ โรงเรียนสระหลวง
พิทยาคม จังหวัดพิจิต และโรงเรียนพิษณุโลกพทิยาคม 
จังหวัดพิษณุโลก 

- ระหว่างวันที่ 11-12 พ.ค. 66 ณ โรงเรียนสุรนารี
วิทยา จังหวัดนครราชสีมา 

- ระหว่างวันที่ 25-26 พ.ค. 66 ณ โรงเรียนนวมินท
ราชินูทิศสตรีวิทยา กรุงเทพมหานคร 

โดยทางคณะติดตามการดำเนินงานโครงการครูอ นามัย
สร้างเด ็กไทยรอบรู ้สุขภาพ ได ้ให ้คำปรึกษา แนะนำ 
สนับสนุนและแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้  การดำเนินงานครู
อนามัยโรงเรียนในแต่ละพื ้นท ี่  ซ ึ ่งการดำเนินงานครู
อนามัยสร้างเด็กไทยรอบรู้สุขภาพในคร้ังน้ี มีโรงเรียนเข้า
ร่วมจำนวน 2,369 แห่ง 
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กิจกรรมตามแผนการดำเนินงาน ผลการดำเนินกิจกรรม ปัญหาอุปสรรค Link เอกสาร/หลักฐาน 

 



14 

กิจกรรมตามแผนการดำเนินงาน ผลการดำเนินกิจกรรม ปัญหาอุปสรรค Link เอกสาร/หลักฐาน 

   

 

ระดับที่ 4  Output ผลผลิต 
4.1 มีผลผล ิตตรงตามเป ้าหมายที ่กำหนด

โรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ (HLS) ที่ได้มี
การประเมินตนเอง ในโปรแกรมประเมิน
ความรอบรู้เทียบกับเป้าหมาย (1)  

ค่าคะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1 

จำนวน 
(แห่ง) 

2,400 2,800 3,200 3,600 4,000 

 

โรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ (HLS) ท ี ่ได ้ม ีการประเมิน
ตนเอง ในโปรแกรมประเมินความรอบรู ้  รวมทั ้งสิ้น 
3,942 แห่ง ข้อมูล ณ วันที่ 8 มิถุนายน 2566 
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กิจกรรมตามแผนการดำเนินงาน ผลการดำเนินกิจกรรม ปัญหาอุปสรรค Link เอกสาร/หลักฐาน 

ระดับที่ 5  Outcome ผลลัพธ์ของตัวช้ีวัด 
5.1 มีผลลัพธ์ตรงเป้าหมายเป็นสัดส่วนต าม
ระยะเวลา 
นักเรียนมีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ (1)  

ค่าคะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1 

ร้อยละ 30 35 40 45 50 

5.2 เด็กไทยมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
ค่าคะแนน 0.05 0.10 0.15 0.20 0.25 

ร้อยละ 20 30 40 50 60  

ข้อมูล ณ วันที่ 8 มิถุนายน 2566 
1. นักเรียนมีพฤติกรรมส ุขภาพท ี่พึงประสงค์ ร้อยละ 

94.76 
2. เด็กไทยมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ ร้อยละ 33.89 
 
 
 
 
 

  

ตัวช้ีวัด 3.11 ร้อยละของประชากรอายุ 15 – 59 ปีมีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ 

๑. ประชุมโครงการส่งเสริมสุขภาพวัยทำงาน
ในสถานประกอบกิจการ เพื่อสร้างเสริม
การมีวิถีชีวิตสุขภาวะใน 4 มิติ (กาย ใจ 
สังคม จิตปัญญา) 

ว ันท ี ่  15 พฤษภาคม 2566 กล ุ ่มอนามัยวัยทำงาน  
เข ้าร่วมประชุมโครงการส่งเสริมส ุขภาพวัยทำงานใน
สถานประกอบกิจการ เพื่อสร้างเสริมการมี วิถีชีวิตสุข
ภาวะใน 4 มิต ิ (กาย ใจ ส ังคม จิตป ัญญา) ในระบบ
ออนไลน์ เพื่อนำเสนอโครงการขอสนับสนุนงบประมาณ
ในการดำเนินงานโครงการจาก สสส. ผู้เข้าร่วมประชุม
ประกอบด้วย คณะกรรมการจาก สสส.จำนวน 8 คน 
นายแพทย์เอกชัย เพียรศรีวัชรา รองอธิบดีกรมอนามัย 
นายแพทย์พีระยุทธ สานุกูล ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริม
สุขภาพ และนักวิชาการกลุ่มอนามัยวัยทำงาน  
ประเด็นการประชุม 

- ผ ู ้แทน สสส. นำเสนอท ี ่มาและความสำคัญของ
โครงการและรับฟังประเด็นข้อคำถามและความเห็น
จากคณะกรรมการผ ู ้ทรงค ุณว ุฒ ิ ก ่อนผ ู ้รับทุน
นำเสนอรายละเอียด 

- ผ ู ้รับผ ิดชอบโครงการนำเสนอรายละเอ ียดของ
โครงการเพื่อให้คณะกรรมการพิจารณา  
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กิจกรรมตามแผนการดำเนินงาน ผลการดำเนินกิจกรรม ปัญหาอุปสรรค Link เอกสาร/หลักฐาน 

- รับฟังข้อเสนอแนะและความเห็นของผู้ท รง คุณวุฒิ
จาก สสส. และตอบคำถาม 

- สสส.สรุปประเด็นสำคัญในการปรับแก้ 

ตัวช้ีวัด 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส ( Integrity and Transparency Assessment : ITA)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

1. ประช ุมคณะทำงานดำเนินงานคุณธรรม
แ ล ะ ค ว า ม โ ป ร ่ ง ใ ส  ( Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) แ ล ะ
ส่งเสริมจริยธรรมบุคลากรสำนักส่ง เส ริม
ส ุขภาพ ประจำป ีงบประมาณ 2566  
คร้ังที่ 7 วันอังคารที่ 16 พฤษภาคม 2566 

- มีการรายงานการดำเนินงานตัวชี้วัดในระดับ 1 – 3 
รอบ 5 เดือนหลัง (รายงานการวิเคราะห์สถานการณ์
ช ่องว ่าง (Gap Analysis) ของปัญหาการดำเนินงาน
คุณธรรมความโป ร ่งใส สำนักส ่งเสริ มส ุข ภ าพ 
ป ีงบประมาณ 2566 รอบ 5 เด ือนแรก) ในระบบ 
DOC 4.0 เรียบร้อยแล้ว 

- การส่งผลงานประกวดหน่วยงานคุณธรรมและองค์กรณ์
แห่งความสุขที่มีคุณภาพ ปี 2566 ขยายระยะเวลา
การส ่งผลงาน ฯ จากเด ิมต ้องส ่งภายในวันท ี ่  28 
เมษายน 2566 ให้ขยายไปส่งไดถ้ึงวันที่ 8 พฤษภาคม 
2566 ทั้งน้ี สำนักส่งเสริมสุขภาพได้ดำเนินการส่งผล
งานไปแล้วเมื่อวันที่ 28 เมษายน 2566 

- ประชาสัมพันธ์หนังสือจากกองการเจ้าหน้าที่ ที่  สธ 
0902.07/ว2285 วันที่ 27 มีนาคม 2566 เร่ือง 
แนวทางการประพฤติปฏ ิบ ั ต ิต นท าง จริย ธ ร รม  
ของบุคลากรกรมอนามัย ตามข้อบังคับกรมอนามัยว่า
ด ้วยจรรยาข้าราชการกรมอนามัย (Dos & Don’ts)  
ให ้หน่วยงานรับทราบและถือปฏิบัต ิอย่างเครง่ครัด 
สามารถศึกษาข ้อมูลเพิ ่มเติมได้ที่ เว็บไซต์ ระเบียน
คุณธรรม กรมอนามัย โดย กลุ่มอำนวยการได้แจ้งเวียน
ให ้ท ุกกล ุ ่มทราบและดำเนิ นการแล ้ว เม ื ่อ ว ั นที่  
7 เมษายน 2566 

- https://hp.anamai.moph.go.t
h/web-
upload/4xceb3b571ddb707
41ad132d75876bc41d/tinym
ce/OPDC/OPDC2566-
S/IDC2_1/opdc_2565_IDC2-
1_08.pdf 

 
 

https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-S/IDC2_1/opdc_2565_IDC2-1_08.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-S/IDC2_1/opdc_2565_IDC2-1_08.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-S/IDC2_1/opdc_2565_IDC2-1_08.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-S/IDC2_1/opdc_2565_IDC2-1_08.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-S/IDC2_1/opdc_2565_IDC2-1_08.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-S/IDC2_1/opdc_2565_IDC2-1_08.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-S/IDC2_1/opdc_2565_IDC2-1_08.pdf


17 

กิจกรรมตามแผนการดำเนินงาน ผลการดำเนินกิจกรรม ปัญหาอุปสรรค Link เอกสาร/หลักฐาน 

- ประชาสัมพันธ์หนังสือจากกองการเจ้าหน้าที่ ที่  สธ 
0902.07/ว2957 วันที่ 25 เมษายน 2566 เร่ือง 
แนวทางการดำเนินการร้องเรียนเกี ่ยวก ับการฝ่าฝืน
ประมวลจริยธรรมข้าราชการ การไม่ปฏิบัติตามจรรยา
ข ้าราชการและการท ุจริต และประพฤติมิชอบของ
เจ้าหน้าที่กรมอนามัย ให้หน่วยงานรับทราบและถือ
ปฏิบัติอย่างเคร่งครัด สามารถศึกษาข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่
เ ว ็ บ ไ ซ ต ์ ระ เบ ี ย ง ค ุณ ธรรม  ก รมอ นาม ัย  โดย  
กลุ่มอำนวยการได้แ จ้งเวียนให้ทุกกลุ่มทราบแล ะถือ
ปฏิบัติอย่างเคร่งครัด เมื่อวันที่  26 เมษายน 2566 

 
 

ตัวช้ีวัด 2.2 ระดับความสำเร็จของการจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM) และการขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (Learning Organization : LO) 

1. ประชุมคณะกรรมการพัฒนาและ
ขับเคลื่อนวิชาการ (กพว.) สำนักส่งเสริม
สุขภาพ 

ประชุมคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการ(กพว.) 
สำนักส่งเสริมสุขภาพ ครั้งที่ 8/2566  
วันจันทร์ที่ 8 พฤษภาคม 2566 เวลา 09.30– 14.30 น. 
ณ ห้องประชุมอนามัยวัยทำงาน อาคาร 7 ชั้น 5 สำนัก
ส่งเสริมสุขภาพ  
ประเด็นสำคัญจากการประชุม  
• การสรุปการประชุม/การถอดบทเรียน จากการประชุม

หร ือเข้าร ่วมประชุมต่างๆ เพ ื ่อนำไปพัฒนาระบบ
วิชาการ  

• รายงานและนำเสนอความก้าวหน้าการดำเนินงาน และ
รายงานและนำเสนอความก้าวหน้าการดำเนินงานวิจัย 
: คณะกรรมการ/ผู้แทนแต่ละกลุ่ม ส่งรายงานฯมายังกลุ่ม
สนับสนุนวิชาการฯ 

• รวบรวมและนำเสนอในที่ประชุมสำนักส่งเสริมสุขภาพ   
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กิจกรรมตามแผนการดำเนินงาน ผลการดำเนินกิจกรรม ปัญหาอุปสรรค Link เอกสาร/หลักฐาน 

• การศึกษาสถานการณ ์ ป ัจจ ัยกำหนดสุขภาพ และ
พฤติกรรมสุขภาพที่ส่งผลกระทบต่อครอบครัว ชุมชน
(นำเสนอ โดยผู้แทนกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ - คำถาม
ในการวิจัย , วัตถุประสงค์การวิจัย , ระเบียบวิธีวิ จัย , 
กรอบแนวคิดการวิจัย , ผลการวิจัย และข้อเสนอแนะ 

• ประเด็นมาตรการติดตาม (นำเสนอ โดย ผู้แทนกอง
อนามัยวัยทำงาน) - การทบทวนมาตรการของวัยทำงาน   

• การนำเสนอผลงานในที่ประชุมสำนักส่งเสริมสุ ขภาพ  
แบ่งเป็นการนำเสนอผลงานของกลุ่มวิชาการฯ รอบ
เดือนเมษายน 2566 เร่ือง การทบทวนมาตรการของวัย
ทำงาน กลุ่มสนับสนุนฯ ให้มีการนำเสนอผลงานเด่ นของ
แต่ละกลุ่ม ได้แก่ กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์  กลุ่มสนับสนุน
วิชาการฯ กลุ่มสร้างเสริมศักยภาพฯ กลุ่มอำนวยการ 
ตามลำด ับ นำเสนอผลการดำเนินงานตาม Key 
Activity หลักงานวิจัย หรือผลงานเด่น 

สิ่งที่ต้องดำเนินการต่อ 
• กองอนามัยวัยทำงาน ดำเนินการเตรียมปรับเพิ่ม

ข ้อมูลการนำเสนอมาตรการว ัยทำงาน เพื ่อเตรยีม
นำเสนอในที่ประชุมสำนักส่งเสริมสุขภาพ วันที่ 10 
พฤษภาคม 2566 และส ่งข้อมูลให้ทางทีมเลขาฯ 
ก่อนเข้านำเสนอในที่ประชุมสำนักส่งเสริมสุขภาพ 

• นัดประชุมคณะกรรมการ กพว. สำนักส่งเสริมสุขภาพ 
คร้ังที่9/2566 วันที่ 8 มิถุนายน 2566 
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กิจกรรมตามแผนการดำเนินงาน ผลการดำเนินกิจกรรม ปัญหาอุปสรรค Link เอกสาร/หลักฐาน 

2. ผลงานส่งพิจารณาขอรับรอง EC กรม
อนามัย 

ดำเนินการส่งผลงานขอรับรอง EC กรมอนามัย จำนวน 1 
เร่ือง ได้แก่  
1.โครงการการศึกษาการเพิ่มอัตราการเข้าถึงบริการชุดสิทธิ

ประโยชน์การสร้างเสริมสุขภาพและการป ้องกันโรคที่
ส ่งเสริมการเก ิ ดอย ่ างมี ค ุณภาพผ ่ าน Telehealth  
ส ่งสำนักคณะกรรมการผ ู ้ทรงค ุณว ุฒ ิ  (ผ ู ้ว ิจัยหลัก : 
นางสาวภารินี หงษ์สุวรรณ) 

  

4. ผลการคัดเลือกผลงานวิชาการ ภาค
ภาษาอังกฤษ (ประชุมวิชาการส่งเสริม
สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ
กรมอนามัย คร้ังที่ 16 พ.ศ.2566) 

สำนักส่งเสริมสุขภาพ มี ผ่านการคัดเลือก จำนวน 2 
เรื่อง (Oral Presentation) 
1. Development of a public health promotion 

action plan B.E.2021-2027 (นางวิมล บ้านพวน 
กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์) 

2. Ethics Air Pollution (นางสาวภารินี หงส์สุวรรณ 
กลุ่มสนับสนุนวิชาการ การวิจัยและนวัตกรรม) 
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กิจกรรมตามแผนการดำเนินงาน ผลการดำเนินกิจกรรม ปัญหาอุปสรรค Link เอกสาร/หลักฐาน 

5. รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานตาม
แผนดำเนินการสร้าง หรือพัฒนาผลงาน
วิชาการ/ นวัตกรรมที่สอดคล้องกับภารกิจ
ของสำนักส่งเสริมสุขภาพ (ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 - 2566) 

1. สถานการณ์และผลลัพธ์ของการดำเนินงานพัฒนา
สุขภาพของพนักงานในสถานประกอบการ โดย
การมีส่วนร่วมของพนักงานและการสนับสนุนของ
เจ้าของสถานประกอบการ 
ผลการดำเนินงาน  1.1 การศ ึกษารวบรวมข้อมูล 
1.2 จัดทำโครงร่าง 1.3 การดำเนินการวิจัย 1.4 
เผยแพร่ ทางเว ็บไซต ์สำนักส่งเสริมสุขภาพ  และ
ส ่งผลงานสมัครของรับรางว ัลเล ิศรัฐ ป ี 2566 
(TPSA)  
ปัญหาอุปสรรค/ข้อเสนอแนะ การเก็บข้อมูลช่วง
สถานการณ์โควิดทำให้ล่าช้า 
การนำไปใช้ประโยชน์ แผนการดำเนินการต่อไป
การพัฒนาคู่มือ 10 packages 

2. การศึกษาลักษณะอาการและผลลัพธ์ของการ
ตั ้งครรภ์ของหญิงตั้งครรภ์ที ่เข้ารับการร ักษาใน
โรงพยาบาลจากการติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
ในประเทศไทย 
ผลการดำเนินงาน 2.1 การศ ึกษารวบรวมข้อมูล  
2.2 จัดทำโครงร่าง  2.3 การดำเนินการว ิจัย 
ดำเนินการว ิเคราะห ์ข้อมูลตามต ัวแปรท ี่กำหนด  
โดยใช้โปรแกรมสถิติสำเร็จรูปทางคณิตศาสตร์ SPSS 
และท ีมผ ู้วิ จัยร่วมก ันตรวจสอบความถูกต้องและ
ความครบถ้วนของการวิเคราะห์ข้อมูล 
แผนการดำเนินการต่อไป ทีมผู้วิจัยร่วมกันอภิปราย
ผลการว ิเคราะห์ข ้อมูลตามต ัวแปรที ่กำหนด และ
จัดทำรายงานฉบับสมบูรณ์ 
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กิจกรรมตามแผนการดำเนินงาน ผลการดำเนินกิจกรรม ปัญหาอุปสรรค Link เอกสาร/หลักฐาน 

ปัญหาอุปสรรค/ข้อเสนอแนะ เนื ่องจากเป็ น
การศึกษาโรคอุบัติใหม่และเป็นกลุ่มตัวอย่างเฉพาะ 
จึงม ีพบการศ ึกษาที ่ เก ี ่ยวข้องค่อนข ้างน้อย และ
ผ ล ง านท ี ่ ท บ ทวนท ั ้ งห มด เป ็ นก ารศ ึ กษ าใน
ต่างประเทศ 

3. รูปแบบการพัฒนาครอบครัว ชุมชนรอบรู้สุขภาพ
ภายใต้วิถีชีวิตปกติใหม่ 
ผลการดำเนินงาน   3.1 การศึกษารวบรวมข้อมูล   
3.2 จัดทำโครงร่าง 3.3 การดำเนินการวิจัย ผ่าน
การรับรอง EC กรมอนามัย  
แผนการดำเนินการต่อไป  ลงพื้นที่เยี่ยมเสริมพลัง
ในพื ้นท ี่ภาคกลาง อำเภอกำแพงแสน และอำเภอ
นครช ัยศรีจังหวัดนครปฐม (นิเทศ ต ิดตาม และ
ประเมินผล) ว ันท ี ่  24 – 25 เมษายน 2566 , 
ประช ุมคณะกรรมการและคณะทำงานบูรณาการ
พัฒนาระบบข้อมูลการเฝ ้าระว ังภาวะส ุข ภ าพ
ครอบครัว ชุมชน 

4. การศึกษาสถานการณ์ปัจจ ัยกำหนดสุขภาพ และ
พฤติกรรมสุขภาพที ่ส่งผลกระทบต่อครอบครัว 
ชุมชน 
ผลการดำเนินงาน 4.1 การศ ึกษารวบรวมข้อมูล 
4.2 จัดทำโครงร่าง 4.3 การดำเนินการวิจัย 4.4 
สรุปผลรายงานการศึกษาสถานการณ์ ปัจจัยกำหนด
ส ุขภาพ และพฤติกรรมสุขภาพที ่ส่งผลกระทบต่อ
ครอบครัว ช ุมชน 4.5 ช ่องทางการเผยแพร่ ทาง
เว็บไซต์สำนักส่งเสริมสุขภาพ 

 



22 

กิจกรรมตามแผนการดำเนินงาน ผลการดำเนินกิจกรรม ปัญหาอุปสรรค Link เอกสาร/หลักฐาน 

ตัวช้ีวัด 2.3 ระดับความสำเร็จร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ  

1. รายงานผลติดตามเร่งรัดการเบิกจ่าย
งบประมาณ (รบจ.1) ณ วันที่ 15 ของทุก
เดือน พร้อมนำข้อมูลอับโหลดขึ้นเว็บไซต์
หน่วยงานภายในวันที่ 20 ของทุกเดือน 

กล ุ ่มบริหารย ุทธศาสตร์ สำนักส่งเสริมสุขภาพ จัดทำ
รายงานผลติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ (รบจ.
1) ณ ว ันท ี ่  17 พฤษภาคม 2566 พร้อมนำข ้อมูล
อัปโหลดขึ้นเว็บไซต์สำนักส่งเสริมสุขภาพ 

เดือนพฤษภาคม 2566 
การเบ ิกจ่ายงบประมาณไม่ไดต้าม

เป้าหมายที่กรมอนามัยกำหนด เน่ืองจาก 
1. การดำเนินการจัดซื้อนมผง ยังเป็นไป

ด้วยความล่าช้า เน่ืองจากข้อกำหนด
ต า ม ร ะ เ บ ี ย บ พ ั ส ด ุ  ด ้ ว ย ฐ าน
งบประมาณท ี่มากถึงร้อยละ 53.5 
ของงบประมาณท ั ้งหมด เมื ่อไ ม่
ส ามารถ เบ ิกงบประมาณ ได ้ตาม
เป ้าหมาย ส ่งผลต ่อการเบ ิก จ ่าย
งบประมาณในภาพรวม 

2. การดำเนินงานบางกิจกรรมไม่เป็นไป
ต ามแ ผ น ม ี ก ารปร ับแผน เ ล ื ่อน
แผนการดำเนินงาน 

https://hp.anamai.moph.go.th/w
eb-
upload/4xceb3b571ddb7074
1ad132d75876bc41d/tinymc
e/OPDC/OPDC2566-
S/IDC2_3/opdc_2565_IDC2-
3_04.pdf 
 

2. สรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ทุกสิ้นเดือน 

กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ สำนักส่งเสริมสุขภาพ จัดทำ
สรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ตั้งแต่เดือน พฤศจิกายน 
2565 เผยแพร่บนเว็บไซต์สำนักส่งเสริมสุขภาพ 

เดือนพฤษภาคม 2566 
ผลการเบิกจ่ายงบประมาณภาพรวม 
ไม่ได้ตามเป้าหมายที่กรมอนามัยกำหนด 

https://hp.anamai.moph.go.th/w
eb-
upload/4xceb3b571ddb7074
1ad132d75876bc41d/tinymc
e/OPDC/OPDC2566-
S/IDC2_3/opdc_2565_IDC2-
3_05.pdf 
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https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-S/IDC2_3/opdc_2565_IDC2-3_05.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-S/IDC2_3/opdc_2565_IDC2-3_05.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-S/IDC2_3/opdc_2565_IDC2-3_05.pdf


23 

กิจกรรมตามแผนการดำเนินงาน ผลการดำเนินกิจกรรม ปัญหาอุปสรรค Link เอกสาร/หลักฐาน 

ตัวช้ีวัดที่ 2.4  ระดับความสำเร็จของร้อยละการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

1. ตรวจสอบแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักส่งเสริม
สุขภาพ ณ ปัจจุบัน  

2. จัดทำอนุมัติปรับแผนปฏิบัติการ และ
บันทึกข้อมูลในระบบ DOC ให้เป็นปัจจุบัน 
ตามรอบการเปิดระบบปรับแผนปฏิบัติการ 
(28-30 ของทุกเดือน) 

3. การกำกับติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ประจำเดือน 

1. ตรวจสอบแผนปฏิบัติการภาพรวมสำนัก ส่ งเสริม
สุขภาพ โครงการ/กิจกรรมประจำเดือนของแ ต่ละ
กลุ่มงาน และกิจกรรมที่กลุ่มงานแจ้งปรับรายละเอียด
กิจกรรมหรือเลื่อนระยะเวลาดำเนินการ 

2. จัดทำอนุมัติปรับแผนปฏิบัติการของกลุ่มงานเสนอ
ข้ึนกรมอนุมัติ ตามที่กลุ่มงานแจ้งขอปรับรายละเอียด
กิจกรรม 

3. ปรับแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ในระบบ DOC ให้เป็นปัจจุบัน รอบเดือนพฤษภาคม 
2566 (เม ื ่อว ันท ี ่  29 - 31 พฤษภาคม 2566) 
ได้แก่ 

1) ปรับแผนปฏิบัติการ ของกองอนามัยวัย เรียน
วัยรุ่น จำนวน 2 โครงการ ได้แก่  
- โครงการส่งเสริมสุขภาพเด็กไทยในศตวรรษ

ที ่ 21 (ได ้รับงบประมาณเพิ ่มเต ิมจำนวน 
221,000 บาท เพื ่อดำเนินก ิจกรรมหน่ึง
โรงเรียนหน่ึงครูอนามัย สร้างเด็กไทยรอบรู้
สุขภาพ) และได้รับงบประมาณจากโครงการ
เลี้ยงดูลูกตามคำสอนพ่อฯ จำนวน 40,500 
บ าท  รว มงบ ป ระมาณ โ ค รงการท ั ้งสิ้น 
2,815,860 บาท 

มีการปรับแผนและปรับเลื่อนระยะ เวลา
ดำเนินการค่อนข้างมาก ซึ่งส่งผลต่อการ
วางแผนการเบ ิกจ่ายงบประมาณและ
กำกับติดตามแผนการดำเนินงาน 
1) ขออนุมัติปรับแผนปฏิบัติการ (ต.ค.

65-ก.ย.66) รวม 27 คร้ัง  
 - เพิ่ม-ลดงบประมาณกิจกรรม ร้อย

ละ 48.15 
 - เพิ่มกิจกรรม ร้อยละ 25.93 
 - เพิ่มโครงการ (ปรับแผนใช้งบสำนัก) 

ร้อยละ 11.11 
  - ยกเล ิกก ิจกรรม (บ ูรณาการกับ

กิจกรรมอื่น) ร้อยละ 14.81 
2) เล ื ่อนระยะเวลาดำเนินการ ร้อยละ 

29.21 เน่ืองจากความพร้อมในการ
นัดหมายผู ้บริหาร ความพร้อมของ
พื้นที่ในการลงปฏิบัติงานในพื้นที่และ
หน่วยงานผู้ร่วมดำเนินการขับเคลื่อน 
และการปรับรูปแบบกิจกรรมเพื่อ
บูรณาการร่วมกัน 

1. แผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
สำนักส่งเสริมสุขภาพ   
https://hp.anamai.moph.g
o.th/web-
upload/4xceb3b571ddb
70741ad132d75876bc
41d/tinymce/OPDC/OPDC
2566-
F/IDC2_4/opdc_2566_ID
C2-4_01.pdf   

2. โครงการตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 สำนักส่งเสริมสุขภาพ   
https://hp.anamai.moph.g
o.th/web-
upload/4xceb3b571ddb
70741ad132d75876bc
41d/tinymce/OPDC/OPDC
2566-
F/IDC2_4/opdc_2566_ID
C2-4_02.pdf  

3. เอกสารการปรับแผนปฏิบัติ
การ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 สำนักส่งเสริมสุขภาพ  

https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2-4_01.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2-4_01.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2-4_01.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2-4_01.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2-4_01.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2-4_01.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2-4_01.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2-4_01.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2-4_02.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2-4_02.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2-4_02.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2-4_02.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2-4_02.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2-4_02.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2-4_02.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2-4_02.pdf
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- โครงการ “เลี้ยงดูลูกตามคำสอนพ่อ” ด้าน
ส ุขภาพ ค ุณธรรม 8 ประการ ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐก ิจพอเพียง ในพื ้นที่
โครงการพัฒนาเพื ่อความมั ่นคงในพ ื ้นที่
ช าย แ ดนอ ัน เน ื ่ อง มาจาก พระราชดำริ  
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิ
พลอด ุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตรและ
สมเด ็จพระนาง  (ปรับเพิ่ม-ลดงบประมาณ
กิจกรรม) รวมงบประมาณโครงการทั ้งสิ้น 
275,000 บาท 

2) ทบทวนแผนปฏ ิบ ัต ิการรอบ 4 เดือนหลัง 
( เด ื อน ม ิ ถ ุ น า ยน  - ก ั น ย า ยน  2566)  
กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ ได้จัดทำหนังสือถึงกอง/
กลุ่มงานทบทวนแผนปฏิบัติการ รอบ 4 เดือน
ห ล ั ง  ภ าย ในว ั นท ี ่  31 พฤ ษ ภ าคม  2566  
เพื่อสรุปภาพรวมแผนปฏิบัติการและนำเสนอที่
ประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมิ นผล
และที่ประชุมสำนักส่งเสริมสุขภาพในภาพรวม
ต่อไป 

 
 

https://hp.anamai.moph.g
o.th/web-
upload/4xceb3b571ddb
70741ad132d75876bc
41d/tinymce/OPDC/OPD
C2566-
F/IDC2_4/opdc_2566_ID
C2-4_05-1.pdf 

แผนปฏิบัติการสำนักส่งเสริมสุขภาพ (ข้อมูล ณ วันที่ 31 
พฤษภาคม 2566) 24 โครงการ 139 กิจกรรมหลัก  

(กิจกรรมย่อย 366 กิจกรรม (ครั้ง))  
งบประมาณ 18,447,557 บาท 

https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2-4_05-1.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2-4_05-1.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2-4_05-1.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2-4_05-1.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2-4_05-1.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2-4_05-1.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2-4_05-1.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2-4_05-1.pdf
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4. การกำกับติดตามประเมินผลการดำเนินงาน
ตามแผนปฏ ิบัติการ ประจำป ีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ประจำเดือน 
   - การประชุมคณะกรรมการและ
ประเมินผล  
   - การประชุมสำนักส่งเสริมสุขภาพ  
   - การประชุมกำกับติดตามตัวชี้วัด 
 

4. รายงานการกำกับติดตามประเมินผลการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการ 
1) ประชุมสำนักส่งเสริมสุขภาพ คร้ังที่ 8/2566 เมือ่

วันที่ 10 พฤษภาคม 2566 เพื่อรายงานผลการ
ข ับเคล ื ่อนการดำเนินงานของคณะกรรมการ
วางแผนและประเมินผล คณะกรรมการขับเคลื่อน
องค์กร และกำกับติดตามการดำเนินงานของสำนัก
ส่งเสริมสุขภาพ  

2) ประชุมคณะกรรมการวางแผนและประ เมิ นผล 
คร้ังที่ 8/2566 วันที่ 3 พฤษภาคม 2566 เพื่อ
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัตกิาร 
ประจำเด ือนเมษาย น 2566 และแผนการ
ดำเนินงานเดือนพฤษภาคม - มิถุนายน 2566 

3) กำหนดการประชุมคณะกรรมการวางแผ นและ
ประเมินผล คร้ังที่ 9/2566 วันที่ 9 มิถุนายน 
2566 เพ ื ่อรายงานผลการดำเนินงานเด ือ น
พฤษภาคม และแผนการดำเนินงานรอบ 4 เดือน
หลัง (เดือนมิถุนายน - กันยายน 2566)  

4) กำหนดการประชุมสำนักส่งเสริมสุขภาพ คร้ังที่  
9/2566 วันที่ 16 มิถุนายน 2566 เพื่อรายงาน
ผลการขับเคลื่อนการดำเนินงานของคณะกรรมการ
วางแผนและประเมินผล คณะกรรมการขับเคลื่อน
องค ์กร กำก ับต ิดตามการดำเนินงานของสำนัก
ส่งเสริมสุขภาพ  

 
 

  การเลื่อนระยะเวลาดำเนินการกิจกรรม
ค่อนข้างมาก เน่ืองจากความพร้อ มใน
การนัดหมายผู้บริหาร ความพร้อมของ
พ ื ้ นท ี ่ ใ นก ารป ฏ ิ บ ั ต ิ การใ นพื ้นที่  
ตลอดจนหน่วยงานผ ู้ร่วมดำเนินการ
ขับเคลื่อน 

 
 

4. รายงานการกำกับติดตาม
ประเมินผล  
-รายงานการประชุมสำนัก
ส่งเสริมสุขภาพ  

https://hp.anamai.moph.g
o.th/th/meeting-hp 

-รายงานการประชุม
คณะกรรมการและ
ประเมินผล  
https://hp.anamai.moph.
go.th/th/steering-
committees?textSearch=
&reload=&category=560
9  

 
 

https://hp.anamai.moph.go.th/th/meeting-hp
https://hp.anamai.moph.go.th/th/meeting-hp
https://hp.anamai.moph.go.th/th/steering-committees?textSearch=&reload=&category=5609
https://hp.anamai.moph.go.th/th/steering-committees?textSearch=&reload=&category=5609
https://hp.anamai.moph.go.th/th/steering-committees?textSearch=&reload=&category=5609
https://hp.anamai.moph.go.th/th/steering-committees?textSearch=&reload=&category=5609
https://hp.anamai.moph.go.th/th/steering-committees?textSearch=&reload=&category=5609
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5. การรายงานผลการดำเนินงานประจำเดือน 
  5 .1  บ ั นท ึ ก ผ ล ก ารด ำ เน ิ นง านต า ม
แผนปฏ ิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 ในระบบ DOC  
  5.2 รายงานผลการดำเนินง านใ นก าร
ประชุม    
   - การประชุมคณะกรรมการและประเมินผล  
   - การประชุมสำนักส่งเสริมสุขภาพ  
   - การประชุมกำกับติดตามตัวชี้วัด 

5. การรายงานผลการดำเนินงานประจำเดือน  
- บ ันท ึกผลการดำเนินงานตามแผนปฏ ิบ ัต ิก าร

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในระบบ DOC 
ประจำเดือนพฤษภาคม 2566 เรียบร้อยแล้ว 

- ผลการดำเนินงานตามแผนปฏ ิบัต ิการ (เด ือน
พฤ ษ ภ าคม  2566 )  จำนว น 30  ก ิ จก รรม 
ดำเนินการแล้ว 30 กิจกรรม (ร้อยละ 100)  

- ผลการดำเนินงานตามแผนปฏ ิบัต ิการ (เด ือน
ต ุลาคม 2565 - พฤษภาคม 2566) จำนวน 
232 ก ิจกรรม ดำเนินการแล ้ว 232 ก ิจกรรม 
(ร้อยละ 100)  

- ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ (เทียบแผน
ท ั ้งป ี ร้อยละ 63 .39) (แผนปฏ ิบ ัต ิการสำนัก
ส ่ ง เ ส ร ิ มส ุ ขภาพท ั ้ ง ป ี 36 6 ก ิ จก รรมย ่อย  
(139 กิจกรรมหลัก) 
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6. รายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด
ผลผลิตสำคัญ ประกอบการประเมินตัวชี้วัด 
2.4 (จำนวน 3 ตัวชี้วัด) 

*รายงานผลการดำเนินงานผลผลิตสำคัญฯ * 
ภายในวันที่ 31 ก.ค. 2566 ก่อนเวลา 18.00 น.  ท่ี
เว็บไซต์กองแผนงาน หัวข้อ “รายงานผลการดำเนินงาน 

ตัวชี้วัด 2.4 รอบ 5 เดือนหลัง”* ตาม Link 
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa66-2-4-

report 
 
 

6. ความก้าวหน้าผลการดำเนินงานตัวชี้วัดผลผลิตสำคัญ 
เป้าหมายรอบที่ 2 : 5 เดือนหลัง (มีนาคม – กรกฎาคม 
2566) 

1) จำนวนโรงเรียนรอบรู้สุขภาพ (Health Literate 
School : HLS)  
เป้าหมาย จำนวน 4,000 โรงเรียน  
ผ ล ก ารด ำ เน ิ นง าน 3 ,942  แ ห ่ ง  ข ้ อมูล  
ณ วันที่ 8 มิถุนายน 2566 

2) จังหวัดได้รับการพัฒนาระบบ/มีระบบคั ดก รอง
มะเร็งเต้านม  
เป้าหมาย จำนวน 76 แห่ง  
ผลการดำเนินงาน 76 แห่ง (ข้อมูล ณ วันที่ 25 
กุมภาพันธ์ 2566) 

3) สถานประกอบการส ่งเสริมส ุขภาพ (สถาน
ประกอบการขนาดใหญ่)  
เป้าหมาย จำนวน 293 แห่ง  
ผลการดำเนินงาน 253 แห่ง (ข้อมูล ณ วันที่  
5 เมษายน 2566) 

 7. รายงานผลการดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัดผลผลิตสำคัญ 

    ประกอบการประเมินตัวชี้วัด2.4 
https://hp.anamai.moph.go.t
h/web-
upload/4xceb3b571ddb70
741ad132d75876bc41d/
tinymce/OPDC/OPDC2566-
F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2
-4_07.pdf 

 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa66-2-4-report
https://planning.anamai.moph.go.th/th/pa66-2-4-report
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2-4_07.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2-4_07.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2-4_07.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2-4_07.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2-4_07.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2-4_07.pdf
https://hp.anamai.moph.go.th/web-upload/4xceb3b571ddb70741ad132d75876bc41d/tinymce/OPDC/OPDC2566-F/IDC2_4/opdc_2566_IDC2-4_07.pdf
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วาระที่ 4 เรื่องอื่นๆ (ถ้ามี) 
 

 
นางสาวจันจิรา ทรัพย์อาภรณ์/นางสาวปิยวดี พิศาลรัตนคุณ ผู้สรุปการประชุม  

นางวิมล บ้านพวน ผู้ตรวจสรุปการประชุม 


