
ตัวช้ีวัด 2.2 มิติที่ 3 ความผูกพันต่อองค์กร 
หลักฐานระดับ 4 หลักฐานการมีส่วนร่วมของบุคลากรต่อการจัดกิจกรรมต่างๆ 

 
ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายที่ 2 เสริมสร้างความสุขให้กับบุคลากรโดยเน้นส่งเสริมสวัสดิการและสิทธิ
ประโยชน์ที่ส าคัญต่อชีวิต 
มาตรการที่ 1 ส่งเสริมสวัสดิการและสิทธิประโยชน์ที่ส าคัญต่อชีวิต 

กิจกรรมจัดสวัสดิการแก่บุคลากรหรือคนในครอบครัวที่เจ็บป่วย/เสียชีวิต/คลอดบุตร 
 

เดือนกันยายน 2563 ไม่มีบุคลากรที่ต้องรับสวัสดิการเรื่องการเจ็บป่วย เสียชีวิต และคลอดบุตร  
 


