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ตัวช้ีวัด 2.2 มิติที่ 3 ความผูกพันต่อองค์กร 
หลักฐานระดับ 4 หลักฐานการมีส่วนร่วมของบุคลากรต่อการจัดกิจกรรมต่างๆ 

 
ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายที่ 1 ส่งเสริมความก้าวหน้าในสายอาชีพและทักษะให้กับบุคลากรทุกคน        
อย่างเสมอภาค เพื่อให้มีขวัญและก าลังใจในการท างาน 
มาตรการที่  1 สร้างความก้าวหน้าในสายอาชีพ ทักษะ ยกย่องเชิดชู เกียรติกับบุคลากรทุกคน              
อย่างเสมอภาค 

กิจกรรมประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารการอบรมให้กับบุคลากรผ่านสื่อช่องทางต่างๆ ของส านักส่งเสริมสุขภาพ
เดือนกันยายน 

มีการประชาสัมพันธ์ข่าวสารเรื่องการอบรมให้บุคลากรส านักส่งเสริมสุขภาพทราบ ผ่านไลน์สื่อสาร
ข้อมูลส านักส่งเสริมสุขภาพ เพ่ือให้บุคลากรรับทราบข้อมูลข่าวสารได้เร็วขึ้น  

บุคลากรจ านวน 132 คน ได้รับทราบข้อมูลข่าวสารการรับสมัครศึกษาต่อ/อบรม  126 คน               
คิดเป็นร้อยละ 95.5 (หลักฐานใบเซ็นชื่อเข้าร่วมกิจกรรมเดือนกันยายน) 
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ข่าวสารการอบรมที่มีการประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรทราบ 
 

 

 



- 3 - 
 

 

 
  



- 4 - 
 

 

  



- 5 - 
 

 

  



- 6 - 
 

 

 
 


