
การประชุมหารือแนวทางการสงเสริมการเลี้ยงลกูดวยนมแม
ในสถานประกอบกิจการ

วันท่ี 7 กุมภาพันธ 2563 ณ หองประชุมสํานักสงเสริมสุขภาพ กรมอนามัย

กรมอนามัย กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน สภา

การพยาบาล NECTEC UNICEF สํานักงานกองทุนการ

สรางเสริมสุขภาพ (สสส.) และมูลนิธิศูนยนมแมแหง

ประเทศไทย ไดลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือในการ

สงเสริมการเลีย้งลูกดวยนมแมในสถานประกอบกิจการ 

เมื่อวันท่ี 25 สิงหาคม 2559

ในการประชุมครั้งนี้ นายแพทยอรรถพล  แกวสัมฤทธ์ิ  รองอธิบดี

กรมอนามัย เปนประธานการประชุม ผูเขารวมประชุม ประกอบดวย 

ผูอํานวยการสํานักสงเสริมสุขภาพ หัวหนากลุมอนามัยแมและเด็ก 

ผูเช่ียวชาญดานนมแม ผูแทนกองสวัสดิการแรงงาน ผูแทนสภาการ

พยาบาล ผูแทน NECTEC ผูแทน UNICEF ผูแทน สสส. ผูแทนมูลนิธิ

ศูนยนมแมแหงประเทศไทย และนักวิชาการสาธารณสุขสํานักสงเสรมิ

สุขภาพ โดยมีวัตถุประสงค ดังนี้

1. เพ่ือแลกเปลี่ยนประสบการณ ผลการดําเนินงานสงเสริมการเลีย้งลูก

ดวยนมแมในสถานประกอบกิจการของหนวยงานตางๆ

2. เพ่ือปรึกษาหารือแนวทางการสงเสริมการเลีย้งลูกดวยนมแมในสถาน

ประกอบกิจการ

1. แตงต้ังคณะกรรมการและคณะทํางานขับเคลื่อนการสงเสริมการเลี้ยงลกูดวยนมแมในสถานประกอบกิจการ

เพ่ือพัฒนาระบบและกลไกการประสานงานรวมกันระหวางหนวยงานรับผิดชอบและภาคีเครือขายในการ

ขับเคลื่อนการดําเนินงานใหมีประสิทธิภาพและยั่งยืน

2. วางแผนการพัฒนาศักยภาพบุคลากรท่ีเก่ียวของในการจัดต้ังมุมนมแม ท้ังบุคลากรดานสาธารณสุข ดาน

สวัสดิการแรงงาน และภาคเอกชน

3. วางแผนการกํากับติดตามและประเมินผลเพ่ือการรวบรวมขอมูล วิเคราะหปญหาอุปสรรคในการ

ดําเนินงาน เพ่ือนําไปวางแผนในการพัฒนามุมนมแมใหมีประสทิธิภาพยิ่งข้ึน

4. การเผยแพรประชาสัมพันธตองใหครอบคลุมกลุมเปาหมายยิ่งข้ึน เนนการสื่อสารผาน Social network

สรุปการประชุม
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กลุมอนามัยแมและเด็ก
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