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ตัวช้ีวัด 2.2 มิติที่ 3 ความผูกพันต่อองค์กร 
หลักฐานระดับ 4 หลักฐานการมีส่วนร่วมของบุคลากรต่อการจัดกิจกรรมต่างๆ 

 

ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายที่ 2 เสริมสร้างความสุขให้กับบุคลากรโดยเน้นส่งเสริมสวัสดิการและสิทธิ
ประโยชน์ที่ส าคัญต่อชีวิต 
มาตรการที่ 1 ส่งเสริมสวัสดิการและสิทธิประโยชน์ที่ส าคัญต่อชีวิต 

กิจกรรมจัดสวัสดิการด้านการออกก าลังกายในหน่วยงาน และมีโครงการที่เก่ียวข้องกับการออกก าลังกาย 
เนื่องจากสถานการณ์ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  จึงไม่สามารถ           

จัดกิจกรรมออกก าลังกายทุกวันพฤหัสบดีได้  จึงมีการท า one page เพ่ือส่งความรู้และให้ข้อมูลความรู้
บุคลากรเรื่องการออกก าลังกายใน line ส านักสงเสริมสุขภาพ 
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