
 
สรุปผลความรอบรู้ด้านสุขภาพในภาพรวม 

พนักงานส่วนใหญ่ คิดเป็นร้อยละ 65.94 เป็นผู้มีระดับความรอบรู้ด้านสุขภาพท่ีไม่เพียงพอ
ต่อการปฏิบัติตนตามหลัก 3อ 2ส รองลงมา คิดเป็นร้อยละ 32.06 เป็นผู้มีระดับความรอบรู้ด้าน
สุขภาพท่ีเพียงพอ และอาจจะมีการปฏิบัติตนตามหลัก 3อ 2ส ได้ถูกต้องบ้าง   

โดยผู้ท่ีมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ สูงสุดคือ 87.2 คะแนน และผู้ที่มีความรอบรู้ด้านสุขภาพ
ต่่าสุดคือ 25.2 คะแนน ซึ่งส่วนใหญ่มีความรอบรู้ด้านสุขภาพ 57.74 คะแนน 

 

สรุปผลลัพธ์ทางสุขภาพ  ( การคงดูแลรักษาสุขภาพตนเองกับการมีส่วนร่วมกิจกรรมสุขภาพทาง
สังคม) 

 พนักงานส่วนใหญ่ คิดเป็นร้อยละ 69.14 เป็นผู้มีระดับผลลัพธ์ทางสุขภาพ ในการ
เป็นผู้ท่ีปฎิบัติตนตามหลัก 3อ 2ส ได้น้อยและไม่ค่อยถูกต้องและแทบจะไม่มีส่วนร่วมในกิจกรรม
ทางสังคมด้านสุขภาพ คิดเป็นร้อยละ 30.86 เป็นผู้มีระดับผลลัพธ์ทางสุขภาพ ในการเป็นผู้ท่ี
ปฎิบัติตนตามหลัก 3อ 2ส ได้ปริมาณเพียงพอแต่ถูกต้องบ้างมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคมด้าน
สุขภาพอยู่บ้าง 

โดยผู้ท่ีมีผลลัพธ์ทางสุขภาพ สูงสุดคือ 42 คะแนน และผู้ที่มีความรอบรู้ด้านสุขภาพต่่าสุด
คือ 0 คะแนน ซึ่งส่วนใหญ่มีผลลัพธ์ทางสุขภาพ 25.28 คะแนน 

 


