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รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมนิผล ครั้งที่ 2/2566 
ในวันท่ี 9 พฤศจิกายน 2565 เวลา 09.00 – 13.30 น. 

ณ ห้องประชุมสำนักส่งเสรมิสุขภาพ อาคาร 7 ชั้น 3 กรมอนามัย 

ผู้เข้าประชุม  
1. นางวิมล  บ้านพวน นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านสาธารณสุข)    ประธาน 
2. นางอัญชุรีย์  บุญมาประเสริฐ  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ  
3. นายธีรพงษ์  คำพุฒ  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
4. นางสาวภาริณี หงษ์สุวรรณ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ  
5. นางสาวดวงพร หวานแก้ว รักษาการในตำแหน่ง  

                                                นักวิเคราะห์นโยบายชำนาญการพิเศษ 
6. นางสาวฟารีดา เม๊าะสนิ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
7. นางสาวธัญลักษณ์  ทองหล่อ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
8. นางสาวปราณี พงษ์จินดา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
9. นางสาวปิยวดี  พิศาลรัตนาคุณ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
10. นางสาวประภัสสร นุชนิยม  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
11. นางสาวทิพวรรณ พูลเอียด  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
12. นายพิพัฒน์  นาคนิกร นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ   
13. นางสาวณัฏฐ์พัชร์ กุญแจทอง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
14. นางสาวสโรชา เถาเอ่ียม เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน  
15. นางสาวพรพรรณ สมพงษ์  เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน 
16. นางสาวกรกมล ปรปักษ์ขาม นักวิเทศสัมพันธ์ 
17. นางสาวนภาภัช สณศิริ  นักวิชาการเงินและบัญชี 
18. นางสาวจันจิรา ทรัพย์อาภรณ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
19. นางปิยนันท์  เกตุตรีกรณ์ พนักงานธุรการ ส3 
20. นายณัฐกร  บัวแก้ว  นักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  

 

เริ่มประชุมเวลา 09.00 น. 
 
ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

           ประธานการประชุม ชี้แจงกระบวนการบริหารแผนปฏิบัติการของกรมฯ และสถานการณ์
ความก้าวหน้าการปฏิบัติตามแผนและงบประมาณ ประชุมกรมอนามัย ครั้งที่ 2/2566 วันอังคารที่ 8 พฤศจิกายน 
พ.ศ. 2565  

   มติที่ประชุม    - รับทราบ ประธานมอบคุณธีรพงษ์ คำพุฒ ประสานกองแผน ตรวจสอบ
ข้อมูลผลการดำเนินงานของสำนักส่งเสริมสุขภาพดังกล่าว และมอบกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ตรวจสอบผลการ
ดำเนินกิจกรรมให้สอดคล้องกับการรายงานผลในระบบ DOC และท่ีประชุมผู้บริหารกรมอนามัย 
 
ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

2.1 รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล ครั้งที่ 1/2565      

มติที่ประชุม     - รับรองรายงานการประชุมและไม่มีการแก้ไข 
 

ระเบียบวาระ... 



2 
 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องเพื่อทราบ 
   3.1 รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
สำนักส่งเสริมสุขภาพ ประจำเดือนตุลาคม 2565  
   จากการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 12 ตุลาคม 2565 
สำนักส่งเสริมสุขภาพ  
   1) แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักส่งเสริมสุขภาพ ณ วันที ่ 8 
พฤศจิกายน 2565 งบประมาณท้ังสิ้น 17,215,709 บาท มีจำนวน 18 โครงการ 123 กิจกรรม โดยมีการ
ปรับแผนปฏิบัติการ เพ่ิมโครงการ จำนวน 4 โครงการ (จากเดิม 14 โครงการ เป็น 18 โครงการ) ประกอบด้วย 
       1.1) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อการบูรณาการความร่วมมือ  
การพัฒนาคน (กลุ่มวัยทำงาน) (งบประมาณ 517,100 บาท - ปรับแผนใช้งบโครงการบริหารจัดการ) 
     1.2) โครงการเชิดชูเกียรติบุคคลและองค์กรดีเด่นด้านการส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อม พ.ศ.2566 (งบประมาณ 424,710 บาท - ปรับแผนใช้งบโครงการบริหารจัดการ) 
      1.3) โครงการสนับสนุนและกำกับติดตามการดำเนินงานโครงการพระราชดำริ  โครงการ
เฉลิมพระเกียรติฯ (งบประมาณ 184,200 บาท - ปรับแผนใช้งบโครงการบริหารจัดการ) 
      1.4) โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู ้พิการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (งบประมาณ 
200,000 บาท – สนับสนุนงบประมาณ งบกลางกรมอนามัย รอบท่ี 1 = 100,000 บาท) 
  2) ผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ประจำเดือนตุลาคม 2565 จำนวน 14 กิจกรรม ดำเนินกิจกรรมได้ตามแผน จำนวน 13 กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 
92.86 โดยมี 1 กิจกรรม อยู่ระหว่างการดำเนินการ คือ กิจกรรมประชุมการพัฒนาบุคลากรเพื่อสนับสนุน 
การส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการวัยทำงานด้านการเคลื่อนไหวหรือร่างกาย (กลุ่มสร้างเสริม
ศักยภาพฯ) โดยมีการปรับเลื่อนระยะเวลาการดำเนินกิจกรรมจากเดือนตุลาคม ไปเดือนพฤศจิกายน 2565 
  3) กลุ่มงานที่มีการเลื่อนระยะเวลาดำเนินการ หรือเปลี่ยนแปลงกำหนดวัน เวลา และสถานที่
การจัดกิจกรรม ทั้งนี้ ยังมีบางกิจกรรมที่อยู่ระหว่างรอกำหนดวัน หากมีการปรับแผนหรือเปลี่ยนแปลงกิจกรรม 
แต่ละกลุ่มงานต้องพิจารณาปรับและแจ้งกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ โดยทำหนังสือเรียนผู้อำนวยการสำนักส่งเสริม
สุขภาพ (ผ่านหัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์) ก่อนวันที่ 28 - 30 พฤศจิกายน 2565 เพ่ือปรับเลื่อนแผนการ
ดำเนินงานและงบประมาณในระบบ DOC ให้ทันรอบการเปิดระบบของกองแผนงาน 
 
มติที่ประชุม     - รับทราบ ทุกกลุ่มงานพิจารณาวันจัดกิจกรรมที่ชัดเจนและส่งกำหนดการดำเนินกิจกรรม
ภายในวันที่ 21 พฤศจิกายน 2565 
 
   3.2 สถานการณ ์การเบ ิกจ ่ายงบประมาณ ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. 256 5 
 สำนักส่งเสริมสุขภาพ และผลการเบิกจ่ายประจำเดือนพฤศจิกายน 2565         
   งบประมาณสำนักส่งเสริมสุขภาพ พ.ศ. 2565 ณ วันที่  8 พฤศจิกายน 2565 งบรวม
ประมาณ 31,415,709 บาท  โดยมีผลการเบิกจ่ายงบประมาณ (เฉพาะส่วนของสำนักส่งเสริมสุขภาพ ไม่รวม 
สำนักงานบริหารโครงการพระราชดำริฯ และ สำนักตรวจราชการ) เทียบงบทั้งปี  และ GFMIS (งวด 1) 
   1) งบโครงการ รวมศูนย์ต้นทุนสำนักส่งเสริมสุขภาพ 18 โครงการ งบประมาณรวม 
15,928,109 บาท งบทั้งปีมีผลการเบิกจ่ายอยู่ที่ร้อยละ 4.96 และ GFMIS (งวด 1) อยู่ที่ร้อยละ 10.4  
   2) งบนมเอดส์ งบจาก GFMIS (งวด 1) 14,200,000 บาท ยังไม่มีการเบิกจ่าย 
   3) ค่าใช้จ่ายต่ำตามสิทธิ์ งบประมาณตามแผน  จำนวน 1 ,287,600 บาท งบทั้งปีมีผล 
การเบิกจ่ายอยู่ที่ร้อยละ 1.32 และ GFMIS (งวด 1) อยู่ที่ร้อยละ 2.67  

เป้าหมาย... 
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   เป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณในเดือนพฤศจิกายน 2565 ที่ร้อยละ 17 แต่ยังไม่มี  
กลุ ่มงานไหนที ่เบิกจ่ายได้ตามเป้าหมายนอกจากกลุ ่มอำนวยการ โดยแต่ละกลุ ่มงานมีผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ ดังนี้  

- กลุ่มอนามัยแม่และเด็ก เบิกจ่ายจริง งวดที่ 1 ร้อยละ 4.08   
   - กลุ่มอนามัยเด็กวัยเรียนวัยรุ่น เบิกจ่ายจริง งวดที่ 1 ร้อยละ 9.87 
   - กลุ่มอนามัยวัยทำงาน เบิกจ่ายจริง งวดที่ 1 ร้อยละ 0.31  
   - กลุ่มสร้างเสริมศักยภาพฯ ยังไม่มีการเบิกจ่าย แต่มีการอนุมัติหลักการเตรียมเบิกจ่ายแล้ว   

- กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ เบิกจ่ายจริง งวดที่ 1 ร้อยละ 9.96 
   - กลุ่มอำนวยการ เบิกจ่ายจริง งวดที่ 1 ร้อยละ 71.58 โดยกลุ่มอำนวยการมีผลการเบิกจ่าย
สูงสุด เนื่องจากมีงบจ้างเหมา 
   ข้อสังเกต 
   - ในการรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ในเบื้องต้น เป็นการรวมเฉพาะงบในส่วนของ 
สำนักส่งเสริมสุขภาพ และสำนักงานบริหารโครงการพระราชดำริฯ เนื่องจากใช้งบประมาณของสำนักส่งเสริม
สุขภาพ ไม่ได้รวมของสำนักงานตรวจราชการ เพราะได้รับจัดสรรงบประมาณจากกรมอนามัยต่างหาก 
   ข้อเสนอแนะในการรายงานครั้งต่อไป 
   - รายงานเป็นภาพรวม สำนักส่งเสริมสุขภาพ สำนักงานบริหารโครงการพระราชดำริ   
และสำนักงานตรวจราชการ เข้าด้วยกันเนื่องจากใช้ศูนย์ต้นทุนเดียวกัน  
   มติที่ประชุม     - รับทราบ 

 

   3.3 แนวทางการบริหารแผนปฏิบัติการ กรมอนามัย (งบดำเนินงาน)  
นิยามสำคัญ 

   - การบริหารแผนปฏิบัติการ : การบริการจัดการงบประมาณรายจ่ายประจำปีของหน่วยงาน  
ที่ได้รับจัดสรรงบประมาณไปใช้จ่าย โดยจัดทำเป็นแผนงาน/โครงการภายใต้แผนปฏิบัติการและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณประจำปีตามนโยบาย กรอบการดำเนินงาน และกรอบการจัดสรรงบประมาณของกรมอนามัย 
พร้อมทั้งกำกับ ติดตามและรายงานผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติการ
และแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี 
   - การปรับแผนปฏิบัติการ : การยกเลิกโครงการหรือการปรับสาระสำคัญของโครงการ ได้แก่ 
ชื ่อโครงการ/วัตถุประสงค์ /เป้าหมาย/ตัวชี ้ว ัดความสำเร็จ/กิจกรรม/การเพิ ่ม-ลดงบประมาณภาพรวม 
ของโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีของหน่วยงานที่ได้รับการอนุมัติจากกรมอนามัย 
   - การโอนเงินงบประมาณ : การปรับแผนปฏิบัติการเพ่ือโอนเงินงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร
งบประมาณตามแผนปฏิบัติการของหน่วยงาน ข้ามแผนการจัดสรรงบประมาณ/ข้ามหมวดงบรายจ่าย/  
ข้ามหน่วยงาน 
   - การคืนงบประมาณ : การปรับแผนปฏิบัติการเพื่อโอนเงินงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร
งบประมาณตามแผนปฏิบัติการของหน่วยงาน คืนส่วนกลางกรมอนามัย 
   - การเลื่อนระยะเวลา การเปลี่ยนวัน เวลา สถานที่ การเปลี่ยนคำ ประโยค ไม่ถือเป็นการปรับแผน 
สามารถขออนุมัติภายในสำนักส่งเสริมสุขภาพได้เลย 
   - การขอเพิ่มโครงการใหม่ โดยใช้งบสำนักส่งเสริมสุขภาพ การเพิ่มกิจกรรม การถัวจ่าย
งบประมาณในโครงการ การโยกเงินไปใช้กิจกรรมอื่น โดยไม่กระทบวงเงินในโครงการเป็นการปรับแผนภายใน  
เสนอขออนุมัติโดยไม่ต้องผ่านกองแผนงาน 
 

โดยกลุ่มงาน... 
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   โดยกลุ่มงานสามารถดำเนินงานตามขั้นตอนแนวทางการบริหารแผนปฏิบัติการ กรมอนามัย 
(งบดำเนินงาน) ในภาพที่ 1  

 
ภาพที่ 1 ขั้นตอนการดำเนินงานตามแนวทางการบริหารแผนปฏิบัติการ กรมอนามัย (งบดำเนินงาน) 

 

 
   มติที่ประชุม     - มอบงานพัฒนายุทธศาสตร์ แจ้งเวียนแนวทางบริหารแผนถึงทุกกลุ่มงาน 
เพ่ือรับทราบและเป็นแนวทางปฏิบัติร่วมกัน และเผยแพร่บนเว็บไซต์สำนักฯ 

 

   3.4 การดำเนินงานตัวช้ีวัดระดับหน่วยงาน (PA) สำนักส่งเสริมสุขภาพ         
   ตัวชี้วัดตามคำรับรองปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักส่งเสริมสุขภาพ 
ประกอบด้วย ตัวชี้วัดหลัก จำนวน 5 ตัวชี้วัด และตัวชี้วัดรอง จำนวน 4 ตัวชี้วัด โดยในที่ประชุมมีการเสนอ
การปรับ O (Owner : ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด) และ S (Supporter) ดังภาพที่ 2 โดยสรุปไดด้ังนี้  

      3.4.1 ตวัชี้วัดหลัก 
1) อัตราส่วนการตายมารดาไทยต่อการเกิดมีชีพแสนคน  
    O : กลุ่มอนามัยแม่และเด็ก และกลุ่มสนับสนุนวิชาการ การวิจัย และนวัตกรรม 
    S :  กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
2) ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปีมีพัฒนาการสมวัย  
    O : กลุ่มอนามัยแม่และเด็ก 
3) ร้อยละของเด็กไทยมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ  
    O: กลุ่มอนามัยเด็กวัยเรียนวัยรุ่น 
4) จำนวนโรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ (Health Literate School)  
    O : กลุ่มอนามัยเด็กวัยเรียนวัยรุ่น 
5) ร้อยละของประชากรอายุ 15 – 59 ปีมีพฤติกรรมสุขภาพที่พ่ึงประสงค์  

O : กลุ่มอนามัยวัยทำงาน และกลุ่มสร้างเสริมศักยภาพเพ่ือการส่งเสริมสุขภาพ    
     และพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 
 
 

3.4.2 ตวัชี้วัด... 
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       3.4.2 ตัวชี้วัดรอง  
    1) ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity and  
                          Transparency Assessment : ITA) 

     O : กลุ่มสร้างเสริมศักยภาพเพื่อการส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
                    คนพิการและกลุ่มอำนวยการ 

S : กลุ่มอนามัยวัยทำงาน กลุ่มสนับสนุนวิชาการ การวิจัย และนวัตกรรม และ     
     กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 

    2) ระดับความสำเร็จของการจัดทำแผนที่ความรู้ (Knowledge Mapping : K-Mapping)  
                          และการจัดการความรู้เพื่อขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  (Learning  

                                    Organization : LO) 
       O : กลุ่มอนามัยวัยทำงาน และกลุ่มสนับสนุนวิชาการ การวิจัย และนวัตกรรม 

     S : กลุ่มอนามัยแม่และเด็ก กลุ่มอนามัยเด็กวัยเรียนวัยรุ่น  
          กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ กลุ่มสร้างเสริมศักยภาพเพื่อการส่งเสริมสุขภาพ 
          และพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ และกลุ่มอำนวยการ 

                     3) ระดับความสำเร็จร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ 
      O : กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ และกลุ่มอำนวยการ 
      S :  กลุ่มอนามัยแม่และเด็ก กลุ่มอนามัยเด็กวัยเรียนวัยรุ่น กลุ่มอนามัยวัยทำงาน  

                                         กลุ่มสร้างเสริมศักยภาพเพื่อการส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
                                         คนพิการ และกลุ่มสนับสนุนวิชาการ การวิจัยและนวัตกรรม 

                     4) ระดับความสำเร็จของร้อยละการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน  
                         ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
      O : กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
      S : กลุ่มอนามัยแม่และเด็ก กลุ่มอนามัยเด็กวัยเรียนวัยรุ่น กลุ่มอนามัยวัยทำงาน  

                                        กลุ่มสร้างเสริมศักยภาพเพื ่อการส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิต  
               คนพิการ กลุ่มสนับสนุนวิชาการ การวิจัย และนวัตกรรม และกลุ่มอำนวยการ 

 

ภาพที่ 2 (ร่าง) กำหนดการถ่ายทอดระดับตัวชี้วัดตามคำรับรองปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 2566   
           สำนักส่งเสริมสุขภาพสู่กลุ่มงาน 

 

 
 
 
 
 
 
 

            
 
 
 
 

3.4.3 กำหนด... 
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    3.4.3 กำหนดการถ่ายทอดระดับตัวชี้วัดของสำนักส่งเสริมสุขภาพลงสู่กลุ่มงาน   
    - วันที่ 15 พฤศจิกายน 2565  

   มติที่ประชุม     - มอบหมายกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์นำกรอบรายละเอียดการถ่ายทอดตัวชี้วัด
ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 2566 ที่พิจารณาโดยคณะกรรมการวางแผนและ
ประเมินผล และนำเข้าที่ประชุมทีมนำก่อนนำเสนอท่ีประชุมสำนักส่งเสริมสุขภาพ 

 

   3.5 การรายงานแผน และผล งบประมาณนอกกรมอนามัย 
   สำนักส่งเสริมสุขภาพมีการเบิกจ่ายเงินนอกงบประมาณ (ข้อมูล ณ วันที่ 8 พฤศจิกายน 2565) 
รวมทั้งสิ้น 6,103,100.00 บาท ดังนี้  
   1. สำนักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) จำนวนเงินที่ได้รับการสนบัสนุน 
4,000,000 บาท ก่อหนี ้ผ ูกพัน 1,279,380.81 บาท ค่าใช้จ่ายจริง 1,950,131 บาท คงเหลือ 
770,488.19 บาท 
   2. สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข (สวรส.) จำนวนเงินที่ได้รับการสนับสนุน 2,103,100 บาท 
ก่อหนี้ผูกพัน 100,494.00 บาท ค่าใช้จ่ายจริง 76,616.00 บาท คงเหลือ 1,925,990.00 บาท 
   3. องค์การทุนเพื่อเด็กแห่งสหประชาชาติ (UNICEF) อยู่ระหว่างรอการโอนเงิน  

   มติที่ประชุม     - เพิ่มการแสดงข้อมูลผลการเบิกจ่ายงบประมาณของสำนักงานบริหาร
โครงการพระราชดำริฯ และสำนักตรวจราชการ 
   - เพิ ่มข ้อมูลโครงการและผู ้ร ับผ ิดชอบในรายงานงบประมาณนอก 
กรมอนามัยรอบถัดไป 

   3.6 การดำเนินงานตามแนวทางการบริหารจัดการข้อมูล งาน IT และงานความร่วมมือ
ระหว่างประเทศ สำนักส่งเสริมสุขภาพ 
  3.6.1 ผลการดำเนินการ บริหารจัดการข้อมูล งาน IT 

1) Hardware 
       - จัดทำแผนครุภัณฑ์คอมฯ และอุปกรณ์ต่อพ่วงประจำปี (จัดเตรียมครุภัณฑ์)   
ได้ดำเนินการตรวจสอบแล้ว และอยู่ในระหว่างจัดทำสรุป อัตราส่วนครุภัณฑ์ฯถือครอง ส่งคืนแต่ละกลุ่มงาน 
       - แผนพัฒนาระบบเครือข่าย (Network) สำนักส่งเสริมสุขภาพ อยู่ในระหว่าง
ดำเนินการตรวจสอบควบคู่กับการจัดทำแผนครุภัณฑ์คอมฯ โดยมีปัญหาอุปสรรคด้านการปรับเปลี่ยนแผนผัง 
ที่นั่งกลุ่มงาน 

2) Software 
        - ข้อมูลระบบงาน (Platform/Application/ฯลฯ) ในวันที่ 7 พฤศจิกายน 2565 
ได้เข้าร่วมทดสอบ “ระบบวิถีระบบสุขภาพดีวิถีไทยใหม่ สร้างไทย สร้างชาติ “User Acceptance Test (UAT) 
โดยมีแผนดำเนินการต่อไปในวัน 11 พฤศจิกายน 2565 รายงานผลการทดสอบ “ระบบวิถีระบบสุขภาพดี  
วิถีไทยใหม่ สร้างไทย สร้างชาติ” (จำนวน item ในระบบฯ ที่ตรวจสอบ 1048 รายการ) โดยมีปัญหาอุปสรรค
ด้านขาดการประสานงานอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการพัฒนาระบบฯ 
        - ข้อมูลตัวชี้วัด/ตัวชี้วัดเฝ้าระวัง สำนักส่งเสริมสุขภาพ ได้ดำเนินการรวบรวม
รายการ ตัวชี้วัดเฝ้าระวัง / ตัวชี้วัดสำนักประจำปี 2566 และเผยแพร่บนเว็บไซต์ 
        - การพัฒนาเว ็บไซต์สำนักส่งเสริมสุขภาพ ดำเนินการชี ้แจงแนวทางการ
ดำเนินงานประชาสัมพันธ์บนเว็บไซต์ฯ โดยมีการดำเนินการถัดไปคือนำเข้าที ่ประชุมคณะกรรมการ IT  
เพ่ือพิจารณาถึงรายละเอียดข้อมูลและผู้รับผิดชอบข้อมูล 

3) peopleware… 
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3) Peopleware 
        - จัดประชุมการใช้งานระบบการจอง Video Conference และใช้งานระบบ  
Cisco WebEx และZoom Meeting เพื่อพัฒนาองความรู้การใช้งานระบบจองห้องประชุมวีดีโอออนไลน์ 
ผ่าน One Stop service Anamai แก่บุคลากรในสำนัก โดยการดำเนินการถัดไปคือจัดทำคู่มือวิธีการใช้งาน
ระบบ และทำแบบสำรวจ รวบรวมข้อมูลโน้ตบุ๊คที่ประสงค์เพ่ิมศักยภาพเพ่ือเสนอผู้บริหารต่อไป เพรามีปัญหา
อุปสรรคศักยภาพของคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค ไม่รองรับใช้งานการประชุมระบบ Conference 

4) แผนการดำเนินการถัดไป 
          - มีการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร Data Analytic &Data Visualization: 
Google Data Studio ในวันที ่ 23 – 25 พฤศจิกายน 2565 ณ ห้องฝึกอบรมคอมพิวเตอร์ อาคาร 
Datacenter ชั ้น 1 ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสาร สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข
กลุ่มเป้าหมายผู้เข้าร่วมบุคลากรผู้รับผิดชอบงานบริหารจัดการข้อมูลของกลุ่มงาน และผู้สนใจ สำนักส่งเสริม
สุขภาพ 
  3.6.2 ผลการดำเนินการ บริหารจัดการข้อมูลงานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

   1) จัดประชุมแผนความร่วมมือระหว่างประเทศ สำนักส่งเสริมสุขภาพ เพ่ือพิจารณา 
(ร่าง) กรอบแผนความร่วมมือระหว่างประเทศ สำนักส่งเสริมสุขภาพ ปี 2567 และแผนความร่วมมือระหว่าง
ประเทศระยะ 5 ปี และแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานความร่วมมือระหว่างประเทศ สำนักส่งเสริมสุขภาพ 
โดยมีผลการดำเนินงานคือ อยู่ระหว่างการรวบรวมแผนจากแต่ละกลุ่มวิชาการ และจัดทำหนังสือขอความ
อนุเคราะห์รายชื่อคณะกรรมการ 
    2) จ ัดทำคำสั ่งคณะทำงานรายงานประจำปี 2565  ร ่วมกับสำนักอนามัย 
เด็กแห่งชาติ สำนักอนามัยผู ้ส ูงอายุ กรมอนามัย และเชิญประชุมคณะทำงานฯ เพื ่อกำหนดธีมหลัก 
ของรายงานประจำปี 2565 กำหนดกรอบโครงสร้างของแต่ละบทชี้แจงกำหนดการส่งผลงาน 

 3.6.3 สถิติการสนับสนุน ระบบ Conference 
    1) จำนวนการจองระบบ Conference ที่ใช้งาน ในเดือนตุลาคม 2565 ทั้งหมด 
15 ครั้ง โดยใช้งาน Zoom Meeting 10 ครั้ง และCisco WebEx 5 ครั้ง 
    2) สถ ิต ิ กล ุ ่ ม งานสำน ั กส ่ ง เสร ิ มส ุ ขภาพขอใช ้ ง าน ระบบ  Conference 
 เดือนตุลาคม 2565   
         - กลุ่มอนามัยแม่และเด็ก     2 ครั้ง 

     - กลุ่มอนามัยวัยเรียนวัยรุ่น    6 ครั้ง 
         - กลุ่มอนามัยวัยทำงาน     4 ครั้ง 

     - กลุ่มสร้างเสริมศักยภาพเพ่ือการส่งเสริมสุขภาพฯ 0 ครั้ง 
         - กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์    3 ครั้ง 

     - กลุ่มสนับสนุนวิชาการ การวิจัยและนวัตกรรม  0 ครั้ง 
     - กลุ่มอำนวยการ      0 ครั้ง 

     3) รวมระยะเวลาการสนับสนุน เดือนตุลาคม 2565  
     - กลุ่มอนามัยแม่และเด็ก     1 วัน 

          - กลุ่มอนามัยวัยเรียนวัยรุ่น    6 วัน 
     - กลุ่มอนามัยวัยทำงาน     2 วัน 

กลุ่มสร้างเสริม... 
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         - กลุ่มสร้างเสริมศักยภาพเพ่ือการส่งเสริมสุขภาพฯ  
     - กลุ่มสนับสนุนวิชาการ การวิจัยและนวัตกรรม   

         - กลุ่มอำนวยการ       

   มติที่ประชุม      - มอบงานบริหารจัดการข้อมูล คุณพิพัฒน์ นาคนิกร ตำแหน่ง นักวิชาการ
คอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ นำแผนครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ปีงบประมาณ 2565 ที่ไม่ได้รับการจัดสรร เสนอขอใน
งบประมาณเหลือจ่าย 

3.7 ข้อเสนอแนะจากกลุ่มงาน ปัญหา อุปสรรคการดำเนินงาน 
        3.7.1 กลุ่มอนามัยเด็กวัยเรียนวัยรุ่น เสนอให้มีการปรึกษาหารือระหว่างนักวิชาการ
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มอำนวยการ และกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ในการจัดทำโครงการ และตรวจสอบ 
ก่อนที่จะยื่นขออนุมัติโครงการ เพ่ือปิดช่องโหว่เรื่องการไม่สามารถเบิกจ่ายได้เมื่อโครงการอนุมัติแล้ว เนื่องจาก
รายละเอียดกิจกรรมหรือในโครงการไม่ตรงกัน หรือไม่สามารถเบิกจ่ายได้ตามจุดประสงค์โครงการ   

   มติที่ประชุม    - ข้อเสนอการปรับ O (Owner : ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด) และ S (Supporter) 
ตัวชี้วัดตามคำรับรองปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักส่งเสริมสุขภาพ  และนำเข้า 
ที่ประชุมทีมนำก่อนนำเสนอท่ีประชุมสำนักส่งเสริมสุขภาพ 
     - ประสานการเง ิน กล ุ ่มอำนวยการ และกล ุ ่มบร ิหารย ุทธศาสตร์  
เพ่ือพิจารณาปรับข้อความในกิจกรรมหรือกำหนดการเพ่ือให้สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

- ไม่มี 

เลิกประชุมเวลา 12.00 น. 

  
 
 

  
(นางสาวกรกมล ปรปักษ์ขาม) (นายธีรพงษ์  คำพุฒ) 

นักวิเทศสัมพันธ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
ผู้สรุปการประชุม ผู้ตรวจสรุปการประชุม 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

       
     

       


