
การประชุมคณะกรรมการ
พัฒนางานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร
เพ่ือการบริหารจัดการสํานักส่งเสริมสุขภาพ
สู่การเป็นองค์กรยุค 4.0

จัดทําโดย งานบริหารจัดการข้อมูล กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์



ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งใหท่ี้ประชมุทราบ

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชมุ
▶ รายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนางานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร

เพ่ือการบริหารจัดการสํานักส่งเสริมสุขภาพสู่การเปน็องคก์รยุค 4.0
เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2565

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเน่ือง
▶ ผลการดําเนินงานเทคโนโลยีสารสนเทศ สํานักส่งเสริมสุขภาพ รอบ 6 เดือนแรก 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องแจ้งเพ่ือทราบ
▶ 4.1 การสํารวจครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพวง ปีงบประมาณ 2566
▶ 4.2 การสํารวจระบบคอมพิวเตอร์ ปีงบประมาณ 2566
▶ 4.3 มาตรการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ หน่วยงาน

ระเบียบวาระการประชุม



ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องพิจารณา
▶ 5.1 (ร่าง) แนวทางการบริหารจัดการงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

สํานักส่งเสริมสุขภาพ ปีงบประมาณ 2566
▶ 5.2 ระบบบริหารจัดการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ

- นําเสนอโดย กลุ่มอนามัยวัยเรียนวัยรุ่น
▶ 5.3 การพัฒนาระบบโครงการการศึกษาการเพ่ิมอัตราการเข้าถึงบริการชุดสิทธิ

ประโยชน์การสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรคที่ส่งเสริมการเกิดอย่างมีคุณภาพ 
ผ่าน Telehealth

- นําเสนอโดย กลุ่มสนับสนุนวิชาการ การวิจัยและนวัตกรรม
ระเบียบวาระท่ี 6   เรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี)

ระเบียบวาระการประชุม



การประชุมคณะกรรมการ  พัฒนางานเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารเพ่ือการบริหารจัดการสํานักส่งเสริมสุขภาพ สู่การเปน็องค์กรยุค 4.0 | วันท่ี 8 พฤษภาคม 2566 ณ ห้องประชุมสํานักส่งเสริมสุขภาพ 

วาระที่ 1
เร่ืองท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ



การประชุมคณะกรรมการ  พัฒนางานเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารเพ่ือการบริหารจัดการสํานักส่งเสริมสุขภาพ สู่การเปน็องค์กรยุค 4.0 | วันท่ี 8 พฤษภาคม 2566 ณ ห้องประชุมสํานักส่งเสริมสุขภาพ 

วาระที่ 2
เร่ืองรับรองรายงานการประชุม

รายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนางานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร
เพ่ือการบริหารจัดการสํานักส่งเสริมสุขภาพสู่การเป็นองค์กรยุค 4.0

เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2565



การประชุมคณะกรรมการ  พัฒนางานเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารเพ่ือการบริหารจัดการสํานักส่งเสริมสุขภาพ สู่การเปน็องค์กรยุค 4.0 | วันท่ี 8 พฤษภาคม 2566 ณ ห้องประชุมสํานักส่งเสริมสุขภาพ 

วาระที่ 3
เร่ืองสืบเน่ือง

ผลการดําเนินงานเทคโนโลยีสารสนเทศ สํานักส่งเสริมสุขภาพ รอบ 6 เดือนแรก 



ผลการดําเนินงานเทคโนโลยีสารสนเทศ: Hardware วาระท่ี 3.1

มติที่ประชุม ดําเนินการ ยังไม่ดําเนินการ เพราะ

1) การทบทวนข้อมูลครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์ต่อพวง ปี 2566
 แจ้งเวียนหลักเกณฑ์การถือครองครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์แก่กลุ่ม

งาน หากเกินเกณฑ์ที่กําหนดไว้ ให้ส่งมายังกลุ่มบริหารยทุธศาสตร์ 
เพ่ือดําเนินการรวบรวม โดยให้เริ่มดําเนินการตั้งแต่เดือน มกราคม 
2566

 วางแผนการจัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ (notebook) ใช้สําหรับ
ทดแทนคอมพิวเตอร์ (PC) เพ่ือให้สะดวกต่อการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่และเป็น smart office ในอนาคต

- รอจัดทําเสนอขอ
งบประมาณปี 2568

2) จัดทําแผนพัฒนาระบบเครือข่าย (Network) สํานักส่งเสริมสุขภาพ - รอจัดทําเสนอขอ
งบประมาณปี 2568

3) แนวทางการจัดการห้องประชุมระบบ Video Conference



มติที่ประชุม ดําเนินการ ยังไม่ดําเนินการ เพราะ

1) จัดทําแนวทางระบบคอมพิวเตอร์ (Software) ประจําปีงบประมาณ 
2565

2) จัดทําแนวทางการเผยแพร่ข้อมูลสําหรับลงเว็บไซต์ เพ่ือเผยแพร่และ
แจ้งให้หน่วยงานในสังกัดรับทราบ

มติที่ประชุม ดําเนินการ ยังไม่ดําเนินการ เพราะ

1) วิเคราะห์ข้อมูล และสํารวจความต้องการหลักสูตรพัฒนาศักยภาพ 
ของบุคลากรสํานักส่งเสริมสุขภาพ

ผลการดําเนินงานเทคโนโลยีสารสนเทศ: Software & Peoplewareวาระท่ี 3.1

Peopleware

Software



วาระท่ี 3.2

1. สํารวจและจัดทําทะเบียนครภัุณฑ์
คอมพิวเตอรข์องสํานักส่งเสรมิสุขภาพ
ประจําปี 2566 สําหรับการบริหารจดัการ
จัดสรรตามเกณฑ์
2. การจัดสรรคอมพิวเตอร/์อุปกรณ์ต่อพ่วง

- จัดสรรครุภัณฑ์คอมพิวเตอร ์3
รายการ

- โอนย้ายครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร ์
ให้กับ 

- โครงการพระราชดําร ิ9 รายการ
- คลินิกเวชศาสตร์ฯ 7 รายการ
- สํานักตรวจราชการ 1 รายการ

- ซ่อมครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์
ต่อพ่วง 14 รายการ

- จําหน่ายคอมพิวเตอรแ์ละอุปกรณ์ตอ่
พ่วง 23 รายการ
3. สนับสนุนการประชุม Video Conference
ทั้งหมด 62 ครั้ง (ต.ค.65 – มี.ค.66)

1. ร่วมพิจารณาปรับปรุงระบบคอมพิวเตอร ์(App, Program, 
Line) ให้มีประสิทธิภาพ 4 ระบบ
2. ตรวจสอบและแก้ไขปญัหาการใช้งานระบบคอมพิวเตอร ์
ของสํานักส่งเสริมสุขภาพ ภายใต้เซิร์ฟเวอรข์องกรมอนามัย 
19 ระบบ
3. ร่วมพัฒนา/ออกแบบ Application สุขภาพดีวิถีไทย
4. ติดตามตัวช้ีวัดเฝา้ระวังของสํานักส่งเสรมิสุขภาพ 2566 
16 ตัว
5. สนับสนุนการพัฒนาเว็บไซต์สํานักส่งเสรมิฯ /โครงการ
พระราชดําริฯ

Peopleware
- แนวทางการพัฒนางานเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้คู่มือ 
แนวทาง  การพัฒนางานเทคโนโลยีสารสนเทศ
- จัดประชุมพัฒนาบุคลากรด้าน IT จํานวน 4 ครั้ง

1. อบรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ เรื่อง การอบรม
เชิงปฏิบัติการหลกัสูตร Data Analytic & Data 
Visualization: Google Data Studio

2. การใช้งานระบบจอง Video Conference และ
ใช้งานระบบ Cisco WebEx และ Zoom 
Meeting หน่วยงานสามารถจองระบบประชุม Video 
Conference ได้ทุกหน่วยงาน และสามารถควบคุมการ
ประชุม Video Conference 4 หน่วยงาน

3. การใช้งานปฏิทนิกิจกรรมสํานักส่งเสรมิสุขภาพ 
(Google Calendar) หน่วยงานลงข้อมูลกิจกรรมด้วย 
Google Calendar ได้ทุกหน่วยงาน แต่มีการลงข้อมูล
เป็นประจํา 3 หน่วยงาน 

4. ชี้แจงการใช้งานระบบการส่ือสารแบบรวมศูนย์ 
(WorkD Platform) ผ่านทางออนไลน์

Software

TOP 3 Download
1. สมุดบันทึกสุขภาพแม่และเด็ก ฉบับภาษาไทย ปี 65    
2. งานวิจัยการศึกษาวิจัยช่วงเวลาและปัจจัยสําคัญของแม่ฯ
3. งานวิจัยความรอบรู้ด้านสุขภาพของพระสงฆ์ในการส่งเสริม

การมีกิจกรรมทางกาย

Hardware

7,518 11,525 11,550 9,350

Jan. Feb. Mar. Apr.

ÂÍ´à¢ŒÒªÁ·Ñ้§ËÁ´ 166,850 ¤ÃÑ้§

26 15 7

คู่มือ ส่ือสุขภาพ ผลงานวิจัย

6. เว็บไซต์สํานักส่งเสริมฯ ยอดเข้าชมรายเดือน

ยอดการเผยแพร่

ผลการดําเนินงานรอบ 6 เดือนแรก



การประชุมคณะกรรมการ  พัฒนางานเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารเพ่ือการบริหารจัดการสํานักส่งเสริมสุขภาพ สู่การเปน็องค์กรยุค 4.0 | วันท่ี 8 พฤษภาคม 2566 ณ ห้องประชุมสํานักส่งเสริมสุขภาพ 

วาระที่ 4
เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบ

- การสํารวจครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพวง ปีงบประมาณ 2566 -

- การสํารวจระบบคอมพิวเตอร์ ปีงบประมาณ 2566 -

- มาตรการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ หน่วยงาน -



การสํารวจครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพวง ปีงบประมาณ 2566วาระท่ี 4.1

กลุ่ม
จํานวน
บุคลากร

คอมพิวเตอร+์โน้ตบุค 
สําหรับบุคคลาการ

อัตราถือครอง
( 1 คน : 1 เคร่ือง)

คอมพิวเตอร์
สํารอง

โน้ตบุคจัดประชุม 
( 1 กลุ่ม : 2 เคร่ือง )

เครื่องพิมพ์
ที่ติดต้ัง

อัตราถือครอง
ที่ควรมี ไม่เกิน
( 4 คน  : 1 เคร่ือง)

เครื่อง
สํารองไฟ

อัตราถือครอง
( 1 PC ท่ีใช้งาน

: 1 เคร่ือง)

กองอนามัย
มารดาและทารก 24 24 + 3 1 : 1.13 3 2 11 6 23 ขาด 1

กองอนามัย
วัยเรียนวัยรุ่น 13 14 + 1 1 : 1.15 2 2 5 4 13 ครบ

กองอนามัย
วัยทํางาน 14 17+2 1 : 1.38 5 2 8 4 17 เกิน 2 

(ใช้ห้องประชุม 1)



การสํารวจครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพวง ปีงบประมาณ 2566วาระท่ี 4.1

กลุ่ม
จํานวน
บุคลากร

คอมพิวเตอร+์โน้ตบุค 
สําหรับบุคคลาการ

อัตราถือครอง
( 1 คน : 1 เคร่ือง)

คอมพิวเตอร์
สํารอง

โน้ตบุคจัดประชุม 
( 1 กลุ่ม : 2 เคร่ือง )

เครื่องพิมพ์
ที่ติดต้ัง

อัตราถือครอง
ที่ควรมี ไม่เกิน
( 4 คน  : 1 เคร่ือง)

เครื่อง
สํารองไฟ

อัตราถือครอง
( 1 PC ท่ีใช้งาน

: 1 เคร่ือง)

กลุ่ม
บริหารยุทธศาสตร์ 15 14 + 1 1 : 1.07 1 2 8 4 13 ขาด 1 

กลุ่ม
สร้างเสริมศักยภาพ 6 9 + 0 1 : 1.50 3 2 6 2 7 เกิน 1

กลุ่มวิชาการ
และงานวิจัย 5 4 + 1 1 : 1.00 0 1 2 1 4 ครบ

ผู้อํานวยการ
เลขานุการ และ
กลุ่มอํานวยการ : 
สารบรรณ

14 15 1 : 1.15 2 1 8 2 16 เกิน 1 
(ใช้ในห้องประชุม 1)

กลุ่มอํานวยการ : 
การเงิน 6 10 1 : 1.60 4 2 4 4 10 เกิน 4

กลุ่มอํานวยการ : 
พัสดุ 9 9 1 : 1.00 0 0 7 2 9 ครบ

กลุ่มอํานวยการ : 
ยานพาหนะ 6 1 1 (เฉพาะหัวหน้างาน) 0 1 1 1 ครบ



กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ ข้อมูล ณ วันที่ 28 เมษายน 2566 

ระบบคอมพิวเตอร์ สํานักส่งเสริมสุขภาพวาระท่ี 4.2

74%

5%

21%
Web Application/Website

Application

อื่นๆ เช่น LINE@, E-leaning

สรุปจํานวนระบบคอมพิวเตอร์ 1 ระบบ

1 ระบบ

4 ระบบ

9 ระบบ
Web Application/Website 

อื่นๆ เช่น LINE@, E-leaning

Application

สรุปจํานวนระบบคอมพิวเตอร์ 4 ระบบ

-

-

4 ระบบ
Web Application/Website 

อื่นๆ เช่น LINE@, E-leaning

Application

สรุปจํานวนระบบคอมพิวเตอร์ 1 ระบบ

-

-

1 ระบบ
Web Application/Website 

อื่นๆ เช่น LINE@, E-leaning

Application



ระบบคอมพิวเตอร์ สํานักส่งเสริมสุขภาพวาระท่ี 4.2

ข้อเสนอ/ประเด็นปัญหาท่ีพบ
1. ระบบคอมพิวเตอร์ที่ใช้สนับสนุนการดําเนินงานทุกกลุ่มวัย พบประเด็นปัญหาดังนี้

 ขาดการบํารุงรกัษาและการพัฒนาระบบฯ อย่างต่อเนื่อง ส่งผลกระทบให้ประสิทธภิาพการทํางาน 
และความปลอดภัยลดลง 

 เนื่องจากระบบฯ ไม่ได้รับการบํารุงรักษา หรือการดูแลที่เหมาะสม ทําให้ผู้ใช้งาน (User) ทั้งส่วนกลาง 
และหน่วยงานทีเก่ียวข้อง ไม่สามารถเข้าใช้งานระบบฯ ได้ ส่งผลใหข้้อมูลสําหรับการดําเนินงานไม่
เป็นปัจจุบัน เช่น ข้อมูลการตายมารดา (แบบบันทึกการคลอดและการปว่ย/การตายของมารดาและ
ทารก)

 เจ้าหน้าที่สนับสนุนการดูแลระบบฯ ไม่เพียงพอ ที่จะรองรับและบริหารจัดการระบบฯ ที่มีความ
หลากหลายทั้งด้านเทคโนโลยี และภาษาที่ใช้ในการพัฒนา 

2. เน่ืองจากกระทรวงสาธารณสุข ประกาศ “มาตรการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร ์กระทรวง
สาธารณสุข ฉบับท่ี 1” ให้ทุกหน่วยงานตรวจสอบและปรบัปรงุระบบคอมพิวเตอร์ท้ังหมด ภายใน
หน่วยงานให้เป็นปัจจุบัน เช่น อัพเดตซอฟต์แวร์ที่ใช้ให้เป็นเวอร์ชันปัจจุบนั, ตรวจสอบ User Input 
ทั้งหมด เป็นต้น



มาตรการการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์วาระท่ี 4.3

มาตรการภายในหน่วยงาน
หน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ให้ดําเนินการตามประกาศคณะกรรมการกํากับดูแล

ด้านความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ เรื่อง ประมวลแนวทางปฏิบัติและกรอบมาตรฐานด้านการรักษา
ความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ สําหรับหน่วยงานของรัฐและหน่วยงานโครงสร้างพ้ืนฐานสาคัญ
ทางสารสนเทศ พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยเคร่งครัด และให้ดําเนินการตามมาตรการเร่งด่วน ดังนี้

สํารวจเว็บไซต์และระบบงานในความดูแลของหน่วยงาน และจัดทําทะเบียนช่ือเว็บไซต์และช่ือ โดเมน และ IP 
Address เช่น ict-ops-moph.moph.go.th 203.157.xxx.xxx เป็นต้น และจัดส่งสําเนาไฟล์ ไปยังศูนย์เทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร สป.สธ. อีเมล ictmoph@moph.go.th เพ่ือนําไปจัดทํา ทะเบียนกลาง
ของกระทรวงสาธารณสุข ให้ Health CERT ใช้ในการกํากับดูแลต่อไป

1
ปิดเว็บไซต์และระบบงานที่ไม่ได้ใช้งาน รวมถึงเว็บไซต์และระบบงานที่พบความเส่ียงทัง้หมดในทันที เพ่ือลด
ความเส่ียงในการถูกคุกคามทางไซเบอร์จากผู้ไม่หวังดี2
ดูแล Environments ทั้งหมดที่เกี่ยวข้อง ของเว็บไซต์ และอัปเดตให้ทันสมัย เช่น อัปเดตเวอร์ชันและ Patch ของ
ระบบปฏิบัติการและซอฟต์แวร์ให้เป็นปัจจุบัน เป็นต้น3
ติดตั้งอุปกรณ์ป้องกันภัยคุกคามไซเบอร์ เช่น Firewall, Web Application Firewall และ Antivirus เป็นต้น 
พร้อมตั้งค่าให้ถูกต้อง เหมาะสมกับระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ของหน่วยงาน4



มาตรการการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ (ต่อ)วาระท่ี 4.3

เฝา้ระวังภัยคุกคามทางไซเบอร์อย่างต่อเนื่อง โดยต้องจัดให้มีเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานเป็นประจํา อย่างน้อย ๑ คน และ
ต้องสามารถประสานงานกับ Health CERT ได้ตลอดเวลา5
ก่อนเผยแพร่ข้อมูลส่วนบุคคลในทุกช่องทางทั้งระบบอินทราเน็ตและอินเทอร์เน็ต จะต้องได้รับความเห็นชอบหรือ
อนุญาต (อย่างมีหลักฐาน) จากผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน6
เว็บไซต์และระบบงาน ควรใช้ชื่อโดเมนของกระทรวงสาธารณสุข (xxxx.moph.go.th) โดยแจ้งความประสงค์เป็น
หนังสือราชการถึงศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร สป.สธ.7
ตรวจสอบรายการปัจจัยเส่ียงที่ทําให้เกิดช่องโหว่ทางไซเบอร์ ดังต่อไปนี้ หากพบให้จัดการปิดช่องโหว่ทันทีหรือ
โดยเร็วที่สุด8

สามารถดูรายละเอียด "มาตรการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1“
และดาวน์โหลดเอกสารได้ที่หน้า website ICT https://ict.moph.go.th/th/extension/1230

ขอบคุณค่ะ :)



การประชุมคณะกรรมการ  พัฒนางานเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารเพ่ือการบริหารจัดการสํานักส่งเสริมสุขภาพ สู่การเปน็องค์กรยุค 4.0 | วันท่ี 8 พฤษภาคม 2566 ณ ห้องประชุมสํานักส่งเสริมสุขภาพ 

วาระที่ 5
เร่ืองพิจารณา

▶ (ร่าง) แนวทางการบริหารจัดการงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร สํานักส่งเสริม
สุขภาพ ปีงบประมาณ 2566

▶ ระบบบริหารจัดการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ
นําเสนอโดย กลุ่มอนามัยวัยเรียนวัยรุ่น

▶ การพัฒนาระบบโครงการการศึกษาการเพ่ิมอัตราการเข้าถึงบริการชุดสิทธิประโยชน์
การสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรคท่ีส่งเสริมการเกิดอย่างมีคุณภาพ ผ่าน Telehealth

นําเสนอโดย กลุ่มวิชาการและงานวิจัย



(ร่าง) แนวทางการบริหารจัดการงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร
สํานักส่งเสริมสุขภาพ ปีงบประมาณ 2566

วาระท่ี 5.1

เรื่องเพ่ือพิจารณา

จัดทําแนวทางการบริหารจัดการงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร สํานักส่งเสริม
สุขภาพ ปีงบประมาณ 2566 ตามที่มติที่ประชุม คณะกรรมการ IT. เพ่ือเป็นแนวทางที่ให้กับ
บุคลากรสํานักส่งเสริมสุขภาพ 5 เรื่อง ดังนี้

 แนวทางการแจ้งซ่อมครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์ต่อพ่วง
 การจัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์ต่อพ่วง
 แนวทางการจัดการห้องประชุมระบบ Video Conference
 การจัดทําระบบคอมพิวเตอร์ (Software)
 การเผยแพร่ข้อมูลทางเว็บไซต์สํานักส่งเสริมสุขภาพ

แนวทางดังกล่าว ได้ผ่านการหารือร่วมกับคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล (กวป.) เรียบร้อยแล้ว และมีแผน
นําเข้าวาระการประชุมคณะกรรมการ IT ในวันที่ 8 พฤษภาคม 2566 เพ่ือเสนอผู้อํานวยการสํานักส่งเสริมสุขภาพทราบ
และลงนาม รอผลการดําเนินงานจากที่ประชุมสํานักฯ

ผลการดําเนินงาน



กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ ข้อมูล ณ วันที่ 28 เมษายน 2566 

ระบบบริหารจัดการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ กองอนามัยวัยเรียนวัยรุ่นวาระท่ี 5.2

รายละเอียดการปรับปรุงประสิทธิภาพ 

- ระบบประเมนิ GSHPS 
- อบรมผู้ประเมิน GSHPS
- ระบบประเมนิ HLS
- ประเมินความรอบรู้ด้านสุขภาพ

ระบบคอมพิวเตอร์ 1 ระบบ

รายการข้อมูลระบบคอมพิวเตอร์ :
ระบบบริหารจัดการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ

สนับสนุนงาน :
▶ การสร้าง/วัดความรอบรู้ให้เด็กวัย

เรียนวัยรุ่น (HLS)
▶ การวัดมาตรฐานโรงเรียนส่งเสริม

สุขภาพระดับมาตรฐานสากล 
(GSHPS)

เพ่ิม
เติม

หมายเหตุ : (เดิม) แบบประเมินความรอบรู้สุขภาพ
ในโรงเรียน (HPS Plus)

ปรับปรุงประสิทธิภาพ



การประชุมคณะกรรมการ  พัฒนางานเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารเพ่ือการบริหารจัดการสํานักส่งเสริมสุขภาพ สู่การเปน็องค์กรยุค 4.0 | วันท่ี 8 พฤษภาคม 2566 ณ ห้องประชุมสํานักส่งเสริมสุขภาพ 

วาระที่ 6
เร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี)



การประชุมคณะกรรมการ  พัฒนางานเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารเพ่ือการบริหารจัดการสํานักส่งเสริมสุขภาพ สู่การเปน็องค์กรยุค 4.0 | วันท่ี 8 พฤษภาคม 2566 ณ ห้องประชุมสํานักส่งเสริมสุขภาพ 

ภาคผนวก



กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ ข้อมูล ณ วันที่ 28 เมษายน 2566 

ระบบคอมพิวเตอร์ กองอนามัยมารดาและทารกวาระท่ี 4.2
รายการขอ้มูลระบบคอมพิวเตอร์

Web Application/Website 

1. platform Pink Book (สํานักส่งเสริมสุขภาพ)

2. ระบบบันทึกการคลอดและการป่วย/การตายของมารดาและทารก

3. ระบบบันทึกข้อมูล Save mom

4. แบบรายงาน Save mom/CE online (Dashboard)

5. มาตรฐานงานอนามยัแม่และเด็กสําหรับสถานพยาบาลและเครือข่ายระดับจงัหวัด (PM-MCH)

6. รายงานการป้องกันการถ่ายทอดเช้ือเอชไอวี ฟสิฟลิิส และไวรัสตับอักเสบบี จากแม่สู่ลูก

7. พระราชบัญญัติควบคุมการส่งเสรมิการตลาดอาหารสําหรบัทารกและเด็กเล็ก พ.ศ.2560

8. Website 9 ย่างเพ่ือสร้างลูก 

9. บัตรประจําตวัพนักงาน

Application 

10. Application : Save mom (android)

อ่ืนๆ (LINE@/E-learning ฯลฯ)

11. E-learning ตาม พ.ร.บ. ควบคุมการส่งเสริมการตลาดอาหารสําหรับทารกและเด็กเล็ก พ.ศ.2560

12. Line@ 9 ย่างเพ่ือสร้างลกู

13. ส่งนมแม่กับกรมอนามัย (Line@) 

14. พรบ.นมผง (Line@) 

สรุปจํานวนระบบคอมพิวเตอร์ 14 ระบบ

1 ระบบ

4 ระบบ

9 ระบบ
Web Application/Website 

อื่นๆ เช่น LINE@, E-leaning

Application

สนับสนุนงาน :
▶ การรายงานข้อมลูสถานการณ์ที่เกี่ยวข้องกับแม่

และทารก เช่น แม่ตาย, HIV ฯลฯ
▶ การวัดมาตรฐานงานอนามัยแม่และเด็กสําหรับ

สถานพยาบาลและเครือขา่ยระดับจังหวัด 
▶ พ.ร.บ. ควบคุมการส่งเสริมการตลาดอาหารสําหรบั

ทารกและเด็กเล็ก พ.ศ.2560
▶ การให้บริการชุดข้อมูล/ส่ือ/องค์ความรู้ เพ่ือการดูแล

สุขภาพแม่และเด็ก ที่ถูกต้องเหมาะสมแก่ประชาชน



กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ ข้อมูล ณ วันที่ 28 เมษายน 2566 

ระบบคอมพิวเตอร์ กองอนามัยวัยทํางานวาระท่ี 4.2

รายการขอ้มูลระบบคอมพิวเตอร์
สถานะ

ใช้งาน ไม่ใช้

Web Application/Website 

1. โปรแกรมการคัดกรองขอ้มูลสุขภาพ (e-Screening) 

2. โปรแกรมบันทึกการตรวจเตา้นมตนเอง 

3. โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเตา้นม 

4. โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยา่ ต้านภัยมะเรง็เตา้นม
(บันทึกผู้ป่วยมะเร็งเตา้นม)



สรุปจํานวนระบบคอมพิวเตอร์ 4 ระบบ

-

-

1 ระบบ
Web Application/Website 

Application

อื่นๆ เช่น LINE@, E-leaning

สนับสนุนงาน :
▶ การสร้าง/วัดความรอบรูใ้ห้เด็กวัยเรียนวัยรุ่น (HLS)
▶ การวัดมาตรฐานโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับ
มาตรฐานสากล (GSHPS)



กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ ข้อมูล ณ วันที่ 28 เมษายน 2566 

ระบบคอมพิวเตอร์ กองอนามัยวัยทํางานวาระท่ี 4.2

รายการขอ้มูลระบบคอมพิวเตอร์

Web Application/Website 

1. โปรแกรมการคัดกรองขอ้มูลสุขภาพ (e-Screening)

2. โปรแกรมบันทึกการตรวจเตา้นมตนเอง

3. โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเตา้นม

4. โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยา่ ต้านภัยมะเรง็เตา้นม
(บันทึกผู้ป่วยมะเร็งเตา้นม)

สนับสนุนงาน :
▶ การคัดกรองสุขภาพประชาชน
▶ การบันทึกข้อมูลผู้ป่วยมะเร็งเต้านม 
▶ การให้บริการชุดข้อมูล/ส่ือ/องค์ความรู้ 

แก่ประชาชน เพ่ือต้านภัยมะเร็งเต้านม

สรุปจํานวนระบบคอมพิวเตอร์ 4 ระบบ

-

-

4 ระบบ
Web Application/Website 

อื่นๆ เช่น LINE@, E-leaning

Application


	Slide Number 1
	Slide Number 2
	Slide Number 3
	Slide Number 4
	Slide Number 5
	Slide Number 6
	Slide Number 7
	Slide Number 8
	Slide Number 9
	Slide Number 10
	Slide Number 11
	Slide Number 12
	Slide Number 13
	Slide Number 14
	Slide Number 15
	Slide Number 16
	Slide Number 17
	Slide Number 18
	Slide Number 19
	Slide Number 20
	Slide Number 21
	Slide Number 22
	Slide Number 23
	Slide Number 24

