
ผลงานวิชาการและการวิจยั 

กลุ่มอ านวยการ งานการเงินและบญัชี 

ช่ือผลงานวิชาการและการวิชยั  หลกัการเบกิจ่ายเงนิเดอืนค่าจา้งประจ า ตามโครงการระบบจ่ายตรง

เงนิเดอืนและค่าจา้งประจ า กรมบญัชกีลาง 

นางสาวศริลิาภ  โกมลปาณิก  ต าแหน่งพนกังานการเงนิและบญัช ีส 4 งานการเงนิและบญัช ีกลุ่ม

อ านวยการ ส านกัสง่เสรมิสุขภาพ 

หลกัการและวิธีการของระบบจ่ายตรงเงินเดือนและค่าจ้างประจ า 

ระบบจ่ายตรงเงนิเดอืนและค่าจา้งประจ า เป็นระบบทีม่กีารท างานแบบ Web Application 
ท างานผา่นเครอืขา่ยอนิเตอรเ์น็ต ระบบจงึมจี าเป็นตอ้งค านึงถงึความปลอดภยัของขอ้มลู โดยระบบจ่าย
ตรงเงนิเดอืนและค่าจา้งประจ า ไดน้ าเอาอุปกรณ์ CGD DirectPayment Token key เป็นกุญแจไข
พสิจูน์ตวัตน และมกีารก าหนดสทิธิผ์ูใ้ชง้านตามภารกจิหน้าทีข่องแต่ละคน เมือ่สว่นราชการเขา้ร่วม
โครงการจ่ายตรงเงนิเดอืนและค่าจา้งประจ า ทา่นจะไดร้บัการจดัสรรอุปกรณ์นี้เพือ่ใชใ้นการเขา้
ระบบงานโดยอุปกรณ์ Token key จะมลีกัษณะภายนอกคลา้ย Thumb drive  

เป็นระบบทีใ่ชส้ าหรบัสรา้งรายการเพือ่การเบกิจ่ายพรอ้มเขา้บญัชเีงนิฝากใหก้บัขา้ราชการหรอื
ลกูจา้งประจ าในแต่ละเดอืน โดยระบบจะประมวลผลขอ้มลูจากทุกระบบงานทีเ่กีย่วขอ้งมาสรา้งเป็น
รายการทีเ่กดิขึน้จะเป็นรายการทีเ่กดิจากการลงค าสัง่ ณ เวลาทีห่ยุดค าสัง่ตามทีก่ าหนดกนัระหว่างกอง
การเจา้หน้าทีแ่ละกองคลงั เพือ่ใหเ้ครื่องประมวลผลสรา้งบตัรเงนิเดอืนในแต่ละเดอืน  

วตัถปุระสงค ์

 เพือ่ลดขัน้ตอนในการท างาน อ านวยความสะดวกใหก้บับุคลากรส านักสง่เสรมิสุขภาพ สามารถ

พมิพใ์บรบัรองการจ่ายเงนิเดอืน / ค่าจา้งประจ า /ค่าตอบแทนพนกังานราชการ และใบรบัรองภาษหีกั ณ 

ทีจ่่ายไดโ้ดยไมต่อ้งรอเอกสารจากหน่วยงานตน้สงักดั 

วิธีการขัน้ตอนในการด าเนินงาน 

 1. เสยีบ Token Key  

 2. เขา้เว๊ปไซด ์กรมบญัชกีลาง (www.cgd.go.th)  เลอืก จ่ายตรงเงนิเดอืน เลอืก Direct 

Payment 

 3. ใส ่Pass Phrase  ใสร่หสัผา่นทีร่ะบบก าหนดให ้

 4. เขา้ระบบการจ่ายตรงเงนิเดอืนและค่าจา้งประจ า 

 5. ประมวลผลก่อนท าเงนิเดอืนและค่าจา้งประจ า 

 6. แกไ้ขเงนิเดอืนและค่าจา้งประจ า กรณีมกีารเปลีย่นแปลงขอ้มลูรายบุคคล 

 7. การผลกัหนี้ 

http://www.cgd.go.th/


 8. สง่มอบขอ้มลูการจ่ายเงนิเดอืนและค่าจา้งประจ าใหห้น่วยงานตน้สงักดั 

 9. พมิพใ์บรบัรองการจ่ายเงนิเดอืนและค่าจา้งประจ า ซึง่ขา้ราชการและลกูจา้งประจ าที่

ปฏบิตังิานทีส่ว่นกลางและสว่นภูมภิาคสามารถพมิพไ์ดเ้ลย (ขัน้ตอนตามเอกสารแนบ)  

 

 

ประโยชน์ท่ีได้รับ 
การนำเทคโนโลยีทีท่ันสมัยเข้ามาใช้งาน สามารถทำงานไดร้วดเร็ว และ มปีระสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

สามารถลดค่าใชจ้่ายในการดำเนินงาน ประหยัดงบประมาณ ประหยัดเวลาในการทำงาน ข้าราชการและ
ลูกจ้างประจำ สามารถพมิพ์ใบรับรองการจา่ยเงินเดือนและค่าจ้างประจำ และหนังสือรับรองการหกัภาษี ณ 
จ่าย ได้เอง 

ปัญหาอุปสรรค 
 1. คอมพวิเตอร์ทีใ่ช้อยู่บางเครื่องที่มีอยู่ในงานการเงิน เวอร์ชั่นไม่สามารถโหลดโปรแกรมโครงการจ่าย
ตรงเงินเดือนและค่าจ้างประจำได้ 
 2. ลูกจา้งประจำ ที่ปฏิบัติงานอยู่ส่วนภูมิภาคบางราย ไม่มีความรู้ดา้นคอมพิวเตอร์ 

วิธีแก้ไข   
 1. ต้องให้เจ้าหน้าทีท่ี่ดูแลโปรแกรมคอมพิวเตอร ์มาตรวจสอบและแก้ไขให ้
 2. ส่งเอกสารแจ้งข้ันตอนการพิมพ์ใบรับรองการจ่ายเงินเดือนและค่าจ้างประจำ และหนังสือรับรอง
การหักภาษี ณ จ่าย  
 3. โทรศพัท์ประสานงานกับเจ้าหน้าที่ของจังหวัดที่มีความรู้ความสามารถด้านคอมพวิเตอร ์เพื่อนำไป
ถ่ายทอดให้กับลูกจ้างประจำ 

สรุปข้อเสนอแนะ 

 ควรจัดทำคอมพิวเตอร์ให้เป็นเวอร์ชั่นที่สามารถเข้าถึงโปรแกรมจ่ายตรงของกรมบัญชีกลางได้ 

อย่างน้อย  3 – 4  เครื่อง เพ่ือไว้ใช้งานกรณีเครื่องใดเครื่องหนึ่งมีปัญหา 
 
 

 
 
 
  
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 


