
 

รายงานการประชุมสำนักส่งเสริมสุขภาพ 
ครั้งที่ 3/2564 

วันที ่18 ธันวาคม 2563 
ณ ห้องประชุมสำนักส่งเสริมสุขภาพ อาคาร ๗ ชั้น ๓ 

********************************* 

ผู้มาประชุม   
1.  นายแพทย์เอกชัย เพียรศรีวัชรา ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมสุขภาพ   ประธาน 
2.  นางพรรณี เทียนทอง ที่ปรึกษาสำนักส่งเสริมสุขภาพ 
3.  นางกันยารัตน์  กาสลัก ที่ปรึกษาสำนักส่งเสริมสุขภาพ 
4.  ร.อ.หญิง ฐาปนพร สิงหโกวินท์ หัวหน้ากลุ่มสร้างเสริมศักยภาพ ฯ 
5.  นางสาวพิริยา  วัฒนารุ่งกานต์ หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
6.  นางนิภา แย้มพันธ์ หัวหน้ากลุ่มอำนวยการ 
7.  นางนงลักษณ์ รุ่งทรัพย์สิน แทนหัวหน้ากลุ่มอนามัยแม่และเด็ก 
8.  นางปนัดดา จั่นผ่อง แทนหัวหน้ากลุ่มอนามัยเด็กวัยเรียนวัยรุ่น 
9.  นางบังอร สุภาเกต ุ แทนหัวหน้ากลุ่มอนามัยวัยทำงาน 
10.  นางวิชชุพร เกตุไหม แทนหัวหน้ากลุ่มพัฒนาศักยภาพ ฯ 
11.  นางสาววรัสภ์สร จั่นนงเยาว์ แทนหัวหน้ากลุ่มสนับสนุนวิชาการ ฯ 
12.  นางจุฑารัตน์ ปฏิเวทย์ ผู้ช่วยผู้อำนวยการ 
13.  นางสาวฉวีวรรณ ต้นพุดซา กลุ่มอนามัยแม่และเด็ก 
14.  นางสาวเบญจวรรณ ยี่คิ้ว กลุ่มอนามัยแม่และเด็ก 
15.  นางสาวธัญลักษณ์ ทองหล่อ กลุ่มอนามัยแม่และเด็ก 
16.  นางสาวอรอุมา โภคสมบัติ กลุ่มอนามัยเด็กวัยเรียนวัยรุ่น 
17.  นางสาวฟารีดา เม๊าะสนิ  กลุ่มอนามัยเด็กวัยเรียนวัยรุ่น 
18.  นางสาววัลนิภา ชัณยะมาตร์ กลุ่มอนามัยเด็กวัยเรียนวัยรุ่น 
19.  นางสาวคัทลียา โสดาปัดชา กลุ่มอนามัยเด็กวัยเรียนวัยรุ่น 
20.  นายเนติ์  ภู่ประสม กลุ่มอนามัยเด็กวัยเรียนวัยรุ่น 
21.  นายกชธนาณัฏฐ์ โพธิงาม  กลุ่มอนามัยวัยทำงาน 
22.  นางสาวศิรินทรา พินิจกุล  กลุ่มอนามัยวัยทำงาน 
23.  นางสาวพรพิมล  วัฒนารุ่งกานต์ กลุ่มอนามัยวัยทำงาน 
24.  นายฉัตรชัย  หมึกหอม กลุ่มอนามัยวัยทำงาน 
25.  นางณัชชาภัค เมืองหงส์ กลุ่มอนามัยวัยทำงาน 
26.  นายสมศักดิ์ ปิ่นนาค  กลุ่มสร้างเสริมศักยภาพ ฯ 
27.  นายธานินทร์ อ่อนนุชมงคล กลุ่มสร้างเสริมศักยภาพ ฯ 
28.  นางนิริญา ธนธราธิคุณ กลุ่มสร้างเสริมศักยภาพ ฯ 
29.  นางกมลชนก ศรีศาสตร์ กลุ่มพัฒนาศักยภาพ ฯ 
30.  นางสาวทิวาวรรณ ซื่อสัตย์  กลุ่มพัฒนาศักยภาพ ฯ 
31.  นางสาวรดีพร สุขอรุณ  กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
32.  นางสาวปิยะวรรณ กลิ่นสุคนธ์ กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 

33. นาง... 
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33.  นางอัญชุรีย์  บุญมาประเสริฐ กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
34.  นางสาวปิยวดี พิศาลรัตนคุณ กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
35.  นางสาวประภัสสร นุชนิยม กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
36.  นายพิพัฒน์ นาคนิกร กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
37.  นางสาวณัฏฐ์พัชร์ พ่ึงประเสริฐ กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
38.  นายณัฐากร  บัวแก้ว  กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
39.  นางปิยนันท์  เกตุตรีกรณ์ กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
40.  นางธัญทิทย์  ทวีชัยเศรษฐ์ กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
41.  นางปาจารดา ดวงวิเชียร กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
42.  นางสาวจรรยา ทองทิพย์ กลุ่มอำนวยการ 
43.  นางศิริพร  แสงวิภาสนภาพร    กลุ่มอำนวยการ 
44.  นางสาวพรพรรณ สมพงษ์  กลุ่มอำนวยการ 
45.  นางสาววัลลีย ์ สุริยาธนรัชต ์ กลุ่มอำนวยการ 
46.  นางสาวณภาภัช สณศิริ กลุ่มอำนวยการ 
47.  นางสาวอมราพร บุญพิศิษฐ์สกุล กลุ่มอำนวยการ 
48.  นางสาววิไลวรรณ รักไร่ กลุ่มอำนวยการ 
49.  นางสาวนัยนา ชัยพล กลุ่มอำนวยการ 
50.  นางสาวหทัยรัตน์ ทิพย์ศิริ กลุ่มอำนวยการ 
51.  นางสาวโฉมยง ผายพิมพ์ กลุ่มอำนวยการ 
52.  นางสาวอัญชลา ดิษฐผดุง กลุ่มอำนวยการ 
53.  นายกฤตย์ ศิริรัตนพร กลุ่มอำนวยการ 
54.  นางสาวเพ็ญนารี บุตรศรี  กลุ่มอำนวยการ 
55.  นางสาววริษฐา โพธ์กลางดอน กลุ่มอำนวยการ 

เริ่มประชุม เวลา 09.00 น. 

   ผู้เข้าร่วมประชุมกล่าวคำบูชาพระรัตนตรัย สวดมนต์ ทำสมาธิ แผ่เมตตา  
   ประธานเปิดการประชุมพร้อมกล่าวอวยพรและมอบการ์ดวันเกิดให้กับบุคลากรสำนักส่งเสริม
สุขภาพที่มีวันเกิดในเดือนธันวาคม จากนั้นนำเข้าสู่วาระการประชุม ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องที่ประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
  ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้ 
  1. สำนักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ กรมอนามัยขอให้สำนักส่งเสริมสุขภาพส่งผู้แทนร่วมเป็น
คณะทำงานศูนย์ปฏิบัติการตอบโต้ด้านข้อมูลข่าวสารในสถานการณ์ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
กรมอนามัย เพ่ือทำหน้าที่ติดตามและเฝ้าระวังข้อมูลที่เผยแพร่บนสื่อสังคมออนไลน์ (New media channels) 
และระบบอินเทอร์เน็ต โดยประสานผู้เกี่ยวข้องสนับสนุนการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเพื่อตอบโต้ข่าวปลอม              
ผลิตสื่อหรือข้อมูลวิชาการเพื่อชี้แจงและอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย ซึ่งมอบให้กลุ่มสร้างเสริมศักยภาพเพ่ือ
การส่งเสริมสุขภาพส่งผู้แทนเข้าร่วมเป็นคณะทำงาน 
  2. ผู้บริหารกรมอนามัยได้ทบทวนวิธีการทำงานในรูปแบบคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูป
ระบบบริหารและวิธีการทำงาน (Cluster) กรมอนามัย ซ่ึงมีแนวทางที่จะปรับเปลี่ยนการบริหารงานและ  

วิธีการ... 
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วิธีการทำงาน โดยให้หัวหน้ากลุ่มวัยในสำนักส่งเสริมสุขภาพเป็นเลขานุการ Cluster กลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย 
กลุ่มวัยเรียนวัยรุ่น กลุ่มวัยทำงาน พร้อมทั้งสำนักส่งเสริมสุขภาพจะต้องรับบทบาทการเป็น Back Bone        
จึงขอใหบุ้คลากรทุกคนเตรียมความพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงต่อไป   
  3. สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 ยังมีการแพร่ระบาด                 
ในประเทศเพื่อนบ้านจำนวนมาก ดังนั้นขอให้บุคลากรทุกคนปฏิบัติตามคำแนะนำการเว้นระยะห่างทางสังคม 
(Social Distancing) สวมหน้ากากอนามัย ล้างมือบ่อย ๆ และดูแลสุขภาพตนเองให้แข็งแรงอยู่เสมอเพ่ือ
ป้องกันการติดเชื้อ 
   4. กองแผนงานรายงานผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุมกระทรวงสาธารณสุข มีเรื่องที่ติดตาม 
๖ เรื ่อง ดําเนินการแล้ว ๓ เรื ่อง อยู่ระหว่างดําเนินการ ๓ เรื ่อง ได้แก่ (๑) เตรียมพื้นที่ให้รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงสาธารณสุขลงเยี่ยมในเดือนเมษายน 25๖๔ (กองแผนงาน)  (๒) VTR ผลงานกรมอนามัยนําเสนอ   
ในเดือนกรกฎาคม 25๖๔  (ศูนย์สื ่อสารสาธารณะ) (๓) ซักซ้อมมาตรการรับนักท่องเที่ยว (สำนักอนามัย
สิ่งแวดล้อม)   
   5. กองแผนงานประชุมหารือการยกระดับการปฏิบัติการ กรมอนามัย (Lab) ในสายส่งเสริม
สุขภาพและสายสิ่งแวดล้อมโดยมองภาพความเชื่อมโยงระดับชาติกับพื้นที่และสถานการณ์ปัจจุบันเกี่ยวกับ 
Lab ของกรมอนามัย เช่น สายส่งเสริมสุขภาพตั้งเป้าที่จะ Excellence ด้านส่งเสริมสุขภาพ กรมอนามัยต้องมี
องค์ความรู้มากกว่าหน่วยงานอื่น รู้สิ่งที่ต้องให้บริการหรือไปผลักดันให้เกิดบริการ ซึ่งควรนํา Medical Tech  
ที่มีอยู่มาประยุกต์ใช้ พร้อมทั้งปรับรูปแบบการดำเนินงานบางเรื ่องให้ เป็นรูปแบบการบริการ เพื่อรองรับ
แผนงานเป้าหมายเฉพาะ เช่น ลดเด็กที่พิการแต่กําเนิด เป็นต้น 

  6. สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมปรับการมอบหมายหน่วยงาน ICS กรมอนามัย Liaison โดยให้
เพิ่มสำนักส่งเสริมสุขภาพและสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม คณะทำงานกลุ่มภารกิจยุทธศาสตร์และวิชาการ 
(STAG)/IU) เปลี่ยนให้กองแผนงานเป็นเลขานุการลําดับที่ 3 คณะทำงาน กลุ่มภารกิจปฏิบัติการ (Operation) 
มอบสำนักส่งเสริมสุขภาพ สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม ศูนย์อนามัยที่ 1 – 12 และสถาบันสุขภาวะเขตเมือง ทั้งนี้ 
ประธานมอบให้กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ทบทวนส่งชื่อบุคลากรเป็นคณะทำงานดังกล่าว 

  7. กองคลังรายงานผลการเบิกจายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ในส่วนของการ
กันเงินเบิกเหลื่อมปี โดยขอใหหนวยงานที่เกี่ยวข้องเรงรัดงวดงานใหเปนไปตามกําหนด เนื่องจากสงผลตอ   
งบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 สวนการเบิกจายงบประมาณแต่ละประเภทต้องเรงเบิกจายใหได   
ตามเปาหมายที่กรมอนามัยกำหนด เมื ่อครบไตรมาสหน่วยงานที่ไม่สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ตาม
เป้าหมายจะตองถูกหักงบประมาณในไตรมาสถัดไป ทั้งนี้ งบประมาณหมวดงบลงทุนตองกอหนี้ผูกพันและ
เบิกจายภายในวันที่ 30 พฤศจิกายน 2563 

  8. สำนักส่งเสริมสุขภาพมีกำหนดจัดโครงการเด็กไทยสายตาดี เป็นของขวัญวันเด็กแห่งชาติ 
ปี พ.ศ. 2564 โดยจะมอบแวนสายตาใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ที่มีสายตาผิดปกติ และนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 2 – 6 ที่เคยตรวจพบสายตาผิดปกติ อยางนอย 300 อัน ในวันที่ 5 มกราคม 2564 และ
อย่างนอย 10,000 อัน ตลอดป พ.ศ. 2564 ซึ่งกรมอนามัยมอบสำนักส่งเสริมสุขภาพสรุปผลการดําเนินงาน
เข้าท่ีประชุมกระทรวงสาธารณสุขในเดือนกุมภาพันธ์ 2564 

  9. กองแผนงานรายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการกรมอนามัย เดือนตุลาคม – 
พฤศจิกายน 2563 จากระบบศูนย์ติดตามผลการดำเนินงานกรมอนามัย (DOC) แยกตามหนวยงาน และตาม
สายการกำกับของรองอธิบดีกรมอนามัย พบว่า การบันทึกข้อมูลไม่สัมพันธ์กับการเบิกจ่ายงบประมาณจริง               
ซึ่งเกิดจากความผิดพลาดในการบันทึกขอมูล (Human Error) ดังนั้น จึงขอใหทุก Clusters รายงานผลการ
ปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการกรมอนามัย รายไตรมาส ในที่ประชุมขับเคลื่อนภารกิจหลักด้วย 

10. ผลการ... 
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10. ผลการประเมินสถานที่น่าทำงาน น่าอยู ่ (Healthy Work Place For Happy Life) 
สำนักส่งเสริมสุขภาพมีคะแนนอยู่ในลำดับที่ 12 ดังนั้น ขอให้ทุกคนร่วมแรงร่วมใจกันทำ 5 ส อย่างจริงจัง 
และมอบให้กลุ่มอำนวยการจัดซื้อป้ายชื่อและงวงช้างสำหรับเก็บสายไฟ/สายต่อพ่วงคอมพิวเตอร์ ให้บุคลากร
ทุกคนเพ่ือจัดโต๊ะทำงานให้ได้ตามเกณฑ์การประเมิน 

11. กรมอนามัยปรับโครงสร้างให้ศูนย์แด็กเล็กวัลลภ ไทยเหนือ อยู่ภายใต้การกำกับดูแล
ของสำนักส่งเสริมสุขภาพ ดังนั้น จึงขอมอบให้กลุ่มอนามัยแม่และเด็กรับผิดชอบการกำกับดูแลในเบื้องต้นด้วย 

12. การจัดทำ One Page ให้ใช้แบบฟอร์มที่กรมอนามัยกำหนด เพื่อให้การสื่อสารข้อมูล
เป็นไปในรูปแบบเดียวกัน ซึ่งกลุ่มสร้างเสริมศักยภาพเพื่อการส่งเสริมสุขภาพได้จัดทำและส่งไฟล์เข้าไลน์สำนัก
ส่งเสริมสุขภาพไว้ด้วยแล้ว 

   มติที่ประชุม - รับทราบและมอบกลุ่มต่าง ๆ ดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง 

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 2/๒๕๖4 
รายงานการประชุมสำนักส่งเสริมสุขภาพ ครั้งที่ 2/2564  เมื่อวันที่ 11 พฤศจิกายน 2563     

ได้แจ้งเวียนให้ทุกกลุ่มแล้ว ตามหนังสือ ที่ สธ 0923.02/ว 6587 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2563 สามารถ 
Download สรุปมติการประชุมและรายงานการประชุมฉบับสมบูรณ์ ได้ที่เว็บไซต์สำนักส่งเสริมสุขภาพ  

 มติที่ประชุม - รับทราบและรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 2/2564 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่อง 
   ๓.๑ ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  

กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
ของสำนักส่งเสริมสุขภาพ ณ วันที่ 15 ธันวาคม 2563 งบประมาณท้ังสิ้น 47,528,965.- บาท แบ่งเป็น 

- งบดำเนินงาน (โครงการ)    23,308,584.-บาท 
 - งบค่าใช้จ่ายขั้นต่ำตามสิทธิ   1,365,950.-บาท 
 - งบประมาณสำหรับจัดซื้อนมผง ฯ  22,219,731.-บาท 
- งบลงทุน     634,700.-บาท 

มีสถานการณ์การเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่ 15 ธันวาคม 2563 ดังนี้ 

กลุ่ม 
งบประมาณ 

จำนวนได้รับจัดสรร (บาท) จำนวนเบิกจ่าย (บาท) ร้อยละ 
กลุ่มอนามัยแม่และเด็ก  8,794,000.00 767,286.00 8.73 
กลุ่มอนามัยเด็กวัยเรียนวัยรุ่น  3,861,000.00   108,500.00   2.81  
กลุ่มอนามัยวัยทำงาน  2,910,800.00   659,686.00   22.66  
กลุ่มสร้างเสริมศักยภาพ ฯ  1,581,000.00  -  -    
กลุ่มพัฒนาศักยภาพบุคลากร ฯ  450,000.00   -     -    
กลุ่มสนับสนุนวิชาการและการวิจัย  672,000.00   337,250.00   50.19  
กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์  900,000.00   240,360.00   26.71  
กลุ่มอำนวยการ  3,851,494.00   1,015,970.25   26.38  
งบกลาง  288,290.00   191,335.00   66.37  
รวมงบโครงการ  23,308,584.00   3,320,387.25   14. 25  

สถานการณ์... 
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สถานการณ์การเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที่ 15 ธันวาคม 2563 (ต่อ) 

กลุ่ม 
งบประมาณ 

จำนวนได้รับจัดสรร (บาท) จำนวนเบิกจ่าย (บาท) ร้อยละ 
ค่าใช้จ่ายขั้นต่ำตามสิทธิ์  1,365,950.00   154,000.00   11.27  
งบประมาณสำหรับจัดซื้อนมผง ฯ  22,219,731.00   -     -    
รวมงบดำเนินงาน  46,894,265.00   3,474,387.25   7.41  
งบลงทุน  634,700.00   -     -    
รวบงบประมาณทั้งหมด  47,528,965.00   3,474,387.25   7.31  

ประธานเร่งรัดให้ทุกกลุ่มใช้งบประมาณตามแผนปฏิบัติการและให้กลุ่มอนามัยแม่และเด็ก   
และกลุ่มอำนวยการเร่งการจัดซื้อนมผงเพ่ือป้องกันการติดเชื้อเอชไอวีจากแม่สู่ลูก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
และการเบิกจ่ายงบลงทุน รวมทั้งขอให้ทุกกลุ่มให้ความสำคัญกับการเร่งเบิกจ่ายงบประมาณ    

  มติที่ประชุม - รับทราบและกลุ่มต่าง ๆ ดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง 

3.2 แผนการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เดือนธันวาคม 2563 - 
มกราคม 2564  จำแนกแต่ละกลุ่ม ดังนี้ 

กลุ่ม 
แผนการใช้งบประมาณ (บาท) 

ธันวาคม 2563 มกราคม 2564 
กลุ่มอนามัยแม่และเด็ก 1,506,200 881,316 
กลุ่มอนามัยเด็กวัยเรียนวัยรุ่น 872,250 700,135 
กลุ่มอนามัยวัยทำงาน 799,240 458,300 
กลุ่มสร้างเสริมศักยภาพ ฯ 685,800 209,800 
กลุ่มพัฒนาศักยภาพบุคลากร ฯ 108,500 108,500 
กลุ่มสนับสนุนวิชาการและการวิจัย - 203,680 
กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 15,500 227,700 
กลุ่มอำนวยการ 389,125 340,125 
รวมงบโครงการ 4,376,615 3,129,556 
ค่าใช้จ่ายขั้นต่ำตามสิทธิ์ 113,820 113,820 
งบลงทุน  634,700 
รวบงบประมาณทั้งหมด 4,490,435 3,878,076 
ร้อยละแผนการใช้งบประมาณตามรายเดือน 9.45 8.16 
ร้อยละแผนการใช้งบประมาณตามรายเดือน สะสม 14.73 22.93 

ในภาพรวมของสำนักส่งเสริมสุขภาพมีแผนการใช้งบประมาณในเดือนธันวาคม 2563 - 
มกราคม 2564 รวมจำนวน 8,368,511.-บาท คิดเป็นร้อยละ 22.93 ซึ ่งยังไม่เป็นไปตามเป้าหมาย                  
ที่กรมอนามัยกำหนด ไตรมาส 1 ร้อยละ 32 

ประธานมีการกำกับติดตาม การดำเนินกิจกรรมในโครงการต่าง ๆ ของแต่ละกลุ่ม และเห็นว่า
มีแนวโน้มที่จะใช้งบประมาณได้ไม่ถึงเป้าหมายที่กำหนด จึงเร่งการดำเนินการให้เร็วขึ้น และให้กลุ่มต่าง ๆ             
ที่ประสงค์ขอใช้งบประมาณเพ่ิมให้ขออนุมัติได้ โดยมีหลักการเหตุผลและวัตถุประสงค์ที่เหมาะสม ทั้งนี ้

กลุ่มใด... 
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กลุ่มใดไม่สามารถใช้งบประมาณได้ตามแผนที่กำหนดภายในไตรมาสจะต้องตัดงบเข้าส่วนกลางสำนักส่งเสริม
สุขภาพ ยกเว้นมีเหตุผลความจำเป็น 

มติที่ประชุม - รับทราบและกลุ่มต่าง ๆ ดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง 

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเพื่อทราบและพิจารณา   
  4.1 รายงานผลการดำเนินงานเดือนพฤศจิกายน - ธันวาคม 2563  

4.1.1 กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์  
1) โครงการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์กรมอนามัยเพื่อการพัฒนาระบบส่งเสริมสุขภาพและอนามัย

สิ่งแวดล้อม ภายในสำนักส่งเสริมสุขภาพ ได้แก่ อบรมบุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หลักสูตร Excel 2019 
Intermediate to Advanced ระหว่างวันที ่ 17-18 พฤศจิกายน 2564 ณ ณ ห้องฝึกอบรมคอมพิวเตอร์ 
Datacenter ชั้น 1 ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข มีบุคลากรเข้า
ร่วมอบรมทั้งสิ้น 25 คน โดยประโยชน์จากการอบรมจะช่วยให้จัดการกับข้อมูลจำนวนมากได้สะดวกรวดเร็วขึ้น ลด
ข้อผิดพลาด ประหยัดเวลา ลดการทำงานที่ซำ้ซ้อน และการแสดงข้อมูลในรูปแบบ Maps และ Dashboard 
  2) บันทึกข้อมูลโครงการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และโครงการสำคัญเพื่อบรรลุ
เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บท ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของ               
กรมอนามัย ในระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับสำนักส่งเสริมสุขภาพ  
  3) ปรับปรุงข้อมูลแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และรายงานผลการ
ดำเนินงานประจำเดือน ในระบบศูนย์ติดตามผลการดำเนินงานกรมอนามัย (DOC) 

มติที่ประชุม - รับทราบ 

4.1.2 กลุ่มอำนวยการ  
1) งานการเงินและบัญชี ได้แก่ 
- ส่งเบิกใบสำคัญส่งกองคลัง 20 เรื่อง 598,693.75 บาท 
- ดำเนินการยืมเงิน จำนวน 10 รายการ ประกอบด้วย ยืมเครดิต 510,500 บาท และยืม

เงินสด 944,520 บาท มีการส่งคืนเงินสด 7,640 บาท และส่งใช้เงินยืม 6 รายการ ส่งไม่ทันเวลา 1 รายการ 
ส่งภายในเวลากำหนด 5 รายการ ในการนี้มีการส่งใช้เงินยืมเกินร้อยละ 20  1 รายการ   

2) งานสารบรรณและการเจ้าหน้าที่ ดำเนินการติดตั้งโทรทัศน์เพ่ือประชาสัมพันธ์งานของกลุ่ม
ต่าง ๆ และข่าวสารที่เป็นประโยชน์แก่บุคลากรภายในสำนักส่งเสริมสุขภาพและประชาชนทั่วไป บริเวณโถงทาง
เดินหน้าลิฟท์ อาคาร 7 ชั้น 3 ซึ่งสามารถเปิดใช้งานได้แล้วเมื่อวันที่ 21 พฤศจิกายน 2563  

3) งานยานพาหนะและอาคารสถานที่  มีอัตราการใช้น้ำมันเชื้อเพลิง (น้ำมันดีเซล) เดือน
พฤศจิกายน 256๓  ใช้ในราชการส่วนกลาง 6}770.- บาท  ใช้ในราชการต่างจังหวัด 11,985.10 บาท 

3) งานพัสดุและครุภัณฑ์ทางวิชาการ ได้แก่  
- การจัดซื้อนมผงเพื่อป้องกันการติดเชื้อเอชไอวี จากแม่สู่ลูก ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564      

ด ้วยว ิธ ีประกวดราคาอ ิ เล ็กทรอน ิกส ์ (Electronic bidding : e - bidding) จำนวน 2 รายการ ได ้แก่                        
(1) นมดัดแปลงสำหรับทารก จำนวน 70,029 กิโลกรัม ราคากลางกิโลกรัมละ 121.- บาท เป็นเงิน 
8,473,509.- บาท (2) นมดัดแปลงสูตรต่อเนื่องสำหรับทารกและเด็กเล็ก จำนวน 109,097 กิโลกรัม              
ราคากลางกิโลกรัมละ 126.- บาท เป็นเงิน  13,746,222.- บาท รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน   22,219,731.- บาท 
ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ                         
พ.ศ. 2560 อยู่ระหว่างการจัดทำประกาศและเอกสารประกวดราคาจ้างด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์
(Electronic Bidding: e-bidding) ซึ่งมีกำหนดเสนอราคา วันที่ 23 ธันวาคม 2563 หลังจากได้ผู ้รับจ้าง                

มีกำหนด... 
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มีกำหนดส่งมอบนมผง ฯ งวดที่ 1 ภายใน 90 วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา (มกราคม – เมษายน 2564) 
และงวดที่ 2 ภายใน 60 วัน นับถัดจากวันครบกำหนดส่งมอบตามสัญญาในงวดที่ 1 (เมษายน – มิถุนายน 2564) 

- ความคืบหน้าการจ้างปรับปรุงห้องประชุมสำนักส่งเสริมสุขภาพ จากงบประมาณ          
หมวดงบลงทุน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ได้ผู ้ร ับจ้างและเซ็นสัญญาจ้างเมื ่อวันที ่ 2 ธันวาคม 2563 
กำหนดเวลาแล้วเสร็จภายใน 90 วัน นับตั้งแต่วันที่ 3 ธันวาคม 2563 ถึง 2 มีนาคม 2564 โดยผู้รับจ้างได้
เริ่มดำเนินงาน วันที่ 14 ธันวาคม 2563 ขณะนี้อยู่ระหว่างปรับปรุงเพดาน ผนัง รื้อถอนโครงฝ้าเพดานเดิม
และทำโครงใหม่ รอปิดฝ้าและใส่ฉนวนซับเสียง ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 20 ของแผนการดำเนินงานทั้งหมด 
  กลุ่มอำนวยการขอความร่วมมือให้ทุกกลุ ่มส่งข้อมูลข่าวสารให้กลุ่มอำนวยการและกลุ่ม                  
สร้างเสริมศักยภาพเพ่ือการส่งเสริมสุขภาพ เพ่ือใช้ประชาสัมพันธ์ต่อไป 

มติที่ประชุม - รับทราบ 

4.1.3  กลุ่มอนามัยแม่และเด็ก  
1) โครงการส่งเสริมการเกิดอย่างมีคุณภาพ ได้แก่ 
วันที่ 26 พฤศจิกายน 2563 ประชุมผู้เชี่ยวชาญทบทวนและวิเคราะห์สาเหตุการตายทารก

ปริกำเนิด ประเด็น: กำหนดเกณฑ์อายุครรภ์ของการแท้งและทารกตายคลอดที่เหมาะสมกับบริบทประเทศไทย 
ที่ประชุมเสนอแนะให้มีการเก็บข้อมูลทารกตายคลอด 2 แบบ ได้แก่ (1) ทารกท่ีคลอดและมีอายุครรภ์มากกว่า
หรือเท่ากับ 28 สัปดาห์ หรือน้ำหนักเท่ากับหรือมากกว่า 1,000 กรัม เพ่ือใช้ในการเปรียบเทียบกับนานาชาติ 
และรายงานต่อ WHO (2) ทารกที่คลอดและมีอายุครรภ์มากกว่าหรือเท่ากับ 24 สัปดาห์ หรือน้ำหนักเท่ากับ
หรือมากกว่า 500 กรัม เพื่อให้สอดคล้องกับแนวทางของ Service Plan และเหมาะสมกับศักยภาพของ
โรงพยาบาลส่วนใหญ่ 

2) โครงการขับเคลื่อนพระราชบัญญัติควบคุมการส่งเสริมการตลาดอาหารสำหรับทารกและ
เด็กเล็ก พ.ศ. 2560 ได้แก่ 

วันที่ 13 พฤศจิกายน 2563 ประชุมถอดบทเรียนการดำเนินงานพระราชบัญญัติควบคุมการ
ส่งเสริมการตลาดอาหารสำหรับทารกและเด็กเล็ก พ.ศ. 2560 (เรื่องการโฆษณาและการส่งเสริมการตลาด
ออนไลน์ในผลิตภัณฑ์ที่ได้รับการควบคุม) มีการสร้างกระบวนการเรียนรู้ร่วมกันระหว่างกฎหมาย ที่เกี่ยวข้อง
กับผลิตภัณฑ์ที่ได้รับการควบคุม (อาหารสำหรับทารกและเด็กเล็ก) เรื่องการโฆษณาและการส่งเสริมการตลาด
ออนไลน์ รวมทั้งสร้างภาคีเครือข่ายและแลกเปลี่ยนเรียนรู้การบังคับใช้กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับผลิตภัณฑ์ที่ได้รับ
การควบคุม (อาหารสำหรับทารกและเด็กเล็ก) 

วันที่ 24 พฤศจิกายน 2563 ประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนการส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วย
นมแม่ในสถานประกอบกิจการ ที่ประชุมมอบหมายให้กลุ่มอนามัยแม่และเด็กเป็นผู้ขับเคลื่อนการดำเนินงาน
มุมนมแม่ในสถานประกอบกิจการ โดยให้ศูนย์อนามัยดำเนินงานขับเคลื่อนมุมนมแม่ในสถานประกอบกิจการใน
พื้นที่ แบ่งออกเป็น (1) สำรวจจำนวนมุมนมแม่ในสถานประกอบกิจการที่มีการจัดตั้งมุมนมแม่เดิมอยู่แล้ว                 
ที ่ยังคงให้บริการ (2) สนับสนุนสถานประกอบกิจการที ่มีความประสงค์ในการจัดตั ้งมุมนมแม่ให้ม ีการ
ดำเนินงานที่มปีระสิทธิภาพ  

วันที่ 26 พฤศจิกายน 2563 ประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนพระราชบัญญัติควบคุมการ
ส่งเสริมการตลาดอาหารสำหรับทารกและเด็กเล็ก ที่ประชุมร่วมแลกเปลี่ยนและให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับมาตรา 
15 ความแตกต่างของฉลาก จากสถานการณ์ปัจจุบันพบว่า ฉลากที่อยู่ในท้องตลาดส่วนใหญ่มีความแตกต่าง              
ที่ไม่ชัดเจน โดยแบ่งเป็น 3 กลุ่มผลิตภัณฑ์ คือ กลุ่มที่ต้องดำเนินการตามข้อกฎหมายทันที กลุ่มที่ต้องมี
การศึกษาเพ่ิมเติมและกลุ่มที่ปฏิบัติตามกฎหมาย 

วันที่... 
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วันที่ 1 ธันวาคม 2563 เยี่ยมติดตามการดำเนินงานมุมนมแม่ในสถานประกอบกิจการ                  
ณ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดฉะเชิงเทรา มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้กลไกการดำเนินงานมุมนมแม่ใน
สถานประกอบกิจการในพื้นที ่ ได้แก่ ศูนย์อนามัยที ่ 6  ชลบุรี สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดฉะเชิงเทรา  
สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดฉะเชิงเทรา โรงพยาบาลพุทธโสธร และโรงพยาบาลแปลงยาว
พร้อมเยี่ยมติดตามการดำเนินงานมุมนมแม่บริษัทยีเอส ยัวซ่า สยามอินดัสตรีส์ จำกัด  ทั้งนี้มีปัญหาอุปสรรค 
คือขาดกลไกการประสานงานระหว่างส่วนกลาง ศูนย์อนามัย ไปจนถึงระดับจังหวัด  และขาดการกำกับติดตาม
และประเมินผลการดำเนินงานมุมนมแม่ในสถานประกอบกิจการ โดยต้องการให้ผู้บริหารช่วยผลักดันนโยบาย
และแนวทางการส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ในสถานประกอบกิจการจากส่วนกลางไปยังศูนย์อนามัย เพ่ือให้
เกิดการขับเคลื่อนในพื้นท่ีต่อไป 

3) โครงการส่งเสริมการเจริญเติบโตและพัฒนาการเด็กอายุ 2 – 6 ปี ได้แก่ 
วันที่ 7-8 ธันวาคม 2563 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพทีมประเมินติดตาม

พัฒนาการเด็กด้วยเครื่องมือ Denver II เพื่อเพิ่มพูนความรู้ ทักษะ และความสามารถในการประเมินภาวะ            
การเจริญเติบโต การตรวจสุขภาพช่องปาก การประเมินพัฒนาการเด็กด้วย Denver II การเก็บข้อมูลและการ
ตรวจสอบ ความสมบูรณ์ของข้อมูล รวมถึงแลกเปลี่ยนประสบการณ์การเก็บข้อมูลในระดับพื้นที่ สิ่งที่ได้จาก
การประชุมคือแบบสอบถามฉบับสมบูรณ์และแผนการลงพื้นที ่เก็บข้อมูลประเมินติดตามพัฒนาการเด็ก              
ด้วย Denver II เขตสุขภาพท่ี 1-12 

4) งานตามภารกิจและที่ได้รับมอบหมายจากผู้บริหาร ได้แก่ 
วันที่ 4 ธันวาคม 2563 ประชุมผู้เชี่ยวชาญเพ่ือพัฒนา Platform Pink Book ในการส่งเสริม

สุขภาพสตรีและเด็กปฐมวัย ที่ประชุมมีมติ ดังนี้ (1) มอบหมายโปรแกรมเมอร์จากมหาวิทยาลัยแม่โจ้ จัดทำ 
Model Platform Pink Book กลางเพื่อเชื่อมข้อมูล Application (2) มอบหมายสำนักส่งเสริมสุขภาพ จัดทำ
แผนผังความต้องการข้อมูลของประชาชนในแต่ละช่วงเวลา และระบบฐานข้อมูลกลาง ประเด็นเนื้อหาสำคัญ
ของประชาชนที่ต้องการรวบรวมข้อมูลจาก 4 Application  

วันที่ 15 ธันวาคม 2563 ประชุมคณะทำงานการป้องกันการเกิดทารกกลุ่มอาการดาวน์               
สิ่งที่ได้จากการประชุมได้แก่ (1) เพิ่มเครือข่ายการดำเนินงานป้องกันการเกิดทารกกลุ่มอาการดาวน์ เช่น 
มหาวิทยาลัยแพทย์ต่าง ๆ ในการร่วมพัฒนาศักยภาพบุคลากร (2) สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
(สปสช.) และหน่วยงานที่เกี่ยวของ ร่วมกันทบทวนการจัด Mapping การส่งแล็ป เพื่อเลือกหน่วยตรวจใกล้
สถานพยาบาล โดยเสนอให้ทบทวนได้ทุก 6 เดือน เพื่อตรวจสอบปัญหาอุปสรรคการดำเนินงาน (3) หน่วยรับ
ตรวจคัดกรองและตรวจโครโมโซมที่ต้องการเข้าร่วมโครงการสามารถยื่นขอรับการตรวจรับรองมาตรฐาน
ห้องปฏิบัติการจากกรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ ก่อนขอขึ้นทะเบียนเข้าร่วมโครงการกับสำนักงานหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ (สปสช.) ได้ รวมทั้งที่ประชุมมีข้อเสนอแนะการจัดอบรมการอัลตราซาวด์ให้แพทย์ที่ประจำ
โรงพยาบาลชุมชน โดยขอสนับสนุนงบประมาณจากสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.)  และกรม
อนามัยประมาณการการใช้งบประมาณและกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมอบรม 

ประธานขอให้มีการทำงานที่เชื่อมโยงกับเครือข่ายตามบทบาทของสำนักส่งเสริมสุขภาพ 

  มติที่ประชุม - รับทราบ 
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   4.1.4 กลุ่มอนามัยเด็กวัยเรียนวัยรุ่น  
   1) โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ (Plus HL)  
   วันที่ 25 พฤศจิกายน 2563 ประชุมทบทวนมาตรฐานการดำเนินงานโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพและงานอนามัยโรงเรียน ได้เครื่องมือการประเมินความรอบรู้ด้านสุขภาพนักเรียนภายใต้ประเด็นหลัก 
6 ด้าน (NuPETHS) และครอบคลุมตาม 6 กระบวนการ V-shape ตลอดจนได้ Template การดำเนินงาน
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ (Plus HL) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และกรอบประเด็นการพัฒนาสมุดบันทึก
สุขภาพนักเรียน ป.1 - ป.4 
   2) โครงการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร (กพด.)   
   วันที่ 1-4 ธันวาคม 2563 ประชุมสรุปบทเรียนการดำเนินงารส่งเสริมสุขภาพและขยายผล
การพัฒนาโรงเรียนสู่ชุมชนในถิ่นทุรกันดาร (กพด.) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และลงพื้นที่เยี่ยมเสริมพลัง
แลกเปลี่ยนเรียนรู้การดำเนินงานในบริบทพื้นที่จังหวัดตาก มีวัตถุประสงค์ เพื่อบูรณาการ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาคุณภาพการดำเนินงานสุขภาพอนามัยและสภาวะแวดล้อมที่เอื้อต่อสุขภาพตาม
แนวสุขภาพดีวิถีชีวิตใหม่ให้มีความเป็นอยู่และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ ้น โดยการดำเนินงานในระยะต่อไปให้
ความสำคัญใน 4 ประเด็น ได้แก่ (1) มุ่งเน้นสุขภาพอนามัยนักเรียนด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ความสะอาดน้ำดื่ม 
อาหารและขยะด้วยรูปแบบการดำเนินงานแบบบูรณาการร่วมกับภาคีเครือข่ายการปกครองและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน (2) การดูแลสุขภาพนักเรียนต้องพัฒนาแบบครบวงจร  เชื่อมต่อ
จากโรงเรียนสู ่ครอบครัวและเกิดการพัฒนาในชุมชน (3) พัฒนาระบบฐานข้อมูลด้านสาธารณสุขโดยมี              
Data Center เชื่อมโยงข้อมูลสุขภาพและนำมาใช้ในการวางแผนขับเคลื่อนงาน (4) ติดตามเฝ้าระวังสารพิษ
ตกค้างในกระแสเลือดของเกษตรกรผู้ใช้สารเคมีในการประกอบอาชีพ 
   3) งานตามภารกิจและท่ีได้รับมอบหมายจากผู้บริหาร ไดแ้ก่  
   วันที่ 16 พฤศจิกายน 2563 ประชุมจัดทำรายละเอียดคุณลักษณะการพิมพ์สมุดบันทึกการ
ตรวจสุขภาพด้วยตนเองสำหรับนักเรียน  
   วันที่ 17 พฤศจิกายน 2563 ประชุมขับเคลื่อนการพัฒนางานด้านสุขภาพนักเรียนแบบ
บูรณาการตามแนววิถีใหม่ (New Normal) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 “สานต่อโครงการเด็กไทยสายตาดี” 
เพื่อหารือแนวทางการดำเนินงานและพิจารณาของขวัญวันเด็กคือการคัดกรองสายตาและมอบแว่นสายตา
ให้กับนักเรียนที่มีปัญหาทางสายตาชั้น ป.1 - ป.6 ในโอกาสวันเด็กแห่งชาติ 

  มติที่ประชุม - รับทราบ 

4.1.5 กลุ่มอนามัยวัยทำงาน  
1) โครงการราชทัณฑ์ปันสุข ทำความ ดี เพ่ือชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ได้แก ่
วันที่ 27 พฤศจิกายน 2563 ประชุมขับเคลื ่อนการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพและอนามัย

สิ ่งแวดล้อมในเรือนจำ ตามโครงการราชทัณฑ์ ปันสุข ทำความ ดี เพื ่อชาติ ศาสน์ กษัตริย์  เพื ่อช ี ้แจง                  
แผนการดำเนินงาน แก่ศูนย์อนามัยที่ 1-12 และสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง (สสม.)  

วันที่ 14-25 ธันวาคม 2563 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาการดำเนินงานด้านส่งเสริม
สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมในเรือนจำ เพื่อสร้างความรอบรู้ด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม (ด้าน
โภชนาการ ออกกำลังกาย สุขภาพช่องปาก มารดาและทารก สุขาภิบาลอาหารและน้ำ และอนามัยสิ่งแวดล้อม) 
สำหรับผู้ปฏิบัติงานสาธารณสุข ผู้ปฏิบัติงานในเรือนจำและทัณฑสถานทั่วประเทศ 

 

2) โครงการ... 
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 2) โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม ได้แก่ 
วันที่ 1-3 ธันวาคม 2563 อบรมหลักสูตรผู้จัดการดูแลมะเร็งเต้านม (Breast cancer care 

manager) รุ่นที่ 1 ณ ศูนย์อนามัยที่ 5 จ.ราชบุรี เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรผู้ปฏิบัติงานในด้านความรู้    
ความเข้าใจ ในการบริหารจัดการ เรื่องมะเร็งเต้านมอย่างครบวงจร ตั้ งแต่การสร้างความตระหนักให้สตรีตรวจ
เต้านมตนเองสม่ำเสมอการตรวจคัดกรอง ค้นหา และวินิจฉัยโรคมะเร็งเต้านม ทั้งนี้เพื่อให้สามารถบริหาร
จัดการข้อมูลสารสนเทศท่ีใช้ในการกำกับ ติดตามการดำเนินงาน 

3) โครงการส่งเสริมสุขภาพวัยทำงานในสถานประกอบการเพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดี ได้แก่ 
วันที่ 17 พฤศจิกายน 2563 ประชุมเชิงปฏิบัติการศึกษาสถานการณ์สุขภาพคนวัยทำงานใน

สถานประกอบการพร้อมจัดทำคู่มือการดำเนินงาน 10 packages มีการกำหนด Key messages คือ 5 P 
ได้แก่ People Partnership Personality Positive และ Productive เพื่อเป็นประเด็นหลักในการใช้เผยแพร่
วัตถุประสงค์ให้เกิดการรับรู้และปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 

วันที่ 9 ธันวาคม 2563 ประชุมความร่วมมือระหว่างสำนักส่งเสริมสุขภาพ กรมอนามัย กับ 
6 สถานประกอบการ เพื่อจัดทำแนวทางความร่วมมือในโครงการสร้างสุขลดทุกข์แรงงาน ต่อการพัฒนา
นักพัฒนาสุขภาพในสถานประกอบกิจการ (Health Promoter Promoter) 

4) งานตามภารกิจและที่ได้รับมอบหมายจากผู้บริหาร ได้แก่ 
วันที่ 25 พฤศจิกายน 2563 ติดตามความก้าวหน้ากิจกรรมการดำเนินงานการประเมินและ

ติดตามภาวะสุขภาพของผู้เข้าร่วมโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนทำงานด้วยอาหารปลอดภัยและการออก
กำลังกาย ณ บริษัท เอเพ็ก เซอร์คิด (ไทยแลนด์) จำกัด 
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   4.1.6 กลุ่มสร้างเสริมศักยภาพเพื่อการส่งเสริมสุขภาพ  
   1) ผลการตรวจประเมินสถานที่ทำงานน่าอยู่ น่าทำงาน เสริมสร้างคุณภาพชีวิตและความสุข
ของคนทำงาน (Healthy Workplace Happy for Life) กรมอนามัย รอบที่ 1 สำนักส่งเสริมสุขภาพ มีผล             
การประเมินอยู่ในลำดับที่ 12 จาก 20 หน่วยงานส่วนกลางกรมอมามัย ได้ 39 คะแนนจาก 52 คะแนน                
คิดเป็นร้อยละ 40.10  
   2) จัดกิจกรรม Facebook Live ใน เพจ 7 สัปดาห์รอบรู้สู่สุขภาพดี EP. 6 เรื่องความสำเร็จ
ของการดำเนินงานของโปรแกรม 7 Weeks Fit@Home  และเพจสำนักส่งเสริมสุขภาพ EP.3 เร ื ่อง 
“สถานการณ์โรคผู้ป่วยเบาหวานในไทย” ร่วมกับกลุ่มอนามัยวัยทำงาน 
   3) งานตามภารกิจและที่ได้รับมอบหมายจากผู้บริหาร ได้แก่ (1) ประชุมวิชาการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้เสริมสร้างพลังขับเคลื่อนงานด้านการส่งเสริมสุขภาพและความร่วมมือของภาคี  เครือข่ายระดับพื้นที่ 
วันที่ 23-24 พฤศจิกายน 2563 (2) เป็นวิทยากรกิจกรรมการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพด้วยโปรแกรม 7 
สัปดาห์รอบรู ้สู ่สุขภาพดีในโครงการสัมมนานายจ้าง ลูกจ้าง เจ้าหน้าที ่สถานพยาบาล และเจ้าหน้าที่
ประกันสังคมรุ่นที่ 3 วันที่ 24-25 พฤศจิกายน 2563 
   ประธานขอความร่วมมือทุกกลุ ่มดำเนินการ 5ส ให้เป็นไปตามเกณฑ์ที ่กำหนดและให้
คณะทำงานการพัฒนาสถานที่ทำงานน่าอยู่ น่าทำงานเสริมสร้างคุณภาพชีวิตและความสุขของคนทำงาน 
(Healthy Workplace Happy for Life) ของสำนักส ่งเสร ิมส ุขภาพ กำกับติดตามการดำเน ินงาน 5ส                  
อย่างต่อเนื่อง 
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4.1.7 กลุ่ม... 
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4.1.7 กลุ่มพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข  
1) โครงการหลักสูตรแพทย์เวชศาสตร์ป้องกัน แขนงสาธารณสุขศาสตร์  ดำเนินการดังนี้               

(1) จัดทำคู ่มืออาจารย์แพทย์เวชศาสตร์ป้องกัน แขนงสาธารณสุขศาสตร์ (2) แก้ไขแผนงานฝึกอบรม 
รายละเอียดหลักสูตร รายละเอียดกิจกรรมของหลักสูตรแพทย์ประจำบ้าน (3) จัดทำรายงานประเมินผล
สถาบันฝึกอบรม (4) จัดทำหลักเกณฑ์ เงื ่อนไข และประกาศรับสมัครแพทย์ประจำบ้าน สาขาเวชศาสตร์
ป้องกัน แขนงสาธารณสุขศาสตร์ รอบท่ี 2 ปีการศึกษา 2564 

2) ประชาสัมพันธ์หลักสูตรออนไลน์ จำนวน 2 หลักสูตร ได้แก่ (1) หลักสูตรนักพัฒนา
สุขภาพในสถานประกอบกิจการ (Health Promotor) (2) ชุดความรู้สุขภาพ 10 เรื่อง (ปรับนิด ชีวิตดี๊....ดี)  
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 4.1.8 กลุ่มสนับสนุนวิชาการและการวิจัย  
1) โครงการเลี้ยงดูลูกตาม “คำสอนพ่อ” ในพื้นที่ความมั่นคงและหมู่บ้านยามชายแดนอัน

เนื่องจากพระราชดำริ พระบาทสมเด็จ พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร และ
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ปี 2560 -2564 มีการประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพื่อขยายผลการใช้งานคู่มือแผนการเรียนการสอนเลี้ยงดูลูกตาม“คำสอนพ่อ” ในโรงเรียนและ                
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก พื ้นที ่โครงการพัฒนาเพื ่อความมั ่นคงในพื้นที ่ชายแดนอันเนื ่องมาจากพระราชดำริ                     
เขตกองทัพภาคท่ี 3 วันที่ 11-12 พฤศจิกายน 2563 อำเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน   

2) การประชุมคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการ (กพว.) สำนักส่งเสริมสุขภาพ               
ครั้งที่ 2/2564 เมื่อวันที่ 17 พฤศจิกายน 2563 มีผลงานวิจัยที่ส่งพิจารณาขอจริยธรรมการวิจับ (EC) 3 
เรื ่อง ได้แก่ (1) การศึกษาสถานการณ์พัฒนาการเด็กปฐมวัยไทย ปี 2564  The Study of Situation of 
Early Childhood Development in Thailand 2021 กลุ่มอนามัยแม่และเด็ก (2) การศึกษาสถานการณ์
ภาวะสุขภาพนักเรียนในประเทศไทย พ.ศ. 2564 กลุ่มอนามัยเด็กวัยเรียนวัยรุ่น (3) การศึกษาประสิทธิผล
ของการจัดการเรียนรู้เด็กปฐมวัยด้านสุขภาพแบบบูรณาการ “เลี้ยงดูลูกตามคำสอนพ่อ” คุณธรรม 8 ประการ
ของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง กลุ่มสนับสนุนวิชาการและการวิจัย 
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ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ 
5.1 สำนักส่งเสริมสุขภาพกำหนดจัดงานปีใหม่ พ.ศ. 2564 ในวันที่ 29 ธันวาคม 2563              

โดยมอบกลุ่มอำนวยการเป็นผู้รับผิดชอบหลักในการจัดกิจกรรม มอบกลุ่มอนามัยเด็กวัยเรียนวัยรุ่นรับผิดชอบ
ของขวัญและการจับฉลาก มอบกลุ่มอนามัยแม่และเด็กและกลุ่มอำนวยการจัดการแสดง 1 ชุด โดยขอความ
ร่วมมือจากบุคลากรสำนักส่งเสริมสุขภาพ และมอบกลุ่มสร้างเสริมศักยภาพเพ่ือการส่งเสริมสุขภาพจัดหาพิธีกร 

5.2 กำหนดการประชุมสำนักส่งเสริมสุขภาพ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ครั้งที่ 4/2564  
จะแจ้งให้ทราบอีกครั้งหนึ่ง 
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เลิกประชุมเวลา 14.00 น. 

 
นางสาวประภัสสร นุชนิยม ผูส้รุปรายงานการประชุม 

นางวิมล บ้านพวน ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 


