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	   4. กรมอนามัยได้สมทบเงินสำหรับประเมินความดีความชอบ (Top Up) ให้บุคลากรสำนักส่งเสริมสุขภาพเพิ่มขึ้น ซึ่งจะกระจายไปในส่วนของกองกลุ่มวัยและสำนักส่งเสริมสุขภาพตามสัดส่วนที่เหมาะสมกับผลการประเมินโดยกำหนดให้โควตากลุ่มละ 1 คน      
	   5. ในช่วงปลายปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กรมอนามัยจะดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ของสายส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม และเน้นการวางแผนการดำเนินงานที่จะขับเคลื่อนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
	   ประธานเน้นย้ำให้อ่านมติการประชุมสำนักส่งเสริมสุขภาพและดำเนินการตามมติการประชุม

