
รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล ครั้งท่ี 1/2568 
วันที่ 30 ตุลาคม 2567 เวลา 13.30 – 16.30 น. 

ณ ห้องประชุมสำนักส่งเสริมสุขภาพ ชั้น 3 อาคาร 7 กรมอนามัย 
---------------------------------------------- 

ผู้มาประชุม  
1.  นายแพทย์ปกรณ์ ตุงคะเสรีรักษ์ ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมสุขภาพ ประธาน 
2.  นางอาริสรา ทองเหม นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  
3.  นางเพ็ญภัทร   ศิริกัณฐรัตน์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  
4.  นายธีรพงษ์ คำพุฒ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ  
5.  นางอัญชุรีย์   บุญมาประเสริฐ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ  
6.  นายสุทิน ปุณฑริกภักดิ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ  
7.  นางฐาปะณี  คงรุ่งเรือง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ  
8.  นางสาวดวงพร หวานแก้ว นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ  
9.  นางสาวชิดชนก ปลื้มปรีดี รักษาการในตำแหน่ง 

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
 

10.  นางสาวจุฑามาศ เกษมสุขสถาพร รักษาการในตำแหน่ง 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 

 

11.  นายกชธนาณัฎฐ์  โพธิมา นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
12.  นางสาวปิยวดี พิศาลรัตนคุณ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ  
13.  นางสาวประภัสสร นุชนิยม นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ  
14.  นางสาวทิพวรรณ พูลเอียด นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ  
15.  นางสาวนฤมล  สันหนู นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
16.  นางสาวกรณิกา  อนันต์สุทธิรักษ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
17.  นางสาวณัฎฐ์พัชร์ กุญแจทอง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ  
18.  นางสาวศิรประภา สายสวาท เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน  
19.  นางสาวพรพรรณ สมพงษ์ เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน  
20.  นางสาวกรกมล ปรปักษ์ขาม นักวิเทศสัมพันธ์  
21.  นางสาวจันจิรา ทรัพย์อาภรณ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
22.  นางสาวรัตติยากร  เชื้อหมอ นักวิชาการสาธารณสุข  

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1.  นางบังอร สุภาเกต ุ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
2.  นางวิภา วงศ์เมฆ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
3.  นางสาวอัจฉราภา กลิ่นสุวรรณ นักสังคมสงเคราะห์ปฏิบัติการ 
4.  นางสาวสุชาดา แรงกล้า นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
5.  นางปิยนันท์ เกตุตรีกรณ์ พนักงานธุรการ ส 3 
6.  นายณัฐากร บัวแก้ว นักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

ผู้ไม่มาประชุมเนื่องจากติดราชการ 
1.  นายพิพัฒน์ นาคนิกร นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 

เริ่มประชุม... 
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เริ่มประชุม เวลา 13.30 น. 

   ประธานกล่าวเปิดการประชุมและนำเข้าสู่วาระการประชุม ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
  1.1 ประธานมีกำหนดการเยี่ยมเสริมพลังกลุ่มงานในสำนักส่งเสริมสุขภาพเพื่อพูดคุยหารือ
แนวทางการขับเคลื ่อนงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยเมื ่อวันที ่ 30 ตุลาคม 2567 ได้พบกับ 
กลุ่มมารดาและเด็กปฐมวัย ต่อไปเป็นกลุ่มอนามัยวัยเรียนวันรุ่น และกลุ่มอนามัยวัยทำงาน ตามลำดับ 
   1.2 นโยบายกระทรวงสาธารณสุข ประเด็นที่ 3. คนไทยห่างไกลโรคและภัยสุขภาพ เน้นการ
ดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพเพี่อลดโรคไม่ติดต่อที่สำคัญ (NCDs) ซึ่งการขับเคลื่อนงานของสำนักส่งเสริมสุขภาพ
ควรให้สอดคล้องกับนโยบายดังกล่าว โดยเน้นย้ำการส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัย ดังนี้ 
   - กลุ่มวัยเรียน ควรผลิต content หรือกลไกการขับเคลื่อนงานเพ่ือจัดการความอ้วน เพ่ิมความสูง 
ให้ครอบคลุมทุก setting เช่น โรงเรียน มหาวิทยาลัย เน้นประเด็นการลดหวาน ลดแป้ง และบุหรี่ไฟฟ้า  
โดยประสานความร่วมมือกับสำนัก/ กองที่เกี่ยวข้อง และเริ่มขับเคลื่อนจากโรงเรียนตัวอย่างก่อน ทั้งนี้ แนว
ทางการดำเนินงานส่วนใหญ่จะอยู่ในงานโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพมาตรฐานสากล ขอให้บูรณาการและปรับ
รูปแบบการดำเนินการให้สอดคล้องและตรงประเด็น ทั้งนี้ ควรนำแนวคิด Lifestyle Medicine (LM) มาปรับใช้
กับการขับเคลื่อนงานด้วย 
 - กลุ่มวัยทำงาน เน้นการแก้ปัญหา NCDs ในกลุ่มวัยทำงาน มุ่งเป้าไปที่สถานประกอบการ 
ตามเป้าหมายการดำเนินงานที่มีประมาณ 300 แห่ง โดยนำแนวคิด LM มาเผยแพร่สื่อสารให้กลุ่มเป้าหมาย 
ได้เกิดการรับรู้ว่า LM ช่วยจัดการปัญหาสุขภาพและป้องกัน NCDs ได้อย่างไร เพื่อให้สามารถไปสื่อสารให้กับ
คนในครอบครัวต่อไปได้ โดยเน้นการสื่อสารให้ตรงประเด็น 
 การวัดผลการดำเนินงานควรปรับเปลี่ยนเป็นการวัดร้อยละไขมันในร่างกาย ซึ่งมีประสิทธิภาพ
มากกว่าการวัดรอบเอวและ BMI 
 1.3 การยืมเงินราชการขอให้ทุกกลุ่มส่งเงินยืมภายในระยะเวลาและเป็นไปตามแนวทาง 
ระเบียบที่กำหนดไว้ 
 1.4 การจัดประชุมที่กลุ่มเป้าหมายเป็นศูนย์อนามัยควรประสานงาน สื่อสารข้อมูลประเด็น  
ที่จะนำเสนอและประเด็นที ่ต้องการการสะท้อนจากพื้นที ่ เพื ่อเตรียมให้การประชุมมีประสิทธิภาพและ  
ตรงประเด็น 

  1.5 นโยบายการขับเคลื่อนการดำเนินงานภายใต้คณะกรรมการวางแผนและประเมินผล (กวป.) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีดังนี้ 

(1) เน้นการทำงานเป็นทีม 
(2) การประสานงานกับหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง เช่น กองแผนงาน กองคลัง ต้องมี

ประสิทธิภาพ ผู้ปฏิบัติงานต้องทราบว่าต้องประสานงานกับใคร โดยภายในสำนักส่งเสริมสุขภาพต้องกำหนดผู้
ประสานงานทั้งในระดับหน่วยงานและภายในกลุ่มงาน รวมทั้งควรจัดทำแนวทาง คู่มือการประสานงานแต่ละ
ประเด็นให้ชัดเจนด้วย 

(3) การนำเสนอผลการดำเนินงานของสำนักส่งเสริมสุขภาพทั้งในระดับกรมและระดับ
กระทรวงควรทำสไลด์นำเสนอให้สวยงามและเป็นรูปแบบเดียวกัน 

(4) จัดทำ Template สไลด์การนำเสนอผลการดำเนินงานของสำนักส่งเสริมสุขภาพให้
เป็นรูปเดียวเดียวกัน 

  มติที่ประชุม - รับทราบและมอบกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์และกลุ่มท่ีเกี่ยวข้องดำเนินการ 

ระเบียบวาระท่ี 2... 
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ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องเพื่อพิจารณา 
   2.1 โครงการ/ กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำนักส่งเสริม
สุขภาพที่สอดคล้องนโยบายกรมอนามัย ประจำปี พ.ศ. 2568 
  (1) การขับเคลื่อนงานตามแนวพระราชดำริ โครงการเฉลิมพระเกียรติของพระบรม 
วงศานุวงศ์ทุกพระองค์ โดยเฉพาะโครงการที่สำนักส่งเสริมสุขภาพรับผิดชอบ ได้แก่  1) โครงการสืบสาน 
พระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม 2) โครงการราชทัณฑ์ปันสุข ทำความ ดีเพื่อชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์ (ด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม) 3) โครงการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยเด็ก
และเยาวชนในถิ ่นทุรกันดาร (กพด) ภูฟ้าพัฒนา และกลุ ่มเปราะบาง กลุ ่มด้อยโ อกาสทางสังคม และ  
4) โครงการสนับสนุนและกำกับติดตามการดำเนินงานโครงการพระราชดำริโครงการเฉลิมพระเกียรติและ
โครงการที่เกี่ยวเนื่องกับพระบรมวงศานุวงศ์ กรมอนามัย ขอให้ดำเนินการตามแผนที่วางไว้ 
  (2) ประเด็นการสร้างความเข้มแข็งเครือข่ายสุขภาพภาคประชาชน ได้มอบหมาย  
กลุ่มอนามัยวัยทำงาน ประสานความร่วมกับผู้เกี่ยวข้อง ในการพัฒนาสถานีสุขภาพชุมชน (Health Station) 
เพื่อเชื่อมโยงการทำงานของ อสม. ในพื้นที่ โดยให้มีประเด็นการส่งเสริมสุขภาพของกรมอนามัยสอดแทรก  
เข้าไปด้วย 
 (3) ดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพเพ่ีอลดโรคไม่ติดต่อที่สำคัญ (NCDs) เน้นย้ำการให้ความรู้
ในกลุ่มเด็ก นักเรียน นักศึกษา โดยประธานจะประสานกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อร่วมขับเคลื่อนประเด็น
ดังกล่าวต่อไป 
 (4) การส่งเสริมสุขภาพกลุ ่มบุคคลที ่ม ีความหลากหลายทางเพศ (LGBTQIAN+)  
ให้กลุ่มสร้างเสริมศักยภาพเพ่ือการส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ เร่งดำเนินงานตามแผนและ
ให้นำเสนอแนวทางการขับเคลื ่อนงานส่งเสริมสุขภาพ  LGBTQIAN+ ต่อประธานอีกครั ้ง ทั ้งนี ้ เน้นย้ำว่า 
ควรขับเคลื่อนงานตามแผนให้แล้วเสร็จภายในไตรมาส 2 (มีนาคม 2568) เพื่อจะได้วางแผนขับเคลื่อนงาน 
pride month ต่อไป 
   ทั้งนี้ ประธานให้ทุกงานมีการจัดทำการนำเสนอที่สวยงาม มีความสอดคล้องกับนโยบายของ
กระทรวงสาธารณสุข กรมอนามัย และแผนปฏิบัติการสำนักส่งเสริมสุขภาพ ที่ชัดเจน ตรงประเด็น เพื่อใช้ใน
การนำเสนอในเวทีต่าง ๆ 

 มติที่ประชุม - รับทราบ และมอบผู้รับผิดชอบแต่ละประเด็นดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง 

 2.2 โครงการ/ กิจกรรม Highlight ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
   (1) กลุ่มมารดาและเด็กปฐมวัย ขับเคลื่อน One province one MCH standard และ
จะมีการจัดประชุม ASEAN Breastfeeding Forum 2025 
  (2) กลุ่มอนามัยวัยเรียนวัยรุ่น จะมีพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือขับเคลื ่อน
โครงการเด็กไทยสายตาดี และพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือการพัฒนาระบบระบบฐานข้อมูลร่วมด้าน
สุขภาพนักเรียน รวมทั้งมีการจัดกิจกรรมรณรงค์เสริมสร้างความรอบรู้สุขภาพเด็กและเยาวชน (วันเด็กแห่งชาติ) 
  (3) กลุ่มอนามัยวัยทำงาน โครงการส่งเสริมสุขภาพวัยทำงานในสถานประกอบกิจการ
เพื่อสร้างเสริมการมีวิถีชีวิตสุขภาวะใน 4 มิติ (กาย ใจ สังคม จิตปัญญา) งบประมาณจาก สสส. มีการแผน
บูรณาการเพื่อการส่งเสริมสุขภาพวัยทำงาน พ.ศ. 2568 - 2570 และจัดเวทีถอดบทเรียนและเชิดชูเกียรติ
สถานประกอบการดีเด่นและองค์กรดีเด่นด้านผลการดำเนินงาน ในช่วงเดือนเมษายน - พฤษภาคม 2568 
  ประธานให้ข้อเสนอแนะว่าควรมีกิจกรรมหรือนำเสนอ Content ของขวัญให้กลุ่มวัยทำงาน 
(แรงงาน) ในวันแรงงานแห่งชาติ 

(4) กลุ่มสร้างเสริม... 
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  (4) กลุ่มสร้างเสริมศักยภาพเพื่อการส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 
โครงการส่งเสริมสุขภาพเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการทางการเคลื่อนไหวหรือร่างกายวัยทำงาน งบประมาณ
จาก สสส. ขับเคลื่อนการพัฒนานักส่งเสริมสุขภาพคนพิการจากศูนย์บริการคนพิการทั่วไป 4 ภาค 
   ประธานให้ปรับแผน เพื่อประชาสัมพันธ์งานสำนักส่งเสริมสุขภาพ ขณะเดียวกันให้กลุ่ม
บริการยุทธศาสตร์จัดทำโครงการประชาสัมพันธ์โดยใช้งบกลาง สำนักส่งเสริมสุขภาพ 500 ,000.-บาท  
ทั้งนี้ ให้แต่ละกลุ่มส่งประเด็นที่ต้องการนำเสนอให้กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์เพ่ือรวบรวมดำเนินการต่อไป 

  มติที่ประชุม - รับทราบ และมอบผู้รับผิดชอบแต่ละประเด็นดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเพื่อทราบ 
   3.1 Flow การบริหารแผนงาน/ งบประมาณ สำนักส่งเสริมสุขภาพ/ หน่วยศูนย์ต้นทุน

สำนักส่งเสริมสุขภาพ (11 ขั้นตอน 25 วันทำการ)  
   กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ได้เผยแพร่ให้ผู้ปฏิบัติการได้ถือปฏิบัติเพ่ือให้การขับเคลื่อนงานเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพทราบแล้ว 
  ประธานเสนอแนะว่าให้มีการประเมิน Flow การบริหารแผนงาน/ งบประมาณ สำนักส่งเสริม
สุขภาพเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

 มติที่ประชุม - รับทราบ และมอบกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ ดำเนินการ 

   3.2 การจัดสรรงบประมาณและสถานการณ์การเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568  
  สำนักส่งเสริมสุขภาพ ได้รับจัดสรรงบประมาณภายใต้ศูนย์ต้นทุนสำนักส่งเสริมสุขภาพ ทั้งสิ้น  
21,616,100 บาท แบ่งเป็น 1) งบลงทุน 196,000 บาท 2) งบดำเนินงาน 21,420,100 บาท 
ประกอบด้วยค่าใช้จ่ายขับเคลื่อนโครงการ 19,434,100 บาท และค่าใช้จ่ายขั้นต่ำตามสิทธิ์ 1,986,000 บาท 
ณ วันที ่ 29 ตุลาคม 2567 เบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวมได้ 355,760 บาท คิดเป็น ร้อยละ 1.65 
(เบิกจ่ายได้เฉพาะค่าใช้จ่ายขับเคลื่อนโครงการ) ซ่ึงในภาพรวมไม่เป็นไปตามเป้าหมายสำนักส่งเสริมสุขภาพ คือ
ร้อยละ 11 และเป้าหมายกรมอนามัยกำหนด คือร้อยละ 8 ทั้งนี้ ไม่เป็นไปตามแผนการเบิกจ่ายงบประมาณ 
ที่กำหนดไว้ด้วย (แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ ร้อยละ 4.56) 
  งบลงทุน อยู่ระหว่างการส่งเอกสารเบิกจ่าย 
  การดำเนินการจัดซื้อนมผงเพื่อป้องกันการถ่ายทอดเชื้อ เอชไอวี จากแม่สู่ลูก สำนักส่งเสริม
สุขภาพดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง โดยงบประมาณเป็นศูนย์ต้นทุนกรมอนามัย ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างดำเนินการ
ประชุมคณะกรรมการ TOR คาดว่าจะเสนออธิบดีลงนามได้ในวันที่ 7 – 8 พฤศจิกายน 2567  
 ประธานให้ข้อชี้แนะ ดังนี้  
   (1) การเบิกจ่ายที่ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย ขอให้พิจารณากำหนดแผนการดำเนินงานและ
แผนการเบิกจ่ายงบประมาณให้สูงกว่าเป้าหมายที ่กรมอนามัยกำหนด กำหนดเป้าหมายการเบิกจ่าย
งบประมาณของสำนักส่งเสริมสุขภาพให้สูงขึ้นและมีความท้าทายมากข้ึน 
   (2) กิจกรรมที่ตั้งงบประมาณไว้สูง ควรวางแผนขับเคลื่อนการดำเนินงานและแผนการเบิกจ่าย
ในไตรมาส 1 เพ่ือกระตุ้นการเบิกจ่ายงบประมาณ 
   (3) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้ทุกกลุ่มงานขับเคลื่อนการดำเนินงานให้แล้วเสร็จภายใน
วันที่ 31 กรกฎาคม 2568 

(4) ปรับรูปแบบ... 
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   (4) ปรับรูปแบบการนำเสนอผลการเบิกจ่ายงบประมาณ โดยนำเสอนผลการเบิกจ่าย
งบประมาณรายกลุ่ม และรายโครงการ และแสดงให้เห็นแนวโน้มการเบิกจ่ายงบประมาณเทียบกับเป้าหมาย
การเบิกจ่ายงบประมาณของกรมอนามัยและของสำนักส่งเสริมสุขภาพ 
   (5) ให้คณะกรรมการ กวป. ร่วมกันออกแบบแนวทางการรายงานการใช้จ่ายงบประมาณ และ
ติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณ เพื่อให้ได้ข้อมูลผลการเบิกจ่ายงบประมาณที่สอดคล้องกันและนำข้อมูลไป
ติดตามการดำเนินงานต่อไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
   (6) คำของบลงทุนปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ให้เพิ่มเติมการปรับปรุงห้องประชุมสำนัก
ส่งเสริมสุขภาพ ประธานแจ้งว่าควรมีการปรับปรุงสนามเด็กเล่นศูนย์เด็กเล็กวัลลภ ไทยเหนือ ซึ่งอาจจะต้อง
จัดตั ้งคำของบลงทุนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 พร้อมกับให้กลุ ่มบริหารยุทธศาสตร์ จัดทำแนวทาง 
Timeline การของบลงทุน เผยแพร่ สื่อสารให้ทุกกลุ่มทราบเพื่อจัดทำคำของบลงทุนในปีงบประมาณต่อไป 

 มติที่ประชุม - รับทราบ และมอบกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์และทุกกลุ่มดำเนินการในส่วน  
ที่เก่ียวข้อง 

 3.3 สถานการณ์แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กลุ ่มบริหารยุทธศาสตร์ได้รายงานสถานการณ์แผนปฏิบัต ิการ ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ.2567 สำนักส่งเสริมสุขภาพ ค่าใช้จ่ายขับเคลื่อนโครงการ 19,434,100 บาท จำแนกรายกลุ่ม ได้ดังนี้ 
 1) กลุ่มมารดาและเด็กปฐมวัย 7,900,000 บาท 

 2) กลุ่มอนามัยเด็กวัยเรียนวัยรุ่น 2,500,000 บาท 
 3) กลุ่มอนามัยวัยทำงาน 817,800 บาท 
 4) กลุ่มสร้างเสริมศักยภาพเพื่อการส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 

326,000 บาท 
 5) กลุ่มสนับสนุนวิชาการ การวิจัยและนวัตกรรม 96,000 บาท 
 6) ศูนย์ประสานงานโครงการพระราชดำริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และโครงการที่

เกี่ยวเนื่องกับพระบรมวงศานุวงศ์ 280,000 บาท 
 7) กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 530,000 บาท 
 8) กลุ่มอำนวยการ 3,754,100 บาท 
 9) งบกลาง (ขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบาย) 3,229,400 บาท 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมของแต่ละกลุ่มสามารดูเพ่ิมเติมได้จากเอกสารประกอบการประชุม 
ทั้งนี้ เมื่อพิจารณากิจกรรมในภาพรวม พบว่า เป็นประชุมราชการ ร้อยละ 28 กิจกรรมทั่วไป  

ร้อยละ 46 และอบรม/ประชุมราชการ ร้อยละ 26 
ที ่ประชุมมีการแลกเปลี ่ยนเกี ่ยวกับการขับเคลื ่อนการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ  

มีประเด็นสำคัญและประธานให้ข้อชี้แนะ ดังนี้  
(1) กลุ่มมารดาและเด็กปฐมวัย ให้จัดประชุมระหว่างกรมอนามัย กับ Service Plan สาขา 

แม่และเด็ก เพ่ือสื่อสารประเด็น 4D และ preterm labor หลังการประชุม MCH board  
 (2) กลุ่มอนามัยวัยเรียนวัยรุ่น การจัดพิมพ์แผ่นวัดสายตา ให้พิจารณาปรับรูปแบบการ

ดำเนินงาน เน้นสื่อสารให้ศูนย์อนามัยเป็นผู้ดำเนินการ โดยสำนักส่งเสริมสุขภาพเน้นขับเคลื่อนงานด้านอ่ืน เช่น 
ขับเคลื่อนการดำนเนินงานร่วมกับ Service Plan สาขาตา ขับเคลื่อนประเด็น NCDs ในกลุ่มวัยเรียน และ
ฐานข้อมูลสุขภาพนักเร ียน เน้นประเด็น Yellow Book ให้สามารถเชื ่อมข้อมูลได้และชูประเด ็นว่า
กระทรวงศึกษาธิการจะได้ประโยชน์อย่างไรจากการดำเนินการ 

(3) ให้ทุกกลุ่ม... 
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   (3) ให้ทุกกลุ่มพิจารณาปรับแผนการดำเนินงานให้มีความชัดเจนและมี Impact มากขึ้น 
   (4) การปรับแผนการดำเนินงานต้องแจ้งให้ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมสุขภาพทราบทุกครั้ง 
   (5) ให้กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์เขียนโครงการของบ สสส. เพ่ือร่วมกันขับเคลื่อนงานส่งเสริมสุขภาพ  

  มติที่ประชุม - รับทราบและมอบกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์และทุกกลุ่มดำเนินการในส่วน 
ที่เก่ียวข้อง 

3.4 สถานการณ์เงินนอกงบประมาณกรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
  กลุ่มอำนวยการรายงานสถานการณ์เงินนอกงบประมาณกรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2568 ข้อมูล ณ วันที่ 25 ตุลาคม 2567 ได้รับการจัดสรรงบประมาณแล้ว 23,795,261.58 บาท  
จากทั้งหมด 5 แหล่งทุน ได้แก ่
 1) สำนักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) โครงการส่งเสริมสุขภาพวัย
ทำงานในสถานประกอบกิจการเพื่อเสริมสร้างการมีวิถีชีวิตสุขภาวะใน 4 มิติ (กาย ใจ สังคม จิตปัญญา)  
14,338,456 บาท เบิกจ่ายแล้ว 10,786,635.98 บาท 
  2) องค์การทุนเพ่ือเด็กแห่งสหประชาชาติ (UNICEF) 4 โครงการ  (โอนเงิน และ คืนเงิน 
เป็นรายงวด) ได้แก่ (1) โครงการขับเคลื่อนการให้บริการปรึกษาปัญหาการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ออนไลน์  
1,334,437.92 บาท เบิกจ่ายแล้ว 1,333,432.47 บาท (2) โครงการ 9 ย่างเพื่อสร้างลูก ปี 2566 
620,820 บาท เบิกจ่ายแล้ว 55,000 บาท (3) โครงการพัฒนาการคุณภาพและการเข้าถึงโรงเรียนพ่อแม่ 
ขั ้นที่ 1 ศึกษารูปแบบการจัดบริการโรงเรียนพ่อแม่ ในประเทศไทย 1,401,517.16 บาท เบิกจ่ายแล้ว 
1,401,481.16 บาท (4) โครงการพัฒนาคุณภาพและการเข้าถึงโรงเรียนพ่อแม่ ขั ้นที ่ 2 รูปแบบการ
จัดบริการโรงเรียนพ่อแม่ ในประเทศไทย 1,682,963.54 บาท เบิกจ่ายแล้ว 1,475,013.54 บาท 
 3) สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข (สวรส.) โครงการ สถานการณ์และรูปแบบการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัย ภายใต้การถ่ายโอนภารกิจสู่องค์การบริหารส่วนจังหวัด 1,565,500 บาท เบิกจ่ายแล้ว 
1,418,520 บาท 
 4) สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) โครงการ 
การศึกษารูปแบบสถานประกอบการส่งเสริมสุขภาพที่ส่งผลต่อความสำเร็จ พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์และ
ภาวะสุขภาพของพนักงาน หน่วยงาน สำนักส่งเสริมสุขภาพ 1,800,000 บาท เบิกจ่ายแล้ว 552,284 บาท 
 5 )  Vital Strategies Health System (Asia Pacific) Public Company Limited 
โครงการ D4H - CRVS Gender Equity - The Continued Development of Guidelines for Stillbirth 
Reporting and Perinatal Deaths Surveillance in Thailand 1 ,051,566.96 บาท  เบ ิกจ ่ ายแล้ว 
1,050,100 บาท  
    นอกจากนี้ยังมีโครงการส่งเสริมสุขภาพเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการทางการเคลื่อนไหว
หรือร่างกายวัยทำงาน รับผิดชอบโดยกลุ่มสร้างเสริมศักยภาพเพื่อการส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิต
คนพิการ ได้รับงบประมาณจากสำนักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) 7,062,473 บาท 
ซึ่งต้องนำข้อมูลมารวมไว้ที่งานการเงิน กลุ่มอำนวยการ สำนักส่งเสริมสุขภาพด้วย 
   ประธานให้ข้อชี ้แนะว่าในการประชุมครั ้งต่อไปให้ผู ้ร ับผิดชอบโครงการเป็นผู ้รายงาน
ความก้าวหน้าการดำเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ และให้ติดตามในที่ประชุม กวป. ทุกครั้ง 

   มติที่ประชุม - รับทราบ และมอบผู้เกี่ยวข้องดำเนินการ 

 

3.5 ผลการ... 
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  3.5 ผลการดำเนินงานการบริหารจัดการข้อมูลและงานเทคโนโลยีสารสนเทศ  
   กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์รายงานผลการดำเนินงานการบริหารจัดการข้อมูลและงานเทคโนโลยี
สารสนเทศ โดยได้มีการจัดทำฐานข้อมูลสำหรับการดำเนินงานนักส่งเสริมสุขภาพ เช่น สถานการณ์การตาย
มารดาไทย ทารกเกิดไร้ชีพ (Stillbirth) ทารกตายปริกำเนิด (Perinatal deash) การฝากครรภ์และการคลอด 
(ANC, LR, PP)  
  ในประเด็นการเฝ้าระวังความเสี่ยงของระบบสารสนเทศ (Cyber Security) มีการเฝ้าระวัง 
ช่องโหว่ พบมีความเสี่ยง จำนวน 3 ระบบ ไดป้ระสานผู้พัฒนาระบบแก้ไขช่องโหว่/ความเสี่ยงแล้ว นอกจากนั้น
กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ ได้ดำเนินการตรวจสอบและถอดถอนการติดตั้งโปรแกรมที่ละเมิดลิขสิทธิ์ โดยขอความ
ร่วมมือบุคลากรทุกคนหลีกเลี่ยงการใช้งานและติดตั้งโปรแกรมดังกล่าว ซึ่งหากมีการติดตั้งและใช้งานโดยไม่ได้
รับอนุญาต เจ้าของเครื่องคอมพิวเตอร์ต้องรับผิดชอบค่าเสียหายจากการละเมิดลิขสิทธิ์ 
  สถิติการเข้าถึงเว็ปไซต์สำนักส่งเสริมสุขภาพ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตั้งแต่วันที่ 1 – 25 
ตุลาคม 2567 มีการเข้าถึง 13,946 ครั้ง ส่วนใหญ่เป็นการเข้าถึงสื่อและเอกสารองค์ความรู้ ได้แก่ สื่อแม่และ
เด็ก คู่มือเจ้าหน้าที ่สื่อวัยทำงาน สื่อวัยเรียนวัยรุ่น ผลงานวิจัย Knowledge Management และรายงานประจำปี
ตามลำดับ  
   ประธานใช้ข้อชี้แนะว่าให้นำสื่อ องค์ความรู้ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการการส่งเสริมสุขภาพ 
อัพโหลดขึ้นเว็ปไซต์สำนักส่งเสริมสุขภาพ โดยให้ทุกกลุ่มประสานส่งข้อมูลให้กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ดำเนินการ
ในส่วนที่เกี่ยวข้อง 

 มติที่ประชุม   - รับทราบ และมอบกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์และทุกกลุ่มดำเนินการในส่วนที่
เกี่ยวข้อง 

  3.6 ผลการดำเน ินงานตามแผนปฏิบ ัต ิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ประจำเดือนตุลาคม 2567 และแผนการดำเนินงานที่สำคัญ ไตรมาส 1 (ตุลาคม – ธันวาคม 2567) 

  (1) กลุ่มมารดาและเด็กปฐมวัย  
  มีการขับเคลื ่อนการยกระดับคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยด้านสุขภาพ (4D)  

ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ภายใต้โครงการขับเคลื่อนการ
ยกระดับคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยด้านสุขภาพ (4D) ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ  
ส่วนโครงการอื่น ๆ อยู่ระหว่างการดำเนินการตามแผน โดยในระยะถัดไปมีแผนการดำเนินงาน ดังนี้ 

 1) โครงการยกระดับการตั้งครรภ์คุณภาพในหน่วยบริการสาธารณสุขทุกสังกัดและร่วม
ขับเคลื่อนการดำเนินงานอนามัยแม่และเด็กเชิงรุกในชุมชนกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีกำนดประชุม 
เชิงปฏิบัติการพัฒนาแนวทางการประเมินการดำเนินตำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน ประชุม
เชิงปฏิบัติการการขับเคลื่อนการดำเนินงานมารดาและเด็กปฐมวัย ประชุมคณะกรรมการ MCH Board ประชุม
เชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนผลการดำเนินงานคณะกรรมการอนามัยแม่และเด็กระดับเขต ประชุมเชิงปฏิบัติการ
เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการบันทึกและการวิเคราะห์ เพื่อใช้งานการป้องกันการถ่ายทอดเชื้อเอชไอวี 
ซิฟิลิส และไวรัสดับอักเสบบีจากแม่สู ่ลูก (โปรแกรม PHIMS) และผลิตสื ่อประชาสัมพันธ์เพิ ่มพูนทักษะ
ประชาชนในการใช้เทคโนโลยีด้านการส่งเสริมสุขภาพมารดาและทารกด้วยตนเอง 

 2) โครงการยกระดับการปกป้อง ส่งเสริมและสนับสนุนสังคมนมแม่แบบมีส่วนร่วม 
เพ่ือเด็กไทยสุขภาพดี มีกำหนดประชุมคณะทำงานเพ่ือขับเคลื่อนพระราชบัญญัติควบคุมการส่งเสริมการตลาด
อาหารสำหรับทารกและเด็กเล็ก พ.ศ. 2560 (พ.ร.บ. Milk Code) ติดตามเฝ้าระวังการละเมิด พ.ร.บ. Milk Code 

ประชุม... 
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ประชุมคณะทำงานวิชาการ ASEAN Breastfeeding Forum 2025 และประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนโครงการ
ภาคีร่วมใจส่งรักส่งนมจากอกแม่สู่ลูก 

 3) โครงการเสริมศักยภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยสำหรับเด็กอายุต่ำกว่า 2 ปี มีกำหนด
ประชุมจัดทำแนวทางการจัดตั้งและการบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยอายุต่ำว่า 2 ปี แบบบูรณาการ  

 4) โครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยด้านสุขภาพ (4D) 
ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ มีกำหนดประชุมทบทวนมาตรการและกิจกรรมเพื่อสนับสนุน
การยกระดับคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยด้านสุขภาพ (4D) 

 5) โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาเด็กปฐมวัยไทยสู่ความเป็นพลเมืองคุณภาพ มีกำหนด
ประชุมพัฒนาระบบบริการและเชื่อมโยงข้อมูลด้านสุขภาพเด็กปฐมวัยใน รพ.สต. และ สพด. 

  มติที่ประชุม   - รับทราบ  

(2) กลุ่มอนามัยวัยเรียนวัยรุ่น  
  1) โครงการสร้างเสริมสมรรถนะด้านสุขภาพของเด็กและเยาวชนในศตวรรษที ่ 21 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีการประชุมชี้แจงการจัดทำตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ของหน่วยงาน
สังกัดกรมอนามัย กลุ่มอนามัยวัยเรียนวัยรุ่นปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และจ้างพัฒนาเนื้อหาวิชาการสำหรับ 
ชุดความรู้ในการส่งเสริมสุขภาพเด็กและเยาวชนเพ่ือนำเข้าสู่ MOOC Anamai 
 การดำเนินงานในระยะถัดไป ได้แก่ การพัฒนาระบบฐานข้อมูลร่วมด้านสุขภาพนักเรยีน 
(HDC) และการประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพสู่ระดับมาตรฐานสากล (GSHPS) 
  2) โครงการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร 
(กพด.) ภูฟ้าพัฒนาฯ และกลุ่มเปราะบาง กลุ่มด้อยโอกาสทางสังคม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีการประชุม 
วางแผนการพัฒนาระบบการช่วยเหลือเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร ให้เข้าถึงสิทธิประโยชน์หลักด้านบริการ
ส่งเสริมสุขภาพ ครั ้งที ่ 1 และจัดจ้างเก็บข้อมูลรายงานผลการดำเนินงานช่วยเหลือเด็กและเยาวชน 
กลุ่มด้อยโอกาสทางสังคม และกลุ่มเปราะบางให้เข้าถึงบริการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม 
 การดำเนินงานในระยะถัดไป ได้แก่ การประชุมวางแผนการพัฒนาระบบการช่วยเหลือ
เด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร ให้เข้าถึงสิทธิประโยชน์หลักด้านบริการส่งเสริมสุขภาพ ครั้งที่ 2 การผลิต
เครื่องมือประเมินภาวะสุขภาพเฝ้าระวังภาวะโภชนาการเด็กและเยาวชน และจัดนิทรรศการการประชุมวิชาการ 
การพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร 

  มติที่ประชุม   - รับทราบ  

 (3) กลุ่มอนามัยวัยทำงาน  
 อยู่ระหว่างขับเคลื่อนการดำเนินตามแผน โดยในระยะถัดไปมีแผนการดำเนินงาน ดังนี้ 
 1) โครงการราชทัณฑ์ปันสุขทำความดี เพื ่อชาติ ศาสน์ กษัตริย์  มีกำหนดประชุม 

เชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ในการดำเนินงารส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมในเรือนจำ 
  2) โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร้งเต้านม มีกำหนดประชุม

ขับเคลื่อนการสร้าเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพสตรีมีพฤติกรรมตรวจเต้านมอย่างสม่ำเสมอ และจัดทำสื่อสร้าง
ความรอบรูเ้รื่องมะเร็งเต้านมและการป้องกัน 

 3) โครงการขับเคลื่อนการส่งเสริมสุขภาพวัยทำงาน มีกำหนดประชุมคณะอนุกรรมการ
ขับเคลื่อนการส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยทำงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  มติที่ประชุม   - รับทราบ  

(4) กลุ่มสร้างเสริม... 
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(4) กลุ่มสร้างเสริมศักยภาพเพ่ือการส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ  
 อยู่ระหว่างขับเคลื่อนการดำเนินตามแผน โดยในระยะถัดไปมีแผนการดำเนินงาน ดังนี้ 

 1) โครงการพัฒนารูปแบบการส่งเสริมสุขภาพกลุ่มบุคคลที่มีความหลากหลายทางเพศ 
(LGBTQIAN+) มีกำหนดประชุมคณะทำงานขับเคลื ่อนการดำเนินงารเพื ่อพัฒนาคุณภาพชีวิตกลุ ่มพิเศษ  
และประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื ่อง สถานการณ์ปัญหาและความต้องการด้านการส่งเสริมสุขภาพสำหรับ 
กลุ่มบุคคลที่มีความหลากหลายทางเพศ (LGBTQIAN+) 

  2)  โครงการพัฒนาบุคลากรเพื่อขับเคลื่อนสำนักส่งเสริมเสริมสุขภาพเป็นองค์กรหลัก
ของประเทศในการส่งเสริมสุขภาพคนทุกช่วงชีว ิต มีกำหนดประชุมคณะทำงานดำเนินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใส (Integrity and Transparency Assessment : ITA) และส่งเสริมจริยธรรม บุคลากรสำนัก
ส่งเสริมสุขภาพ ประจำปีงบประมาณ 2568 / คณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม สำนักส่งเสริมสุขภาพ 
และประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการปฏิบัติงานและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

มติที่ประชุม   - รับทราบ 

(5) กลุ่มสนับสนุนวิชาการ การวิจัยและนวัตกรรม  
  อยู่ระหว่างขับเคลื่อนการดำเนินตามแผน โดยในระยะถัดไปมีแผนการดำเนินงานภายใต้

โครงการขับเคลื ่อนระบบการพัฒนางานวิชาการ งานวิจัยและนวัตกรรมสู ่การส่งเสริมสุขภาพ  ได้แก่ 
การขับเคลื ่อนการประชุมคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื ่อน วิชาการ (กพว.) สำนักส่งเสริมสุขภาพ  
ประชุมเชิงปฏิบัติการยกระดับผลงานส่งเสริมสุขภาพ และประชุมเชิงปฏิบัติการยกระดับศักยภาพบุคลากร 
ด้านการผลิตงานวิชาการ งานวิจัย และนวัตกรรม สู่การส่งเสริมสุขภาพ 

มติที่ประชุม   - รับทราบ 

(6) ศูนย์ประสานงานโครงการพระราชดำริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และโครงการ  
ที่เก่ียวเนื่องกับพระบรมวงศานุวงศ์  

ดำเนินงานภายใต้โครงการสนับสนุนและกำกับติดตามการดำเนินงานโครงการพระราชดำริ
โครงการเฉลิมพระเกียรติและโครงการที ่เกี ่ยวเนื ่องกับพระบรมวงศานุวงศ์ กรมอนามัย  มีการประชุม
คณะกรรมการ/คณะทำงาน/คณะอนุกรรมการ โครงการพระราชดำริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และโครงการ  
ที่เก่ียวเนื่องกับพระบรมวงศานุวงศ์ กรมอนามัย เพ่ือจัดทำคู่มือการปฏิบัติงาน (SOP)  

ระยะถัดไปมีแผนการดำเนินงาน ประชุมคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริม
สุขภาพ กรมอนามัย กลุ่มโครงการพระราชดำริ โครงการเฉลิมพระเกียรติและโครงการที่เกี่ยวเนื่องกับพระบรม
วงศานุวงศ์  ประชุมคณะทำงานพัฒนาระบบฐานข้อมูลและการประชาสัมพันธ์การดำเนินงาน โครงการ
พระราชดำริฯ กรมอนามัย จัดทำ (ร่าง) กรอบการจัดทำ Annual Report ประจำปี 2567 รายงานผลการ
ดำเนินงานโครงการพระราชดำริ ฯ กรมอนามัย  

มติที่ประชุม   - รับทราบ 

(7) กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์  
ดำเนินงานภายใต้โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบงานส่งเสริมสุขภาพในมิติประสิทธิภาพ

และมิติการพัฒนาองค์กร มีการจัดประชุมคณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการ/คณะทำงาน และประชุมอื่น ๆ 
ตามภารกิจที่ได้รับมอบหมายตามแผน  

นอกจากนั้น... 
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นอกจากนั้นมีการขับเคลื่อนงานตามนโยบายและภารกิจเร่งด่วน ได้แก่ จัดทำข้อมูลโครงการ 
กิจกรรม ตามแผนปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่สอดคล้องกับนโยบายกรมอนามัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
ขับเคลื่อนพัฒนาระบบงานสารบรรณและประหยัดกระดาษ ขับเคลื่อนการปรับปรุงคำสั่งที่เกี่ยวข้องกับการ
บริหารงานในสำนักส่งเสริมสุขภาพ ขับเคลื่อนการจัดประชุมตามภารกิจเร่งด่วน และประชุมสำนักส่งเสริม
สุขภาพ ให้เป็นไปตามแผนการประชุมปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

งานงบประมาณ ดำเนินการจัดสรรงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และทบทวน 
คำของบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ได้แก่ งบลงทุน งบดำเนินงาน และทบทวน
ตัวชี้วัด และประสานจัดทำข้อมูลโครงการที ่ได้รับการสนับสนุนจากแหล่งเงินนอกงบประมาณ ประจำปี 
พ.ศ. 2566 – 2568 

งานแผน มีการจัดทำแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และจัดทำรูปเล่มแผน           
เพ่ือให้ทุกกลุ่มใช้ประโยชน์ ตลอดจนตรวจสอบและเสนอแผนงานโครงการเพื่ออนุมัติ 

งานติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน มีการบันทึกและตรวจสอบรายงาน eMENSCR 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ไตรมาส 4) รายงานผลการดำเนินงานตามแผนขับเคลื่อนมติสมัชชาครอบครัว
แห่งชาติ ประจำปี 2565 ระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2566 – 2568) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และรายงาน
ผลการดำเนินงานตัวชี้วัด ตาม พ.ร.บ. งบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ไตรมาส 4) 

งานจัดทำรายงานประจำปี 2567 (ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) อยู่ระหว่าง 
การทบทวนรายชื่อคณะทำงานและจัดประชุมคณะทำงานต่อไป 

งานพัฒนาระบบบริหาร มีการประสานทบทวนตัวชี ้ว ัดคำรับรองการปฏิบัติราชการ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และติดตามผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด 

ระยะถัดไปมีแผนการดำเนินงาน ได้แก่ การประชุมสำนักส่งเสริมสุขภาพ ครั้งที่ 2/2568  
พิธีลงนามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์
และการพัฒนาศักยภาพนักบริหารยุทธศาสตร์ด้วยเทคโนโลยี (AI) เตรียมเอกสารนำเสนอผลการทบทวนคำขอ
งบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 นำเข้าข้อมูลโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในระบบ 
EMENSCR และจัดประชุมที่เกี่ยวข้องตามภารกิจ เช่น ประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล (กวป.) 
ประชุมติดตามกำกับตัวชี้วัดคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 5 เดือนแรก 
(ตุลาคม 2567 - กุมภาพันธ์ 2568) 

มติที่ประชุม   - รับทราบ 

(8) กลุ่มอำนวยการ  
ดำเนินงานภายใต้โครงการบริหารจัดการภายในหน่วยงานสำนักส่งเสริมสุขภาพและสนับสนุน

ภารกิจส่งเสริมสุขภาพและภารกิจเร่งด่วน มีการดำเนินงานและเบิกจ่ายงบประมาณตามแผน ส่วนใหญ่ 
เป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการภายในหน่วยงาน เพื่อให้หน่วยงานสามารถดำเนินการบริหารทรัพยากร 
ของหน่วยงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และอำนวยความสะดวกให้กับบุคลากรสำนักส่งเสริมสุขภาพ โดยมีการ
เบิกจ่ายงบประมาณได้เป็นไปตามแผนที่กำหนด 

มติที่ประชุม   - รับทราบ 

 

 

ระเบียบวาระท่ี 4... 



- 11 - 
 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องอ่ืน ๆ 
  4.1 กำหนดการประชุมครั้งต่อไป 

  การประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล ครั้งที่ 2/2568 วันที่ 4 ธันวาคม 2567 
เวลา 09.30 – 14.30 น. ณ ห้องประชุมสำนักส่งเสริมสุขภาพ หากมีการเปลี่ยนแปลงจะแจ้งให้ทราบภายหลัง 

มติที่ประชุม - รับทราบ  

เลิกประชุมเวลา 16.30 น.  
 

ผู้สรุปรายงานการประชุม : นางสาวประภัสสร นุชนิยม 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 

ผู้ตรวจรายงานการประชุม : นางอัญชุรีย์ บุญมาประเสริฐ 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
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