
แนวทางการสร้างเสริมสุขภาพ
กลุ่มวัยท างาน 

ในระดับพ้ืนที่ ประจ าปี 2567

นายแพทย์มณเฑียร คณาสวัสด์ิ
รองอธิบดีกรมอนามัย

วันที่ 2-4 กรกฎาคม 2566 ณ โรงแรมเพชรรัตน์การ์เด้น จังหวัดร้อยเอ็ด



กรอบการน าเสนอ

สถานการณ์วัยท างาน

แนวทางขับเคล่ือน Cluster วัยท างาน 2567

สถานการณ์ Cluster วัยท างาน 2566



สถานการณ์วัยท างาน

อัตราผู้ปว่ยเบาหวานและความดันโลหิตสูง ต่อประชากรแสนคนในปงีบประมาณ พ.ศ. 2558 - 2565 อัตราผู้ปว่ยเบาหวานและความดันโลหิตสูงที่ได้รับการวินิจฉัยรายใหม่ ต่อประชากรแสนคน
ในปงีบประมาณ พ.ศ. 2558 - 2565

ความชุกของพฤติกรรมเส่ียงและภาวะสุขภาพที่เก่ียวขอ้งกับโรคไม่ติดต่อ
ในประชาชนไทยอายุ 15 ปขีึ้นไป

แหล่งข้อมูล: ระบบ Health Data Center (HDC) กระทรวงสาธารณสุข ข้อมูล: ณ วันท่ี 30 กันยายน 2565

มีงานท า 39.63 ล้านคน

ผู้ว่างงาน 0.95 ล้านคน

เกษตรกรรม 11.59 ล้านคน

การผลิต 8.87 ล้านคน

บริการและการค้า 19.17 ล้านคน

ข้อมูลส านักสถิติแห่งชาติ ไตรมาสท่ี 1 พ.ศ. 2566

วัยท างาน

40.28
ล้านคน
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เป้าหมาย : วัยท างาน สุขภาพแข็งแรง ฉลาดรอบรู้ และเตรียมความพร้อมเข้าสู่วัยผู้สูงอายุ

Cluster วัยท างาน

2

3

ผลการด าเนินงาน : ร้อยละ 41.54 (ข้อมูลวันที่ 27 มีนาคม 2566) 

จ านวนผู้ลงทะเบียนก้าวท้าใจ 7 ล้านบัญชี

1
ร้อยละของวัยท างานอายุ 18-59 ปี มีดัชนีมวลกายปกติ ร้อยละ 52

ผลการด าเนินงาน : ร้อยละ 46.69 (ข้อมูลวันที่ 15 มิถุนายน 2566)

ร้อยละของวัยท างานอายุ 25-59 ปี ท่ีมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์ ร้อยละ 46

ผลการด าเนินงาน : 5,143,761 บัญชี (ข้อมูลวันที ่26 มิถุนายน 2566) 
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เขต 1 เขต 2 เขต 3 เขต 4 เขต 5 เขต 6 เขต 7 เขต 8 เขต 9 เขต 10 เขต 11 เขต 12 เขต 13 รวม

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566

ร้อยละของวัยท างานอายุ 18-59 ปี มีดัชนีมวลกายปกติ ร้อยละ 52

(ข้อมูลวันที่ 15 มิถุนายน 2566)

เขต 1 เขต 2 เขต 3 เขต 4 เขต 5 เขต 6 เขต 7 เขต 8 เขต 9 เขต 10 เขต 11 เขต 12 เขต 13 รวม

2563 45.1 43.27 45.46 48.9 48.18 52.03 51.89 52.65 50.64 46.3 48.73 41.71 45.3 48.41

2564 44.57 42.52 43.94 47.42 48.98 51.45 52.38 51.85 49.52 45.25 51.18 40.98 46.9 48.02

2565 43.96 41.56 43.42 47.24 49.16 51.97 51.67 50.58 49.33 43.12 49.07 40.11 49.4 52.46

2566 43.1 41.01 43.4 46.35 48.3 51.2 49.67 49.8 50.48 42.08 48.34 39.95 55.7 46.69

ภาพรวมปี 66

46.69%
52.0 %



(ข้อมูลวันที่ 27 มีนาคม 2566)

เขต 1

34.33

33.87

เขต 2

40.10

37.93

เขต 3

44.64

35.21

เขต 4

37.48

34.34

เขต 5

45.65

49.57

เขต 6

38.00

33.98

เขต 7

53.91

41.77

เขต 8

48.19

44.51

เขต 9

45.22

38.81

เขต 10

42.44

46.05

เขต 11

64.92

58.16

เขต 12

30.02

38.88

เขต 13

40.55

48.50

ภาพรวม

45.00

41.54

เปา้หมาย

ผลการด าเนินงาน

ร้อยละของวัยท างานอายุ 25-59 ปี ที่มีการเตรียมการเพ่ือยามสูงอายุด้านสุขภาพ
โดยการมีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ ร้อยละ 46

ข้อมูลน ำเข้ำทั้งหมด 356,740 คน

33.87 37.93 35.21 34.34

49.57

33.98
41.77 44.51 38.81

46.05
58.16

38.88
48.50

41.54

ศอ. 1 ศอ. 2 ศอ. 3 ศอ. 4 ศอ. 5 ศอ. 6 ศอ. 7 ศอ. 8 ศอ. 9 ศอ. 10 ศอ. 11 ศอ. 12 สสม. รวม

ภาพรวม

41.54 %

ค่าเป้าหมาย

ผลการด าเนินงาน

เป้าหมายรวม

45.00 %



ผลการวิเคราะห์พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์

ร้อยละของประชากรอายุ 25-59 ปีที่นอน 7-9 ชั่วโมงต่อวัน ร้อยละของประชากรอายุ 25-59 ปี ที่แปรงฟนัก่อนนอน

ร้อยละของประชากรอายุ 25-59 ปีที่กินผัก 5 ทัพพี

กินทุกวัน

51.57 %
25.21 %

กิน 4-6 วันต่อสัปดาห์

22.39 %
กิน 1-3 วันต่อสัปดาห์

0.83 %
ไม่กินเลย

ร้อยละของประชากรอายุ 25-59 ปีที่มีกิจกรรมทางกาย

0.83 %
ไม่ได้ท า

33.04 %
มีกิจกรรมทาง
กายน้อยกว่า 
150 นาทีต่อ
สัปดาห์ มีกิจกรรมทางกายมากกว่า

หรือเท่ากับ 150 นาทีต่อ
สัปดาห์

63.31 %

37.95 %
นอนหลับ 7-9 ช่ัวโมง

ประมาณ 3-5 วันต่อสัปดาห์

9.34 %
นอนหลับ 7-9 ช่ัวโมง

ประมาณ 0-2 วันต่อสัปดาห์

นอนหลับ 7-9 ช่ัวโมง
ประมาณ 6-7 วันต่อสัปดาห์

52.71 %

แปรงฟนัก่อนนอนทุกวัน 
นานครั้งอย่างน้อย 2 นาที

73.75 %

18.61 %
แปรงฟนัก่อนนอนทุกวัน 
นานน้อยกว่า 2 นาที

6.09 %
แปรงฟนัก่อนนอนบางวัน

1.55 %
ไม่แปรงฟนัก่อนนอนเลย



ผลการวิเคราะห์พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์

46.37

70.24

50.57
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50.48

73.89
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70.77

52.48

63.33

56.04

74.24

51.57

63.31
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ป ี2563            ป ี2564           ป ี2565           ป ี2566 (รอบ 5 เดือนแรก)  

กินผักวันละ 5 ทัพพี ตั้งแต่ 
4 วันข้ึนไปต่อสัปดาห์

มีกิจกรรมทางกายมากกว่า
หรือเท่ากับ 150 นาที

ต่อสัปดาห์

นอน 7-9 ชั่วโมงต่อวัน 
ตั้งแต่ 3 วันข้ึนไปต่อสัปดาห์

แปรงฟนัก่อนนอนทุกวัน
ด้วยยาสีฟนัผสมฟลูออไรด์ 
นานอย่างน้อย 2 นาที

พ.ศ. 2563 - 2566



(ข้อมูลวันที่ 26 มิถุนายน 2566) 

ภาพรวม

7,000,000

5,143,761

เปา้หมาย

ผลการด าเนินงาน

เขต 13

591,022

30,271

เขต 12

527,263

314,846

เขต 11

474,075

285,253

เขต 10

485,114

724,516

เขต 9

710,457

482,591

เขต 8

583,783

373,094

เขต 7

531,345

1,012,013

เขต 6

655,645

362,027

เขต 5

563,895

269,391

เขต 4

571,277

169,703

เขต 3

310,418

336,532

เขต 2

374,216

352,297

เขต 1

621,490

431,227

จ านวนผู้ลงทะเบียนก้าวทา้ใจ 7 ล้านบัญชี

ค่าเป้าหมาย

ผลงาน

ภาพรวม

5.1
ล้านบัญชี

73.5ร้อยละ 5.159.760.2100.067.963.9100.055.247.829.7100.094.169.4



วัยท างาน สุขภาพแข็งแรง ฉลาดรอบรู้ และเตรียมความพร้อมเข้าสู่วัยผู้สูงอายุPlan 2567
ค่าเปา้หมาย
/ตัวช้ีวัด - ร้อยละของวัยท างานอายุ 18-59 ปี มีดัชนีมวลกายปกติ

- ร้อยละของวัยท างานอายุ 25-59 ปี มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์
- จ านวนผู้ลงทะเบียนกา้วท้าใจ

กลุ่มเปา้หมาย ประชาชนวัยท างาน ในสถานประกอบการและชุมชน (ชุมชนเมืองและชนบท)
กลยุทธ์ ผลักดันและ

ขับเคลื่อนนโยบาย 
(Advocacy)

พัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

(Investment)

พัฒนาศักยภาพบุคลากร
(Building capacity)

บูรณาการ
ภาคีเครือข่าย

(Partnership)

ก ากับติดตาม
ประเมินผล 
(M & E)

มาตรการ • มีแผนปฏิบัติการร่วมกับ

ภ า คี เ ค รื อ ข่ า ย ใ น ก า ร

ขับเคลื่อน 

• การผลักดันและขับเคลื่อน

นโยบาย มาตรการสร้าง

เสริมสุขภาวะและอนามัย

ส่ิงแวดล้อมของประชาชน

วัยท างาน

• พัฒนาระบบฐานขอ้มูลพฤติกรรมสุขภาพ

ที่พึงประสงค์ร่วมกับการสร้างความรอบ

รู้ด้านสุขภาพ (ครอบครัว ชุมชน และ

สถานประกอบการ) 

• การพัฒนา Digital Health Platform 

ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม สุ ข ภ า พ แ ล ะ อ น า มั ย

ส่ิงแวดล้อมวัยท างาน สร้างกระแสผ่าน

ส่ือออนไลน์ พัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับ

พฤติกรรมสุขภาพ

• พัฒนางานวิ จั ยและนวั ตกรรมเ พ่ื อ

พัฒนาการบริการส่งเสริมสุขภาพตามวิถี

ชีวิตใหม่

• ก า ร พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ บุ ค ล า ก ร 

ผู้ปฏิบัติงาน ผ่าน E-training ด้านการ

ส่งเสริมสุขภาพวัยท างาน (ผ่านผู้น าด้าน

สุขภาพ Health Leader, Health 

Promoter, บุคลากร สธ.,)

• E-training ด้านการส่งเสริมสุขภาพวัย

ท างาน ส าหรับประชาชน ผ่าน Digital 

Health Platform

เสริมสร้างการมีส่วนร่วมของภาคี
เครือข่าย ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาค
ประชาชน เกี่ยวกับการส่งเสริม
สุขภาพ   การป้องกัน และควบคุม
ปัจจัยเส่ียงต่อสุขภาพ

การพัฒนาระบบติดตามและ
ป ร ะ เ มิ น ผ ล ผ่ า น  Digital 
Health Platform 

โครงการ 1. โครงการส่งเสริมสุขภาพวัยท างานในสถานประกอบกิจการเพ่ือสรา้งเสริมการมีวิถีชีวิตสุขภาวะใน 4 มิติ (กาย ใจ สังคม จิตปัญญา)
2. โครงการพัฒนาและขับเคลือ่นกิจกรรมทางกายระดับชาติวิถีใหม่บนโลกดิจิทัล
3. โครงการสร้างเสรมิสุขภาพและป้องกันโรคในช่องปากกลุ่มวัยท างาน
4. โครงการเตรียมความพร้อมด้านโภชนาการเชิงรกุ ส าหรับประชากรวัยท างานและผู้สูงอายุ เพ่ือการมีสุขภาวะท่ีดีอย่างยั่งยืน
5. โครงการยกระดับครอบครัว ชุมชนรอบรูสุ้ขภาพ
โครงการในพระราชด าริ
1. โครงการราชทัณฑ์ปันสุข ท าความ ดี เพ่ือชาติ ศาสน์ กษัตริย์          
2. โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม
3. โครงการควบคุมและป้องกันโรคขาดสารไอโอดีนแห่งชาติ             
4. โครงการควบคุมและป้องกันภาวะโลหิตจาง



แนวทางการขับเคล่ือน Cluster วัยท างาน 2567

โครงการพัฒนาและขับเคล่ือนกิจกรรมทางกายระดับชาติ
วิถใีหม่บนโลกดิจทิลั

โครงการยกระดับครอบครัว ชุมชนรอบรูสุ้ขภาพ

03

04

05

โครงการส่งเสริมสขุภาพวัยท างานในสถานประกอบกจิการ
เพ่ือสร้างเสริมการมีวิถีชวีติสขุภาวะใน 4 มิติ (กาย ใจ สังคม จิตปัญญา)

โครงการเตรียมความพร้อมด้านโภชนาการเชิงรุก ส าหรับประชากร
วัยท างานและผู้สูงอายุ เพ่ือการมีสุขภาวะที่ดีอย่างย่ังยืน

โครงการสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรคในชอ่งปาก
กลุ่มวัยท างาน

โครงการ
ปีงบประมาณ 

2567

01

02



• สนับสนนุระบบฐานข้อมูล 
• 10 Packages 
• platform ก้าวท้าใจ
• ระบบเฝ้าระวังพฤติกรรมสุขภาพ
• ฐานข้อมูลโครงการอื่น ๆ

• สื่อและองค์ความรู้ต่าง ๆ
• ศูนย์อนามัยเป็นทีป่รึกษาในการ
ขับเคล่ือนงานส่งเสริมสขุภาพและ
อนามัยสิ่งแวดล้อมต่าง ๆ

แนวทางการขับเคล่ือน Cluster วัยท างาน 2567

• ขับเคล่ือนการสร้างความรอบรู้สขุภาพ 
ด้วยเคร่ืองมือ
1. 10 Packages 
ในสถานประกอบกจิการ

2.platform ก้าวท้าใจ
ส าหรับประชาชนทุกกลุ่มวัย
ชุมชน สถานประกอบกิจการ
และสถานศึกษา

3. โครงการอื่น ๆ
• เฝ้าระวังสถานการณ์พฤติกรรมสขุภาพ

จังหวัดและเครือข่าย
ร่วมด าเนินการ

กรมอนามัย และศูนย์อนามัย
สนับสนุน



แนวทางการขับเคล่ือน Cluster วัยท างาน 2567

โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า 
ต้านภัยมะเร็งเต้านม

โครงการควบคุมและป้องกัน
โรคขาดสารไอโอดีนแห่งชาติ

โครงการควบคุมและป้องกันภาวะโลหิตจาง

06

07

08

09

โครงการราชทัณฑ์ปันสุข 
ท าความดี เพ่ือชาติ ศาสน์ กษัตริย์

โครงการ
ปีงบประมาณ 

2567



แนวทางการขับเคล่ือน Cluster วัยท างาน 2567
โครงการ โครงการราชทัณฑ์ปันสุข

ท าความ ดี เพ่ือชาติ ศาสน์ กษัตริย์

โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า 

ต้านภัยมะเร็งเต้านม
โครงการควบคุมและป้องกัน

โรคขาดสารไอโอดีนแห่งชาติ
โครงการควบคุมและป้องกัน

ภาวะโลหิตจาง

เป้าหมาย เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในเรือนจ า และอาสาสมัคร
สาธารณสุขเรือนจ ามีความรู้ และเฝ้าระวังด้าน
อนามัยส่ิงแวดลอ้มและสุขอนามยัในเรือนจ า 

สตรีอายุ 30-70 ปี มีการตรวจเต้านมด้วย
ตนเองอย่างสม ่าเสมอ 

จังหวัดเป็นพ้ืนที่ได้รับสารไอโอดีน
เพียงพอ 

ภาวะโลหิตจางในกลุม่ของหญงิ
วัยเจริญพันธุ์ลดลง

ค่า
เป้าหมาย

1. เจ้าหน้าที่ในเรือนจ า และอส.รจ. มีความรู้
ด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามยัส่ิงแวดล้อม 
อย่างน้อยร้อยละ 60 ของเรือนจ าทั่วประเทศ

2. เจ้าหน้าที่ในเรือนจ าและผู้ต้องขังได้รับการ
คุ้มครองด้านอนามัยส่ิงแวดลอ้ม อย่างน้อย
ร้อยละ 40 ของเรือนจ าทั่วประเทศ

3. ผู้ต้องขังได้บริโภคอาหารและน ้าที่สะอาด 
ปลอดภัย อย่างน้อยร้อยละ 40 
ของเรือนจ าทั่วประเทศ

สตรีอายุ 30-70 ปี มีการตรวจเต้านมด้วย
ตนเองอย่างสม ่าเสมออย่างนอ้ย ร้อยละ 
80

จังหวัดเป็นพ้ืนที่ได้รับสารไอโอดีน
เพียงพอ จ านวน 65 จังหวัด

* (ค่ามัธยฐานไอโอดีนในปัสสาวะของหญิง
ตั้งครรภ์ของประเทศมากกวา่หรือเท่ากับ 
150 ไมโครกรัมต่อลิตร) 

ร้อยละของหญิงวัยเจริญพันธุ์ 
อายุ 15 – 49 ปี ที่ได้รับการคัด
กรองภาวะโลหิตจาง ในขณะที่
ไม่ได้ตั้งครรภ์ พบภาวะโลหิต
จาง (ใน 5 จังหวัด) ลดลงเฉลี่ย
ร้อยละ 10

กิจกรรม
ส าคัญ

1. สร้างความรอบรู้ด้านส่งเสริมสุขภาพและ
อนามัยส่ิงแวดลอ้มในเรือนจ า

2. การพัฒนาระบบการจัดการอนามัย
ส่ิงแวดล้อมและสุขอนามัยในเรือนจ า

3. ขับเคลื่อนการด าเนินงานและสนับสนุนการเฝ้า
ระวังด้านสุขาภิบาลอาหารและน ้าในเรือนจ า

4. พัฒนาการจัดบริการสุขภาพช่องปากเพ่ือ
ลดความเหลื่อมล ้าในกลุ่มผู้ถูกคุมขัง

1. มหกรรมรณรงค์และเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์สตรีไทยห่างไกลมะเร็ง
เต้านมในสถานศึกษา

2. การสร้างความรอบรู้และพัฒนาภาคี
เครือข่ายในสถาบันการศึกษา

3. พัฒนาระบบข้อมูลการคัดกรองมะเร็ง
เต้านม

4. จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ความส าเร็จ
การด าเนินงานในสถานศึกษา (Best 
Practice)

1. ขับเคลื่อนการควบคุมป้องกันโรคขาด
สารไอโอดีนสู่ความย่ังยืน

2. เฝ้าระวังการขาดสารไอโอดีนในกลุ่ม
เส่ียง และความครอบคลุมเกลอืเสริม
ไอโอดีนในชุมชน

3. พัฒนาองค์ความรู้ ผลิตส่ือ รณรงค์ 
ประชาสัมพันธ์

1. พัฒนารูปแบบ/นวัตกรรม
ด้านการส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวัย

2. ขับเคลื่อนกิจกรรมทางกาย
เพ่ือส่งเสริมสุขภาพสตรีและ
เด็กปฐมวัย

3. การขับเคลื่อนการบูรณาการ
ความร่วมมือ 6 กระทรวง 
เพ่ือส่งเสริมสุขภาพ และ
พัฒนาเด็กปฐมวัย



เก็บข้อมูลในพื้นที่

ชี้แจงรายละเอียดโครงการแก่
เขตสุขภาพ จังหวัด และเครือข่าย

โครงการส ารวจสถานการณก์ารตรวจเต้านมด้วยตนเองของสตรีไทย พ.ศ. 2566 (1)

เพื่อศึกษา
• สถานการณ์การตรวจเต้านมด้วยตนเองของสตรีไทยอาย ุ18-70 ป ี
• ปัจจัยที่ส่งผลต่อการตรวจเต้านมด้วยตนเองอย่างถูกต้องและสม่่าเสมอ
• เปรียบเทียบสถานการณ์การตรวจเต้านมด้วยตนเองของจังหวัดที่

ด่าเนินการ (21 จังหวัด) และจังหวัดควบคุม 

และ จังหวัดควบคุม 21 จังหวัด 
ตามเขตสุขภาพและลักษณะประชากร

ก.ค. – ก.ย. 66

ต.ค. – พ.ย. 66

วิเคราะห์ผลและจัดท ารายงานธ.ค. 66 การคัดเลือกกลุ่มตัวอย่าง (เป้าหมาย 400 คน/จังหวัด)

จังหวัดที่มีการด าเนินโครงการ BSE อยู่แล้ว (21 แห่ง)

งบประมาณจาก มูลนิธิถันยรักษ์ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี

BSE rapid surveyTimeline



เครื่องมือส ารวจ
• แบบส ารวจ BSE Rapid Survey: 

มี 2 รูปแบบ: online และ paper (ส่าหรับพื้นที่และกลุ่มตัวอย่างที่ไม่
สะดวกแบบ online) ประกอบด้วย
1. แบบประเมินคุณภาพการตรวจเต้านมด้วยตนเอง (BSE-9Q)
2. แบบสอบถามปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับการตรวจเต้านมด้วยตนเองอย่าง

ถูกต้องและสม่่าเสมอ

โครงการส ารวจสถานการณก์ารตรวจเต้านมด้วยตนเองของสตรีไทย พ.ศ. 2566 (2)

การคัดเลือกกลุ่มตัวอย่าง (เป้าหมาย 400 คน / จังหวัด)
• จังหวัดสุ่ม 3-5 อ่าเภอ (ครอบคลุมพื้นที่ ในเขตและนอกเขตเทศบาล)
• จัดแบ่งเป็น 10 unit สุ่มเพศหญิงหน่วยละ 40 คน

(4 unit ในเขตเทศบาล และ 6 unit นอกเขตเทศบาล)
(อาจเป็นหมู่บ้าน สถานประกอบการ สถานศึกษา หรือ setting อื่น ๆ)



Thank you


	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12
	Slide 13
	Slide 14
	Slide 15
	Slide 16
	Slide 17

