
โดย สํานักสงเสริมสุขภาพ

วันที่ 22 พฤษภาคม 2561

ระบบเฝาระวังการตายมารดา



แหลงขอมูล 

* เกิดมีชีพ ต.ค.60 – เม.ย..61 เทากับ 352185 คน (ไมรวม กทม.) : กลุมงานทะเบียนราษฎร สํานักบริหารการทะเบียน  กระทรวงมหาดไทย

* จํานวนมารดาตายเดือน ต.ค.60 – เม.ย..61 เทากับ  63 คน (ไมรวม กทม.) : ศูนยอนามัยที่ 1-12
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Cause of maternal mortality (N=63)

Direct cause, 

28 ราย, 44%

Indirect cause, 

27 ราย, 43%

รอสาเหตุ, 8 ราย

, 13%

Direct cause Indirect cause รอสาเหตุ

วันที่ 17 เมษายน 2561

ไมระบุสาเหตุ

Indirect Cause

Direct Cause



เปรียบเทียบอัตราสวนการตายมารดารายเขต ป 2560 กับ 2561ในชวงเวลาเดียวกัน

การตายจากสาเหตุ PPH ลดลงรอยละ 55.5  (ตุลาคม2560-มีนาคม 2561)

การตายจากสาเหตุ PIH ลดลงรอยละ 22.2 (ตุลาคม2560-มีนาคม 2561)

PPH

PIH

การตายจากสาเหตุ PPH ลดลงจากป 2560 รอยละ 30เปาหมาย :

ผลการดําเนินงาน :

เปาหมาย :

ผลการดําเนินงาน :

การตายจากสาเหตุ PIH ลดลงจากป2560 รอยละ 30

วิเคราะหการดําเนินงานรอบ 6 เดือน

ตัวชี้วัดที่ 1 : อัตราสวนการตายมารดาไทย  คาเปาหมายไมเกิน 20 ตอการเกิดมีชีพแสนราย

เปาหมาย : การตายจากสาเหตุPPHลดลงจากป 2560 รอยละ 30

ผลการดําเนินงาน : การตายจากสาเหตุ PPH ลดลงรอยละ 55.5  

(ตุลาคม2560-มีนาคม 2561)

เปาหมาย : การตายจากสาเหตุ PIH ลดลงจากป2560 รอยละ 30

ผลการดําเนินงาน : การตายจากสาเหตุ PIH ลดลงรอยละ 22.2     

(ตุลาคม2560-มีนาคม 2561)



ปญหา / ความเสี่ยงตอการไมบรรลุเปาหมาย ข อ เ ส น อ แ น ะ เ ชิ ง น โ ย บ า ย / ข อ เ ส น อ แ น ะ เ พ่ื อ ป รั บ ป รุ ง /

พั ฒ น า

1.ศักยภาพและสมรรถนะของบุคลากรกร ทักษะ/ประสบการณ/การตัดสินใจ/ภาระ

งาน/ทีม 

1.นโยบาย “การฝากครรภคุณภาพ”  ตองครอบคลุมคุณภาพทางสูติกรรม อายุรกรรม และจิต

เวช เรงรัดการดําเนินงานนโยบาย 

one province one maternal and child team พัฒนา Provincial network

2.การวางแผน การดูแลรักษาไมเหมาะสมกับโรค 

ขาดการดําเนินงานรวมกับสหวิชาชีพ 

2. แพทยใชทุนฝกทักษะการดูแลภาวะวิกฤตทางสูติกรรมกอนลงปฏิบัติงานใน รพช. และ 

watching โดยสูติแพทยอาวุโส 

3.ระบบสงตอ    สงตอไมได   การประสานขอมูลผูปวยไมดี การรักษากอนการสงตอ

ไมเหมาะสม เกิดภาวะวิกฤตระหวางเดินทาง

3. เพิ่มพนูทักษะการคัดกรองภาวะเสี่ยง และการบริหารจัดการการต้ังครรภเสี่ยงอยางเปน

ระบบ  และประสิทธิภาพทีมกูชีพ มีการฝกปฏิบัติสม่ําเสมอ

4.ระบบขอมูลขาวสารขาดขอมูลจากภาคเอกชนและ กทม. 

การสงรายงานก1 และ CE ไดรับเพียง 40% 

การกรอก CE ไมสมบูรณ

4. เนนระบบสงตอ fast tract ดําเนินการโดย Provincial network

5. ภาครัฐตองพัฒนาระบบเฝาระวังมารดาตาย ใหครอบคลุม

ทุกภาคสวน ดําเนินการอยางจริงจังและมีคุณภาพ ภาคชุมชนทองถ่ินประสานผูนําชุมชนใน

ทองถ่ิน เพื่อเฝาระวังหญิงต้ังครรภที่มีความเสี่ยงตอภาวะซึมเศรา  ภาคประชาชนสรางความ

รอบรูดานสุขภาพเนนใหตระหนักถึงความเสี่ยงจากการต้ังครรภในหญิงที่มีโรคทางอายุรกรรม

และเสี่ยงตอการตกเลือดขณะคลอด
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