
 มาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP) 

ชื่อหน่วยงาน 
สำนักส่งเสริมสุขภาพ 

 

คู่มือการปฏิบัติงานการขับเคลื่อนตัวช้ีวัด 
กระบวนงานพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยด้านสุขภาพ 4D 

ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 

 
1. วัตถุประสงค์ (Objectives) 

1. เพ่ือขับเคลื่อนการดำเนินงานมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติและยกระดับการดำเนินงานด้าน
สุขภาพ (4D) ในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยทุกสังกัด 

2. เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรและเครือข่ายผู้เกี่ยวข้องในการพัฒนาคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมทุกสังกัด
ทั้งส่วนกลางและระดับพื้นท่ี 

3. เพื่อพัฒนาสื่อแนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อสนับสนุนการยกระดับคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ด้าน
สุขภาพ (4D) และสื่อเครื่องมือส่งเสริมพัฒนาการทางด้านภาษาสำหรับครูผู้ดูแลเด็กในสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย 

4. เพื่อเยี่ยมเสริมพลังและติดตามการดำเนินงานมาตรฐานสถาบันพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติและการ
ยกระดับการดำเนินงานด้านสุขภาพ (4D) ในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยทุกสังกัด 

5. เพ่ือสรุปผลการดำเนินงานและถอดบทเรียนการพัฒนายกระดับคุณภาพการดำเนินงานด้านสุขภาพ (4D) 
ในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยทุกสังกัด 

2. ขอบเขต (Scope) 

กระบวนการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยด้านสุขภาพ (4D) ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 
เริ่มจาก 

1. กําหนดวัตถุประสงค์ 
2. ทบทวนสถานการณ์สุขภาพ 
3. จัดทำแผนงาน/แนวทางการดําเนินงาน 
4. ดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล 
5. วิเคราะห์/สังเคราะห์/การแปลผลข้อมูล/สรุปผล/จัดทำรายงานเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
6. การสื่อสาร/นําไปใช้ประโยชน์/คืนข้อมูลให้กับพ้ืนที่ 
7. ประเมินผล 

7.1 ผลลัพธ์ตามวัตถุประสงค์  
7.2 ความคุ้มค่า 
7.3 ศักยภาพบุคลากรและเครือข่ายผู้เกี่ยวข้อง 
7.4 คุณภาพของสื่อ 

3. คําจํากัดความ (Definition) (ถ้ามี) 
 กระบวนการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยด้านสุขภาพ หรือที่รู้จักกันในชื่อ "4D" เป็นแนวทางที่กรมอนามัย 
กระทรวงสาธารณสุข พัฒนาขึ้นเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการยกระดับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีคุณภาพตาม  
มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ โดยมุ่งเน้นที่การดูแลสุขภาพแบบองค์รวมเพื่อให้เด็ก "เติบโตดี มีวินัย 
พัฒนาการสมวัย ใฝ่เรียนรู้" รายละเอียดของ 4D ดังนี้ 



3.1 Diet (อาหารและโภชนาการ) เน้นการจัดการอาหารที่สะอาด ปลอดภัย และมีสารอาหารครบถ้วน
ตามหลักโภชนาการ 
- การเฝ้าระวังการเจริญเติบโต: มีการชั่งน้ำหนักและวัดส่วนสูงอย่างต่อเนื่อง เพื่อประเมินภาวะ

โภชนาการ (ไม่ให้เด็กเตี้ย อ้วน หรือผอมเกินไป) 
- เมนูอาหาร: จัดทำรายการอาหารที่เหมาะสมตามวัย (School Lunch) และส่งเสริมการดื่มนม

จืด 
- พฤติกรรมการกิน: ปลูกฝังนิสัยการกินที่ดี ไม่กินหวาน มัน เค็ม 

3.2 Development & Dental (พัฒนาการและทักษะการดูแลช่องปากเป็นการดูแลทั้งพัฒนาการทาง
สมองและสุขภาพภายในช่องปากไปพร้อมกัน 
- Development: ครูและผู้ดูแลเด็กต้องคัดกรองพัฒนาการตามช่วงวัย (โดยใช้คู่มือ DSPM) และ

จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 5 ด้าน 
- Dental: ส่งเสริมการแปรงฟันหลังอาหารกลางวันด้วยยาสีฟันผสมฟลูออไรด์ และการตรวจ

สุขภาพช่องปากเด็กสม่ำเสมอ เพ่ือป้องกันฟันผุ 
3.3 Diseases (การป้องกันโรคและสิ่งแวดล้อม) เน้นการสร้างสภาพแวดล้อมที่สะอาดเพื่อลดความเสี่ยง

จากการแพร่ระบาดของโรค 
- การคัดกรอง: มีจุดคัดกรองเด็กหน้าประตูสถานพัฒนาเด็กฯ (ตรวจไข้ ตรวจมือ ตรวจปาก) เพ่ือแยก

เด็กป่วยออกจากเด็กปกติ 
- สุขาภิบาล: ดูแลความสะอาดของสถานที่ ของเล่น ห้องน้ำ และการล้างมือ 7 ขั้นตอน 
- การรับวัคซีน: ตรวจสอบประวัติการได้รับวัคซีนตามเกณฑ์ของเด็กแต่ละคน 

3.4 Disaster (ความปลอดภัย/การป้องกันอุบัติภัย) การจัดการความปลอดภัยในสถานพัฒนาเด็กฯ เพ่ือ
ป้องกันการบาดเจ็บและเตรียมพร้อมรับเหตุฉุกเฉิน 

               - Safe Setting: ตรวจสอบจุดเสี่ยงภายในสถานประกอบการ เช่น ปลั๊กไฟ แหล่งน้ำ มุมคมของโต๊ะ 
               - Emergency Drill: มีแผนและฝึกซ้อมการรับมือเหตุฉุกเฉิน เช่น ไฟไหม้ หรือเหตุการณ์ไม่คาดฝัน 

       - การเดินทาง: มาตรการความปลอดภัยในการรับ-ส่งเด็ก 

4. ความรับผิดชอบ (Responsibilities) 

4.1 กลุ่มอนามัยเด็กปฐมวัย สำนักส่งเสริมสุขภาพ กรมอนามัย 
4.2 สำนักส่งเสริมสุขภาพ สำนักโภชนาการ สำนักทันตสาธารณสุข กองกิจกรรมทางกายเพื่อสุขภาพ 
4.3 ผู้รับผิดชอบงานส่งเสริมสุขภาพ ศูนย์อนามัยที่ 1-12 และสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง 
4.4 ผู้รับผิดชอบงานส่งเสริมสุขภาพ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดและเขตพ้ืนที่ 
4.5 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5. ข้ันตอนการปฏิบัติ (Procedure) 

5.1 กำหนดวัตถุประสงค์ เพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติและ
ยกระดับการดำเนินงานด้านสุขภาพ (4D) ในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยทุกสังกัด 

5.2 ทบทวนสถานการณ์ กระบวนการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยด้านสุขภาพ (4D) ตามมาตรฐานสถาน 
พัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 

5.3 จัดทำแผนงาน/แนวทางการดำเนินงาน  
1) ตั้งคณะทำงาน  



2) จัดทำแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงาน แผนการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและเครือข่าย อบรมครูและ
ผู้ดูแลเด็กให้มีความรู้เรื่องโภชนาการ การใช้คู่มือ DSPM การตรวจฟัน และการคัดกรองโรค จัดเตรียม
อุปกรณ ์ 

3) จัดหาเครื่องชั่งน้ำหนัก/ที่วัดส่วนสูงมาตรฐาน , ชุดคัดกรองพัฒนาการ, ยาสีฟันผสมฟลูออไรด์ และ
น้ำยาทำความสะอาดที่ปลอดภัย 

5.4 ปฏิบัติงานตามแผน 
5.5 มอบหมายบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบและจัดทำตัวชี้วัด และแผนปฏิบัติการรายบุคคล  
5.6 จัดทำรายงานเผยแพร่ 

1) รายงานฉบับผู้บริหาร 
2) รายงานผลการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยด้านสุขภาพ 4D ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติ 
3) รายงานเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ลำดับ กระบวนงาน ข้อกำหนดของกระบวนงาน จุดควบคุมความเสี่ยง ผู้รับผิดชอบ 

1 
 

 
 
 

 กําหนดวัตถุประสงค ์ กำหนดวัตถุประสงค์ที่
ชัดเจน วัดผลได้ สอดคล้อง
กับนโยบายกรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.กลุ่มอนามัย
เด็กปฐมวัย 
สำนักส่งเสรมิ
สุขภาพ  
2.สำนักส่งเสริม
สุขภาพ สำนัก
โภชนาการ  
สำนักทันต
สาธารณสุข  
กองกิจกรรมทาง
กายเพื่อสุขภาพ 
3.ศูนย์อนามัยที่ 
1-12 และสสม. 
4. สสจ.และเขต
พื้นที ่
5.องค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

2 
 
 
 
 
 

1.ทบทวนสถานการณ์
กระบวนการพัฒนาคณุภาพเด็กปฐมวัย
ด้านสุขภาพ (4D) ตามมาตรฐานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาต ิ
2.จัดลําดบัและระบุปญัหาทีส่ำคัญ 

ข้อมูลสถานการณ์ทีเ่ป็น
ปัจจุบัน เช่น ปัญหา GAP 
เป้าหมาย ยุทธศาสตร์กรม  
ขอมูลการเฝ้าระวังฯ เป็น
ต้น 

3 
 
 
 
 
 

1) ตั้งคณะทำงาน  
2) จัดทำแผนการขับเคลื่อน 
3) จัดหาเครื่องมือ 

1. ผู้รับผดิชอบงาน ติดตาม
การรายงานผลงานตาม
ตัวช้ีวัดในระบบอย่าง
ต่อเนื่อง 
๒. นโยบายขององค์กรหรือ
ผู้บริหารขององค์กร  

4 
 
 
 
 
 

1) กําหนดพฤติกรรมสุขภาพ  
2) รูปแบบและวิธีการดูแลพฤติกรรมสุขภาพ 
4) พื้นทีด่ำเนินการ 
5) ระยะเวลาในการเกบ็ข้อมลู 
6) ประชากรกลุ่มเป้าหมาย 

ไม่ครอบคลมุของ
กลุ่มเป้าหมายทำใหไ้ด้ข้อมลูที่
ไมเ่ป็นตัวแทนของประชากร
และสอดคล้องกับการแก้ไข
ปัญหาในปจัจุบันส่งผลต่อการ
ขับเคลื่อนในอนาคต 

5 1) การจัดเก็บรวบรวมข้อมลู 
2) การวิเคราะห์ข้อมลู 
3)การแปลผลข้อมูล 

คู่มือการเก็บข้อมลูต้อง
ชัดเจน เข้าใจง่าย และ
สื่อสารให้ผู้รับผิดชอบเข้าใจ
ความถูกต้องของสถิติและ
การตีความของข้อมูล 

6 
 
 
 
 

 

เผยแพรผ่ลการพัฒนาคณุภาพเด็ก
ปฐมวัยด้านสุขภาพ 4D 
ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติ 

เผยแพร่ข้อมลูทั้งในระดบั
พื้นที่และระดับประเทศผา่น
ช่องทางที่หลากหลายและ
เข้าถึงง่าย สื่อสารให้พ้ืนท่ี
รับทราบอย่างเข้าใจ 

 

จัดทำแผนงาน/แนวทางการ
ดำเนินงาน 

ปฏิบัติงานตามแผน 

 ทบทวนสถานการณ ์

 ประชุมมอบหมายบทบาท
หน้าที่ความรับผิดชอบ 

 กำหนดวัตถุประสงค ์

 จัดทำรายงานเผยแพร่ 



สัญลักษณ์ที่ใช้ 
 

 
 

จุดเริ่มต้นและสิ้นสุดของกระบวนการ 

 
 

กิจกรรมและการปฏิบัติงาน 

 
 

การตัดสินใจ เช่น การตรวจสอบ การอนุมัติ 

 
 

แสดงถึงทิศทาง หรือการเคลื่อนไหวของงาน 

 
 

จุดเชื่อมต่อระหว่างข้ันตอน 

 
6. ภาคผนวก (ถ้ามี) 

 


