
ภาคผนวก ง. 
ตัวอยางโปรแกรม/กิจกรรมสงเสริมสุขภาพ 

 

1. โปรแกรมการใหความรูเรื่องตาง ๆ เชน  

- การออกกําลังกาย  

- โภชนาการ  

- สุขภาพจิต  

- สุขภาพชองปาก  

- อนามัยการเจริญพันธุ  

- การจัดการความปลอดภัยและอนามัยสิ่งแวดลอมในสถานท่ีทํางาน 

- สมดุลของชีวิตและการทํางาน 

2. โปรแกรมท่ีสนับสนุนความยืดหยุนในการทํางาน (Flexible work program) 

- เวลาทํางานท่ียืดหยุน (Flextime) 

- การแบงงานกันทําระหวางพนักงาน (Job sharing) 

- การทํางานท่ีบาน (Working from home) 

3. โปรแกรมท่ีทําใหพนักงานประหยัดเวลา (Time saving)  

- การมีบริการทางการแพทยในท่ีทํางาน  

- หองอาหารกลางวันในท่ีทํางาน 

- รานคาสะดวกซ้ือในท่ีทํางาน 

4. โปรแกรมอ่ืน ๆ ท่ีเพ่ิมประสิทธิผลของสมดุลของชีวิตและการทํางาน เชน  

- การสํารวจความพึงพอใจของพนักงาน ดานตาง ๆ 

- การสํารวจสมดุลของชีวิตและการทํางานของพนักงาน  

5. การประชุมเชิงปฏิบัติการเรื่องสมดุลของชีวิตและการทํางาน 


