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การศึกษาครั้งนี้เปนการศกึษาแบบ Participatory  Action  Research มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษารูปแบบการสอน
เพศศึกษาสําหรับคายเยาวชน  ใหเยาวชนมคีวามรู   มีทัศนคติและมีพฤติกรรมที่เหมาะสมในเรื่องเพศ    รวมทั้ง
สามารถเปนที่ปรึกษาแกเพื่อนได  โดยไดมกีารสรางหลักสูตรเพศศึกษาสําหรับคายเยาวชนขึ้นดวยการมีสวนรวม
ของภาคีเครือขายและผูมีสวนไดสวนเสีย ประกอบดวยนักวิชาการจากกรมอนามัย    กรมสุขภาพจิต   
กระทรวงศกึษาธิการ    จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  องคการพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการสาธารณสุข  (PATH)  และ
ตัวแทนวยัรุน   หลักสูตรประกอบดวยแผนการสอน 9 แผน  ใชเวลาในการอบรม 3 วัน 2 คืน  และทดลองใช    
หลักสูตรกับเยาวชน  จํานวน 190 คน ใน 5 จังหวดั  คือ จงัหวัดปทุมธานี  จันทบุรี  กาํแพงเพชร  นครราชสีมา  และ
ยะลา    วิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรม  spss    สถิติ คาเฉลี่ยและ    paired t-test 
 ผลการศึกษาสรุปไดวาเยาวชนมีความรู มีทศันคติที่ดีในเรื่องเพศมากขึ้นอยางมีนัยสําคญัทางสถิติตลอดจนมี
ความมั่นใจและมีความตั้งใจที่จะไปแนะนาํและใหการปรึกษาแกเพื่อน  และเยาวชนผูเขารับการอบรมมีความพงึ
พอใจ โดยใหขอเสนอแนะวาควรมีการอบรมเชนนี้ทุกปๆ ละ 1 คร้ัง   เนื่องจากเปนโครงการที่ใหความรูใหโอกาสใน
การมีสวนรวมและแสดงความสามารถ วิทยากรเปนกันเอง มีความสนุกสนานเกดิสัมพันธภาพทีด่รีะหวางกันและกัน
ดีมาก 
 

หลักการและเหตุผล 
  เยาวชน (Young people) ตามความหมายขององคอนามัยโลก (WHO) หมายถึงประชากรกลุมอายุ
ระหวาง 10 - 24 ป วัยรุน (Adolescent) หมายถึงประชากรกลุมอายุ 10 - 19 ป ประชากรกลุมเหลานี้มีความหมายตอ
การเปลี่ยนแปลงและอนาคตของประเทศและของโลกในเชิงพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและการเมือง  ประเทศไทยมี
เยาวชนอายุ 10 - 24 ป ประมาณ 14.6 ลานคน หรือประมาณรอยละ 22 ของประชากรทั้งหมด (การคาดประมาณ
ประชากร  พ.ศ. 2543 - 2568)        ในขณะที่ผลงานวิจยัหลายเรือ่งชี้ใหเห็นวา ปญหาอนามยัการเจริญพนัธุของ
เยาวชนทวีความรุนแรง มากขึ้น เชน เยาวชนไทยมีคานยิมเร่ืองเพศ และ อนามัยการเจริญพันธุที่ไมเหมาะสม เยาวชน
ยอมรับการมีเพศสัมพันธกอนสมรสมากขึ้น  นอกจากนีย้ังพบวาอายุเมือ่มีเพศสัมพันธคร้ังแรกของเยาวชน     ลดลง
เร่ือย ๆ จากการที่เฝาระวังพฤติกรรมเสี่ยงตอการติดเชื้อเอดส ในกลุมนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 สังกัดกรมสามัญ
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ศึกษา ใน 20 จังหวดัทั่วประเทศประจําป 2544  พบวาอายุเฉล่ียของการมีเพศสัมพันธคร้ังแรกทั้งชายและหญิงเทากับ 
15 ป โดยสวนใหญมีเพศสัมพันธคร้ังแรกกับคนรัก,แฟน,เพื่อนสนิท  พฤติกรรมการมีเพศสัมพันธในปที่ผานมา
พบวา นักเรยีนชายมเีพศสมัพันธกับคนรกั,แฟน,เพื่อนสนิท รอยละ 71.2 และใชถุงยางอนามัยทุกครั้งเมื่อมี
เพศสัมพันธเพยีงรอยละ 14.8  มเีพศสัมพันธกับหญิงบรกิารรอยละ 19.1 และใชถุงยางอนามัยเมื่อมีเพศสัมพันธกับ
หญิงบริการเพยีงรอยละ 37.6 เทานั้น (สํานักระบาดวิทยา 2544) นอกจากนีย้ังพบวา เยาวชนไทยอายุนอยกวา 25 ป 
ติดเชื้อโรคติดตอทางเพศสัมพันธรอยละ  29 ของผูติดเชื่อทั้งหมด และตดิเชื้อโรคเอดสรอยละ11.2 ของผูติดเชื้อเอดส
ทั้งหมด (สํานักระบาดวิทยา 2546)จากการศึกษาสถานการณแทงในประเทศไทย โดยศึกษาจากการเก็บขอมูล
ภาคตัดขวางในสตรีที่เขามารักษาภาวะแทรกซอนจากการแทงในโรงพยาบาลรัฐ 787 แหง ตลอดป 2542 ไดจํานวน
ตัวอยางทั้งหมด 45,990 ราย   ในจํานวนนีร้อยละ 28.5 เปนการทําแทง และกลุมที่ทําแทงรอยละ 46.8 มีอายุต่ําวา 24 
ป(กองอนามยัการเจริญพันธุ  กรมอนามัย 2542) 
  จากการประชมุระหวางประเทศเรื่องประชากรกับการพฒันา (International Conference on 
Population and Development : ICPD) ณ กรุงไคโร ประเทศอียิปต ในป พ.ศ. 2537 มีตัวแทนจากประเทศตาง ๆ 180 
ประเทศทั่วโลกรวมทั้งประทศไทย เขารวมประชุมและเห็นพองกนัวา ควรจะมีการสงเสริมสิทธิในการรับรูขอมูล
ขาวสารแกเยาวชน โดยเฉพาะอยางยิ่งขอมูลดานเพศศึกษา และอนามยัการเจริญพนัธุของวัยรุนรวมทั้งการใหบริการ
ดานสุขภาพแกวยัรุน ดวยการจัดโครงการที่สอดคลองกับความตองการของวัยรุน เพื่อปองกันปญหาดานอนามัยการ
เจริญพันธุในวยัรุนและเยาวชน  ในขณะทีป่ระเด็นเรื่องเพศในสังคมไทยเปนเรื่องออนไหว และไมคอยมีการพดูคุย
กันอยางเปดเผย ทําใหวยัรุนและเยาวชนรูสึกลําบากใจในการทีจ่ะขอความรูและขอคําปรึกษาเรื่องเพศจากผูใหญ  
วัยรุนรูสึกสบายใจในการพดูคุยเร่ืองเพศกบัเพื่อนมากกวาบุคคลอื่น  ซ่ึงมีผลงานวิจัยสนับสนุนอยางชัดเจนวาแหลงที่
วัยรุนไดรับความรูเร่ืองเพศมากที่สุด คือ เพือ่น(Durex Global Sex Survey 2000) ดังนัน้กองอนามยัการเจริญพันธุ จึง
ไดดําเนนิการศึกษารูปแบบการสอนเพศศกึษาสําหรับคายเยาวชนขึ้น เพื่อใหมีรูปแบบการสอนเพศศึกษาแกเยาวชน
อยางมีประสิทธิภาพและคาดหวังวาผูที่ไดรับการอบรมจะเปนแกนนําในการใหความรูและใหคําปรึกษาแกเพื่อน ๆ 
และรุนนอง  อันจะสงผลใหเยาวชนไทยมีความรู   คานิยม  และพฤติกรรมทางเพศที่เหมาะสมตอไป 
 
วัตถุประสงค 
  เพื่อพัฒนารูปแบบการสอนเพศศึกษาสําหรับคายเยาวชนที่มีประสิทธิภาพ 
 
ขั้นตอนการดาํเนินงาน 

1. ประชุมเชิงปฏิบัติการสรางหลักสูตรเพศศึกษาสําหรับคายเยาวชน 2 คร้ัง ผูเขารวมประชุมประกอบดวย
นักวิชาการที่มปีระสบการณในการสอนเพศศึกษาและการทํางานรวมกบัวัยรุนและเยาวชนจากสํานกั
สงเสริมสุขภาพ,กองอนามัยการเจริญพันธุ,ศูนยอนามยั,กรมสุขภาพจิต,กระทรวงศกึษาธิการ,จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย,องคการพัฒนาเทคโนโลยีเพือ่การสาธารณสุข (PATH) และตัวแทนวยัรุน   

      จาก 5 จังหวัด  ผลที่ไดจากการประชุมคอื  
1.1 แผนการจัดกิจกรรมสอนเพศศึกษาสําหรับคายเยาวชน จาํนวน 9 กิจกรรม ประกอบดวย  
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       1)  กิจกรรมสรางสัมพันธภาพ  
       2)  กิจกรรมใหความรูดานเพศศึกษาและอนามัยการเจริญพันธุ  
       3)  กิจกรรมปรับทัศนคติดานเพศและอนามัยการเจริญพันธุ    
       4)  กิจกรรมตระหนักถึงโอกาสเสี่ยงตอการมีเพศสัมพันธ    
       5)  กิจกรรมเขาใจความแตกตางระหวางเพศ     
      6)  กิจกรรมการชวยเหลือเพื่อนเบื้องตน  
      7)  กิจกรรมฝกการชวยเหลือเพื่อน  
       8)  กิจกรรมบทบาทแกนนําเยาวชน  
       9)  กิจกรรมวางแผนอยางสรางสรรค     

                     โดยใชเวลาในการอบรม  3 วัน 2 คืน  และกาํหนดวิธีดําเนนิกิจกรรมการสอนแบบมีสวนรวม 
                   (participatory learning) 

 วัตถุประสงคของแผนการจดักิจกรรมสอนเพศศึกษา เพือ่ใหผูผานการอบรม  
     1) มีความรูและมีทัศนคติเร่ืองเพศศึกษาดีขึ้น   
     2)  รูบทบาทของแกนนํา  
     3) มีความพรอมและมั่นใจที่จะเปนแกนนําตอไป     
1.2 กําหนดคุณลักษณะของกลุมตัวอยาง ดังตอไปนี้  

1. อายุ 16 -24 ป เพศหญิงและชาย จํานวนเทา ๆ กัน 
2. มีลักษณะความเปนผูนํา คือกลาแสดงออก  มีความคิดสรางสรรค 
 มีมนุษยสัมพนัธและเปนทีย่อมรับของเพือ่น มีความรับผิดชอบ 
3. ไดรับความเหน็ชอบจากผูปกครอง 
4. สมัครใจ และตั้งใจเสียสละ 

1.3 กําหนดวิทยากรที่จะเปนผูทดลองใชหลักสูตรคือนักวิชาการและ ครู ที่เขารวมในการประชุม
ปฏิบัติการสรางหลักสูตร  

1.4 กําหนดพื้นที่ทีจ่ะทดลองสอน คือพื้นที่ปฏิบัติงานของวิทยากรใน 5 จังหวัด 
2. ผูรับผิดชอบโครงการรวบรวมเรียบเรยีงและเพิ่มเติมเนื้อหาวิชาการที่จาํเปนเพื่อใหไดหลักสูตรที่     

สมบูรณ และอํานวยความสะดวกใหแกผูสอน  ตลอดจนเตรียมแบบประเมินตางๆ เชนแบบทดสอบ
ความรูและทัศนคติสําหรับผูเขารับการอบรม แบบประเมนิแผนการจดักิจกรรมของครูหรือนักวิชาการ
ที่ทดลองใชหลักสูตร  แบบประเมินการสอนจากผูสังเกตการณ 

3. นักวิชาการในพื้นที่ ประสานงานกับครูและพอแมเพื่อหากลุมตัวอยางตามเงื่อนไขที่กําหนดไว และ 
เตรียมสื่อการสอน  สถานที่  รวมทั้งเตรียมการจัดอบรม อ่ืน ๆ 

4. ผูรับผิดชอบโครงการรวมกบันักวิชาการในพื้นที่ จัดอบรมคายแกนนําเยาวชน จํานวน 5 คร้ัง ใน 5 
จังหวดั 
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5. ประเมินผลสัมฤทธิ์หลักสูตรการสอนเพศศึกษาสําหรับคายเยาวชนโดยใหกลุมตัวอยางทํา
แบบทดสอบกอนและหลังการอบรม   และประเมนิแผนการสอนจากแบบประเมนิของผูสอน  ผู
สังเกตการณ    และการสนทนาระหวางผูรับผิดชอบโครงการ ผูสอนและผูสังเกตการณ  

6. วิเคราะหขอมูล ปรับปรุงแผนการสอน และเขียนรายงาน 
ระเบียบวิธีวิจัย 
             รูปแบบการวิจัย 

                 การวิจัยคร้ังนี้เปน Participatory action research ซ่ึงเปนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมของภาคี
เครือขายเพศศกึษา  ผูเกี่ยวของ และผูมสีวนไดสวนเสีย  ประกอบดวยนักวิชาการที่มีประสบการณในการสอน
เพศศึกษาและการทํางานรวมกับวยัรุนและเยาวชนทั้งภาครัฐ และ เอกชน จากสํานักสงเสริมสุขภาพ, กองอนามัย
การเจริญพันธุ, ศูนยอนามัย, กรมสุขภาพจิต,กระทรวงศึกษาธิการ,จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั,องคการพัฒนา
เทคโนโลยีเพือ่การสาธารณสุข (PATH) และตัวแทนวยัรุน 

 

              กลุมตัวอยางและขนาดตัวอยาง 
กลุมตัวอยางในการศึกษาครัง้นี้เลือกแบบมจีุดมุงหมายและมีเงื่อนไขโดยคัดเลือกผูมีคณุสมบัติดังที่ได

กําหนด ดังตอไปนี้  จํานวน  188 คน 
1. อายุ 16 -24 ป เพศหญิงและชาย จํานวนเทา ๆ กัน 
2. มีลักษณะความเปนผูนํา คือกลาแสดงออก  มีความคิดสรางสรรค 
 มีมนุษยสัมพนัธและเปนทีย่อมรับของเพือ่น มีความรับผิดชอบ 
3. ไดรับความเหน็ชอบจากผูปกครอง 
4. สมัครใจ และตั้งใจเสียสละ 

 
      พื้นที่ดําเนนิงาน  
 พื้นที่ในการทดลองใชหลักสูตรการอบรมคายเยาวชนแบบมีสวนรวม ไดดําเนินการใน 5 จังหวดั  จังหวดัละ 
1 ครั้งดังตอไปนี้  
 

คร้ังที่ 1  จังหวดัจันทบรีุ กลุมตัวอยางที่ไดรับคัดเลือกเขารับการอบรม        จํานวน 33  คน 
คร้ังที่ 2  จังหวดักําแพงเพชร กลุมตัวอยางที่ไดรับคดัเลือกเขารับการอบรม จํานวน 44  คน 
คร้ังที่ 3  จังหวดันครราชสีมา กลุมตัวอยางที่ไดรับคดัเลือกเขารับการอบรมจํานวน 37  คน 
คร้ังที่ 4  จังหวดัยะลา กลุมตัวอยางที่ไดรับคัดเลือกเขารับการอบรม          จํานวน 36  คน 
คร้ังที่ 5  จังหวดัปทุมธานี กลุมตัวอยางที่ไดรับคัดเลือกเขารับการอบรม     จํานวน 38  คน 

 
   
 



Folder//man.utd.//แนวทางการประเมินบุคคลเพื่อแตงต้ังใหดํารงตําแหนง 5 
 

เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยประกอบดวยแผนการจัดกิจกรรม 9 แผน  และแบบทดสอบดวยตนเองในเรื่อง
ขอมูลสวนบุคคล ความรู และ ทัศนคต ิ ที่เกี่ยวของกบัเรื่องเพศและอนามัยการเจริญพันธุ เก็บขอมูลโดยใหกลุม
ตัวอยางทําแบบทดสอบดวยตนเอง  2 คร้ัง คือ กอนและหลังการอบรม   
 ผูเก็บขอมูลคือ ภาคีเครือขายและผูเกี่ยวของที่มีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตร  ปฏิบติหนาที่เปนผูจัดการ
อบรมและเปนผูสอนตามแผนการจัดกิจกรรมทั้ง 9 แผน 
 

การวิเคราะหขอมูล 
วิเคราะหขอมูลดวยสถิติเชิงพรรณนา  คือ รอยละ คาเฉลี่ย และวิเคราะหความแตกตางของความรูและ

ทัศนคติดานเพศและอนามยัการเจริญพนัธุกอนและหลังการอบรมโดยใช สถิติการทดสอบ paired t-test 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 การศึกษาครั้งนี้เก็บขอมูลจากกลุมตัวอยางซึ่งเปนเยาวชน จํานวน 188 คน ใน 5 จังหวัด เยาวชนชายรอยละ 
53.7  เยาวชนหญิง รอยละ 46.3  กลุมตัวอยางมีอายุเฉล่ีย 17  ปอายุต่ําสุด  13  ป อายุสูงสุด  23 ป (ตารางที่ 1 )  รอยละ 
78.1 เปนเยาวชนอายุ 16 -23 ป รอยละ 21.9 เปนเยาวชนอายุต่ํากวา 16 ป  กลุมตัวอยางสวนใหญ      รอยละ 60.1 
ไดรับคัดเลือกจากครู รอยละ 12.8 ไดรับการเสนอจากเพื่อน สวนที่เหลือสมัครเขารับการอบรมดวยตนเองรอยละ 
27.1 
 กลุมตัวอยางสวนใหญรอยละ58.5  กําลังศึกษาอยูในระดบัชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  สวนที่เหลือกําลังศึกษา
อยูในระดับ ประกาศนยีบัตรวิชาชีพ (ปวช)  ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส)  มัธยมศึกษาตอนตน และปริญญา
ตรี คิดเปนรอยละ 12.2,11.2,10.1,8 ตามลําดับ (ตารางที่ 2 ) 
 

ตารางที่  1  แสดงเพศ และอายุเฉล่ียของกลุมตัวอยาง 
 

เพศ จํานวน รอยละ 
* เพศชาย 101 53.7 
* เพศหญิง 87 46.3 
  รวม 188 100 

               
  อายุเฉล่ีย  17  ป  อายุต่ําสุด  13  ป  อายุสูงสุด  23  ป 
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ตารางที่  2  แสดงระดับการศึกษาของกลุมตัวอยาง 
 

ระดับการศึกษา จํานวน รอยละ 
มัธยมศึกษาตอนตน 19 10.1 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 110 58.5 
ปวช. 21 11.2 
ปวส. 23 12.2 
ปริญญาตรี 15 8.0 
  รวม 188 100 

 

กลุมตัวอยางสวนใหญรอยละ 70.7 อาศัยอยูกับบิดามารดา รองลงมาอยูบานเชาและหอพกั คิดเปน
รอยละ 14.9  และพ ักอาศัยอยูกับญาติ รอยละ 14.4 ตามลําดับ (ตารางที่ 3) เมื่อมีปญหากลุมตัวอยางสวนใหญรอยละ 
45.2  ปรึกษาพอแม รองลงมารอยละ 39.9 ปรึกษาเพื่อน (ตารางที่ 4) 
 

ตารางที่  3  แสดงลักษณะทีพ่ักอาศัยของกลุมตัวอยาง 
 

ท่ีพัก จํานวน รอยละ 
- พักกับบดิามารดา 133 70.7 
- พักกับญาต ิ 27 14.4 
- บานเชาและหอพัก 28 14.9 
  รวม 188 100 

 
ตารางที่  4  แสดงรอยละของบุคคลที่กลุมตัวอยางขอคําปรึกษาเมื่อมีปญหา 
 

บุคคลท่ีขอคําปรึกษา จํานวน รอยละ 
พอแม 85 45.2 
พี่/นอง 11 5.9 
เพื่อน 74 39.4 
ครู/อาจารย 3 1.6 
ไมปรึกษาใคร 9 4.8 
อ่ืน ๆ  6 3.1 
  รวม 188 100 
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 เมื่อพิจารณาคาคะแนนเฉลี่ยของความรูและทัศนคติของกลุมตัวอยางกอน และหลังการอบรมพบวาคา
คะแนนเฉลี่ยหลังการอบรมเพิ่มขึ้นทั้งความรูและทัศนคติ   

คะแนนเฉลี่ยของความรู กอนการอบรมคิดเปน 16.69   คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน   3.75 
คะแนนเฉลี่ยของความรู หลังการอบรมคิดเปน 20.59   คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน   2.53 

              คะแนนเฉลี่ยของทศันคติ กอนการอบรมคิดเปน 88.57  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 10.11 
             คะแนนเฉลี่ยของทัศนคติ หลังการอบรมคิดเปน 93.44  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน   8.57 (ตารางที่ 5) 
 
 
ตารางที่  5  แสดงคาคะแนนเฉลี่ยของความรูและทัศนคติ กอน และหลังการอบรม 
 

 Mean N SD 
ความรูกอนการอบรม 16.69 188 3.75 
ความรูหลังการอบรม 20.57 188 2.53 
ทัศนคติกอนการอบรม 88.57 188 10.11 
ทัศนคติหลังการอบรม 93.44 188 8.57 

 
  เมื่อนําคาคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบความรูและทัศนคติกอนและหลงัการอบรมมาเปรียบเทียบ
ความแตกตาง โดยใชสถิติ pair t-test พบวา ทั้งความรูและทัศนคต ิ มีความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ p-
value นอยกวา 0.001 (ตารางที่ 6) 
 
ตารางที่  6   แสดงผลการเปรียบเทียบความแตกตางของความรูและทัศนคติกอน และหลังการอบรม 
 

 Paired Differences   
 Mean SD 

 
95% Confidence interval 
of the difference 

t- Valve Sig  
2 tailed 

   Lower Upper   
ความรู 3.88 4.19 4.49 3.28 12.74 .000 
ทัศนคติ 5.27 12.84 7.11 3.42 5.625 .000 

 
 นอกจากนี้ยังพบวาหลังการอบรม ผูเขารับการอบรมถึงรอยละ 99.5 คิดวาตนเองมคีวามพรอม และมีความ
มั่นใจในการเปนแกนนําเยาวชนภายในโรงเรียนของตนเอง (ตารางที่ 7) และมีความรู ความเขาใจในบทบาทของการ
เปนแกนนําเยาวชนที่ดเีปนอยางมาก เชน แกนนําเยาวชน ตองใหคําปรึกษาเพื่อนได, มีมนุษยสัมพนัธดี,        รักษา
ความลับได เปนตน  (ตารางที่ 8)  
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ตารางที่  7  แสดงความพรอมและความมัน่ใจในการเปนแกนนํา 
 

 จํานวน รอยละ 
ผูเขารับการอบรมมีความพรอม 187 99.5 
ผูเขารับการอบรมมีความมั่นใจ 187 99.5 

 
ตารางที่  8  แสดงความรูของผูเขารับการอบรมในบทบาทของการเปนแกนนําที่ด ี
 

บทบาทของแกนนําท่ีด ี ใช ไมใช รวม 
เสียสละ 86.7 13.3 100 
มีความคิดสรางสรรค 80.8 19.2 100 
มีมนุษยสัมพนัธดี 94.2 5.8 100 
ถายทอดความรูได 87.8 12.2 100 
ใหคําปรึกษาได 95.7 4.3 100 
แกปญหาได 88.8 11.2 100 
รักษาความลับได 89.9 10.1 100 
ไมตัดสินคนแตภายนอก 73.9 26.1 100 
ยิ้มแยมแจมใส 81.4 18.6 100 
เปนผูฟงที่ด ี 84.6 15.4 100 
เห็นอกเห็นใจผูอ่ืน 78.7 21.3 100 

  
กลุมตัวอยางยงัไดแสดงความคิดเห็นถึงประโยชนของแกนนําเยาวชนตอวัยรุนอยางนาสนใจวา แกนนํา

เยาวชนสามารถใหคําปรึกษาและชวยแกปญหาใหเพื่อนได  ใหความรูที่ถูกตองแกเพื่อน  เขาถึงกลุมวัยรุนไดดีกวา
ผูใหญ และชวยลดปญหาสังคมไดระดับหนึ่ง  (ตารางที่ 9) 
 

ตารางที่  9  แสดงความคิดเห็นถึงประโยชนของแกนนาํเยาวชนตอวยัรุน 
 

ประโยชนของแกนนําเยาวชน จํานวน รอยละ 
       ใหความรูกับเพื่อน 40 21.3 
       ใหการปรกึษาและชวยแกปญหาใหเพือ่น 125 66.5 
       ลดปญหาสังคม 9 4.8 
       เขาถึงวัยรุนไดดกีวาผูใหญ 14 7.4 
                                                    รวม 188 100 
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ตารางที่  10  แสดงสิ่งที่กลุมตัวอยางประทบัใจ 
 

สิ่งที่ประทับใจ จํานวน รอยละ 
       รูจักเพื่อนและวิทยากร 45 23.9 
       ไดความรูที่นําไปใชกับตนเองและชวยเพื่อน 84 44.7 
       สรางความสามัคคี  และทํางานเปนทีม 59 31.4 
          รวม 188 100 

 
  ส่ิงที่กลุมตัวอยางประทับใจที่สุด คือ ไดรับความรูที่สามารถนําไปใชกับชีวิตของตนเอง และชวย
เพื่อนได คิดเปนรอยละ 44.7 มีประสบการณในการทํางานเปนทีมและการสรางความสามัคคีในหมูคณะ คดิเปนรอย
ละ 31.4 สวนที่เหลือรอยละ 23.9  ประทับใจในการรูจักเพื่อนและวิทยากร (ตารางที่ 10) 
 
อภิปราย 
  กลุมตัวอยางในการศึกษาครัง้นี้ แมวาไดกําหนดเงื่อนไขหรือคุณสมบัติอยางชัดเจนวาเปนผูที่มีอาย ุ
16 - 24 ป  เพราะคาดวาเยาวชนกลุมอายนุี้จะเจริญเติบโตเพียงพอในการที่จะใหความชวยเหลือเพื่อนและรุนนองได 
แตมีกลุมตัวอยางที่มีอายุอยูในเกณฑทีก่ําหนดรอยละ 78.1 อีกรอยละ 21.9 เปนเยาวชนอายตุ่ํากวา 16 ป อยางไรก็
ตามหลังการอบรมกลุมตัวอยางรอยละ 99.5 มีความพรอมและมั่นใจในการเปนแกนนําเยาวชน ดงันั้นอายจุึงอาจจะ
มิใชประเดน็สําคัญในการกําหนดคณุสมบัติของผูเขารับการอบรม 
  กลุมตัวอยาง 70.7 อาศัยกับบิดามารดา แตเมื่อมีปญหากลุมตัวอยางเพียงรอยละ 45.2 เทานั้นปรึกษา
พอแม อยางไรก็ตามกลุมตัวอยางที่ปรึกษาเพื่อนเมื่อมีปญหามีถึงรอยละ 39.4 ในขณะที่เชาบาน/หอพักเพียงรอยละ 
14.9 แสดงใหเห็นวาแมไมไดอยูอาศยักับเพื่อน แตกลุมตัวอยางกย็งัปรึกษาเพื่อนเมื่อมีปญหา ซ่ึงสอดคลองกับ
การศึกษาอื่น ๆ ที่ผานมา 

ผลการทดสอบกอนและหลงัการอบรมพบวา กลุมตัวอยางมีความรูและมีทัศนคติเพิ่มขึ้นอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่  P - value <0.001  แสดงวาหลักสตูรนี้มีประสิทธิภาพในการเพิ่มพูนความรูและทัศนคติใหแกผู
เขารับการอบรมและยังพบวาผูที่ผานการอบรมมีความรูความเขาใจในบทบาทของการเปนแกนนําเยาวชนที่ดเีปน
อยางมากและเห็นประโยชนของหลักสูตรนี้วาจะชวยแกปญหาใหกับเพื่อนๆ ได 
  กระบวนการทาํวิจัยแบบมีสวนรวมในครั้งนี้ พบวา  

1. การใหโอกาสเยาวชนและผูเปนวิทยากรมสีวนรวมในการกําหนดแนวทาง หลักสูตร และวิธีการ
สอนตั้งแตเร่ิมตนทําใหไดหลักสูตรที่สอดคลองกับความตองการของวยัรุน วิทยากรรูสึกพอใจ 
รูสึกเปนเจาของหลักสูตร 
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2. วิทยากรเต็มใจและภูมใิจในการนําหลักสูตรไปทดลองใชเพราะเปนหลักสูตรที่ตนเองไดมีสวน
รวมคิดรวมทําเปนผลใหการประสานงานตางๆระหวางผูรับผิดชอบโครงการและวิทยากร 
ราบรื่นมาก  

3.  อีกประการทีสํ่าคัญมากคือเกิดเครือขาย มีความเปนเพือ่นระหวางเครือขาย  เกิดสัมพันธภาพทีด่ตีอกัน 
และมีการชวยเหลือซ่ึงกันและกัน   

4. ลดชองวางระหวางวัยระหวางเยาวชนและผูดําเนินงาน  ตัวแทนวัยรุนที่รวมพัฒนาหลักสูตรรูสึก
ภาคภูมใิจที่มผูีใหญใหโอกาสแสดงความคิดเห็นและรับฟง ผูเขารับการอบรมพอใจที่ไดเขาคายไดรับ
ความรูที่เปนประโยชนตอตนเองและเพื่อน ไดรูจกัเพื่อนใหมๆ ไดมีโอกาสแสดงความรูสึก
ความสามารถ  และพรสวรรคตางๆ   เปนโครงการที่ใหความสุขและความประทับใจแกทุกๆคน 

 

การนําไปใชประโยชน 
11.1 มีการนําหลักสูตรไปขยายผล ณ ศูนยอนามัยและจังหวัด ทีด่ําเนนิงานวยัรุน และโรงเรียนตางๆ ที่  

สนใจทั่วประเทศ   โดยใชช่ือ  คูมือคายแกนนํามุมเพื่อนใจวัยรุน  จนตองจัดพิมพเปนครั้งที่ 2 
         11.2  มีการเผยแพร อยางกวางขวางทั้งในและตางประเทศ เชน 

- นําเสนอในงานวิชาการกรมอนามัย ป 2548 
- ไดรับงบประมาณสนับสนนุจาก องคการอนามยัโลกใหไปนําเสนอในการประชุมแพทยสตรี

นานาชาติ  ที่ประเทศญี่ปุน  
- เผยแพร คูมืออบรมแกนนํา  แกเจาหนาทีส่าธารณสุข  ครู  และผูสนใจทั่วประเทศ 
- เผยแพรใหแกครูและเจาหนาที่สาธารณสุขจากประเทศลาวที่มาศึกษาดูงานจํานวน 30 คน 
 

      ความยุงยากในการดําเนนิงาน/ปญหา/อุปสรรค 
11.1 การบริหารเครือขายเนื่องจากเปนการวจิัยแบบมีสวนรวมของ สหสาขาวิชาตองใชเวลา  ความรูเร่ือง 
              เพศศกึษาและพัฒนาการวัยรุน  ความนาเชื่อถือ  ความอดทน  ความยืดหยุน  ความประนีประนอม  
              และใหเกยีรติ ในการทําความเขาใจและประสานงาน จนเกิดเครือขายที่ดีตอกนั 
11.2 การจัดคายเยาวชน ที่นําเยาวชนกลุมตวัอยางมาพกัคางคืนทั้งผูหญิงและผูชายนัน้ ตองมีการ

ประสานงานใหโรงเรียนและครอบครัวเขาใจ เห็นความสําคัญ เห็นประโยชน ไววางใจ และมั่นใจ
วาบุตรหลานจะปลอดภยั โดยใหโอกาสครู และผูปกครอง เขาสังเกตุการณไดตลอดการอบรม เพือ่
กอใหเกิดความรวมมือของสถาบันที่สําคัญอยางยิ่งตอเยาวชนทั้งสองสถาบัน 

 

ขอเสนอแนะ/วิจารณ 
 เนื่องจากรูปแบบการสอนเพศศึกษาสําหรับคายเยาวชน ที่ไดศึกษาในครั้งนี้มีประสิทธิภาพในการเพิ่มพูน
ความรูและทัศนคติใหแกผูเขารับการอบรมและทําใหผูเขาอบรมมีความพรอม  มีความมั่นใจ และเขาใจบทบาทของ
การเปนแกนนาํเยาวชนเปนอยางดี ซ่ึงรูปแบบดังกลาว คอื การจัดคายเยาวชนโดยใชวิธีการเรียนรูแบบมีสวนรวม 
(PL) ประกอบดวยกิจกรรมการเรียนรู  9  กจิกรรมใชเวลา 3 วัน 2 คืน คณะผูวจิัยจึงขอเสนอแนะดังตอไปนี ้
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 1. การสรางหลักสูตรเพศศึกษา ควรใหโอกาสผูเรียนและผูสอนมีสวนรวมในการกําหนดเนื้อหากจิกรรมตาง 
ๆ เพื่อหลักสูตรที่ไดจะมีรูปแบบตรงตามความตองการของผูเรียน ขณะเดยีวกันผูสอนก็จะเขาใจวัตถุประสงค
กระบวนการเรียน และเนื้อหาในหลักสูตรเปนอยางด ี
 2.  เพศศึกษาเปนเรื่องที่ผูเรียน มีความรูความเขาใจจากสังคมมากอนแลว แตความรู ความเขาใจเหลานั้น อาจ
ถูกตอง หรือ ไมถูกตองเหมาะสมกับบริบทของสังคมไทยก็ได       ซ่ึงการเรยีนแบบมีสวนรวม (PL) ทําใหผูเรียนและ
ผูสอนมีความใกลชิด ผูเรียนมีโอกาสในการแสดงความคิดเห็น แสดงความสามารถ และกลาที่จะซักถามมากขึ้น 
ผูสอนก็จะทราบถึงความรู ความเขาใจที่ผูเรียนมีอยูเดิม และสามารถเสริมเติมเต็ม ตลอดจนปรับความรูความเขาใจให
ถูกตองเหมาะสมกับขนบธรรมเนียมประเพณีของไทยได 
 3. การจัดคายเยาวชน ซ่ึงตองนําเยาวชนมาพักคางคนืนั้น ตองระมัดระวังเรื่องความปลอดภยั มีการ
ประสานงานใหโรงเรียน และครอบครัวเขาใจ เหน็ความสําคัญ และใหโอกาสครู ผูปกครองสังเกตุการณไดตลอด
การอบรม เพื่อกอใหเกิดความไววางใจ ใหรวมมือ 

4.  ความสัมพันธที่ดี และ การใหความชวยเหลือกันและกันของภาคเีครือขายเปนปจจัยใหงานสาํเร็จลุลวง
ดวยดี  โดยเฉพาะกจิกรรมการทดลองหลักสูตรใน 5 จงัหวัด เครือขายใหความรวมมือชวยเหลือกนัดีมาก  ไดมกีาร
วางแผนรวมกนั   และชวยทดลองสอนขามจังหวดั เพื่อใหงานสําเร็จลุลวงตามเวลาทีก่ําหนด 
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